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سخن مدیر مسئول

یکــی از دغدغــه هــای مهــم در دوران دانشــجویی هــر فــردی مــی توانــد برخــورد بــا ایــن مســئله باشــد کــه در محیــط 
دانشــگاه چگونــه مــی تــوان مفیــد بــود؟!

مفیــد بــودن را بــرای هــر فــردی مــی تــوان بــه گونــه ای جداگانــه معنــا کــرد؛ فعالیــت هــای علمــی، فرهنگــی، ادبــی، 
موســیقیایی، مذهبــی و ... همگــی مــی تواننــد در هــر انســانی حــس و حــال مفیــد بــودن را القــا نماینــد. چــه بهتر اســت 
کــه دانشــگاه هــا نیــز در راســتای رشــد و تعالــی دانشــجویان در زمینــه هــای مطروحــه بســتر لازم را فراهــم ســازند و 

حمایــت هایــی کــه شایســته ی عنــوان دانشــجو مــی باشــد را از آنــان بــه عمــل آورنــد.
در اوایــل ورود بــه دانشــگاه بــه دنبــال ایــن مســئله بودیــم کــه ایــن بســتر را خودمــان بــرای خویــش فراهــم کنیــم و 
دســت روی دســت نگذاریــم کــه ســال هــای گرانبهــای جوانــی مــا صرفــاً بــه علــم آمــوزی ســپری شــود بــدون آنکــه 
حداقــل در محیــط تحصیــل خــود، اقدامــی هرچنــد کوچــک را بــه انجــام نرســانیم. طبعــاً والاتریــن هــدف بــرای ورود 
بــه دانشــگاه کســب علــم و دانــش و آموختــن آموختنــی هاســت! امــا آیــا هــدف فقــط درس خوانــدن و طــی کــردن 

مراتــب علمــی اســت؟ 
نشریه ی 

ــد در دوران  ــه خداون ــی اســت ک ــن نعمات ــر هســتند یکــی از بزرگتری ــراه و همفک ــه هم ــتانی ک ــار دوس ــودن در کن ب
ــد. ــردی نمای ــر ف ــب ه ــد نصی ــی توان دانشــجویی م

ایــن اتفــاق بــرای مــا افتــاد؛ در انــدک مدتــی، افــرادی گــرد هــم آمدنــد کــه دارای دغدغــه ی انجــام چنیــن فعالیــت 
ــد و آن هــم  ــی کنن ــد اجرای ــد آنچــه را کــه در اندیشــه دارن ــرای آنکــه بتوانن ــد و بســتری فراهــم شــد ب ــی بودن های
بنیــادی نبــود جــز نشــریه ی ســپند. هــر چنــد کــه در اوایــل انجــام کار بــه علــت ســبقه ی درخشــانی کــه ایــن نشــریه 
در مــدت کوتــاه فعالیــت خــود موفــق بــه تحصیــل آن گشــته بــود کمــی نگرانــی ایجــاد کــرد امــا خداونــد در ایــن راه 
مــا را یــاری نمــود تــا بتوانیــم از ظرفیــت هایــی کــه داریــم بــه خوبــی اســتفاده نماییــم و شــروعی فروغمنــد و امیــدوار 

کننــده داشــته باشــیم.
ســاختار ایــن شــماره از نشــریه ی ســپند هماننــد گذشــته بــا تکیــه بــر مقــالات و یادداشــت هایــی شــکل گرفتــه اســت 
کــه توســط اســاتید گرانقــدر و دانشــجویان ســاعی دانشــگاه دماونــد و دیگــر دانشــگاه هــا  بــه رشــته ی تحریــر درآمــده 
 و جهــت بهرمنــدی عاقــه منــدان و افزایــش ســطح معلومــات و دانــش افزایــی در ایــن مجلــد بــه چــاپ رســیده اســت.
همچنیــن در ایــن شــماره بــه معرفــی یکــی از گرایــش هــای نوبنیــاد رشــته ی حقــوق پرداختــه 
ایــم کــه پیونــد بیــن حقــوق و حــوزه ی ســلامت و درمــان را بنیــان نهــاده و امیــد اســت کــه بــا 
عنایــات و توجهــات مســئولین علمــی و ســلامت کشــور شــاهد حضــور ایــن گرایــش علمــی از 

رشــته ی حقــوق در دانشــگاه هــای کشــور خودمــان باشــیم. 
در نهایــت از تمامــی اعضــای هیــأت تحریریــه ی نشــریه ی ســپند، اســاتید محتــرم و ارجمنــد، ریاســت محترم دانشــگاه 
دماونــد جنــاب آقــای دکتــر محمــود صفــری، معاونــت فرهنگــی گرانقــدر و همــه ی بزرگــواران حــوزه ی فرهنگــی 
دانشــگاه دماونــد، و اســتاد مفخــم جنــاب آقــای دکتــر شــهریار اســامی تبــار کــه مســبب آشــنایی ایــن مجموعــه بــا 

رشــته ی حقــوق ســامت و حمایــت از آن جهــت نشــر در ایــن شــماره گشــتند کمــال امتنــان و قدردانــی را دارم.

هنر خویش به دنیا نفروشی زنهار
گوهری در همه عالم به بهای تو کجاست

چه کنی بندگی دولت دنیا؟ ای کاش
به خود آیی و ببینی که خدای تو کجاست

هوشنگ ابتهاج



فصلنامه دانشجویى سپند/سال پنجم
شماره هفتم/تابستان  99 

فصلنامه دانشجویى سپند/سال پنجم
شماره هفتم/تابستان  99 

4

اساتید مفخم و گرانقدر؛
سرکارخانم دکتر میترا ضرابی )عضو هیات علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد دماوند(،

 جناب آقای دکتر صمد زاهد پاشا و جناب آقای دکتر سعید باقری؛
انتخاب شایسته و شایگان شما را در سی و یکمین دوره انتخابات هیات مدیره ی کانون 
وکلای مرکز تبریک عرض نموده و از خداوند منان توفیقات روزافزون شما عزیزان را در 

عرصه های مختلف زندگی خواستاریم.
از طرف اساتید، دانشجویان و هیات تحریریه ی

فصلنامه ی تخصصی سپند دانشگاه آزاد اسلامی واحد دماوند

سی و یکمین دوره انتخابات هیات مدیره ی کانون وکلای مرکز
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حقوق سلامت
Health law



فصلنامه دانشجویى سپند/سال پنجم
شماره هفتم/تابستان  99

فصلنامه دانشجویى سپند/سال پنجم
شماره هفتم/تابستان  99

6

مقدمه
ــای  ــوزه ه ــریع ح ــد س ــوازات رش ــه م ــر ب ــای اخی ــال ه درس
ــر اهمیــت  ســامت فــر دی و اجتماعــی و خدمــات انســانی، ب
ــده  ــزوده ش ــانی اف ــات انس ــامت وخدم ــوزه س ــوق در ح حق
ــز  ــوزه نی ــن ح ــای ای ــده ه ــم پرون ــی و حج ــائل حقوق ومس

ــد. ــه ان ــش یافت افزای
ــن  ــه ای ــی ب ــق ذات ــک ح ــوان ی ــه عن ــامت ب ــر س ــق ب ح
ــتاندارد  ــن اس ــه بالاتری ــا ب ــه هرکــس حــق دارد ت معناســت ک
ســامت فیزیکــی و روانــی دســتیابی داشــته باشــد و ایــن حــق 
ــی،  ــذای کاف ــی، غ ــت عموم ــکی، بهداش ــات پزش ــام خدم تم
ــز  ــت تمی ــط زیس ــالم و محی ــط کار س ــب، محی ــکن مناس مس
ــامتی،  ــرای س ــف ب ــاد مختل ــود ابع ــرد. وج ــی گی ــر م را در ب
ــوع  ــا ســامتی و عوامــل متن حــوزه هــای گوناگــون مرتبــط ب
تأثیرگــذار بــر آن موجــب دشــواری تعریــف حــق مزبــور شــده 
ــرای تأمیــن امــکان یــک زندگــی ســالم  اســت و دولــت هــا ب
ملــزم بــه اتخــاذ اقداماتــی در حــوزه وســیعی مــی باشــند کــه 
برخــی از ایــن تعهــدات مســتلزم اقــدام فــوری و برخــی دیگــر 

ــد. ــدا کنن ــد تحقــق پی ــان بای در طــول زم
ومقــررات و  خدمــات ســامت تــا حــد زیــادی از طریــق قوانیــن
نظــام حقوقــی کنتــرل و قانونمنــد مــی شــوند. بــه عنــوان مثال، 
یــک دانشــجوی پزشــکی قبــل از آنکــه اجــازه ی کار در ایــن 
حرفــه تخصصــی را کســب نمایــد، طبــق قوانیــن بایــد دروس 
علمــی و نظــری معینــی را بــا موفقیــت طــی کنــد. وقتــی ایــن 
ــی  ــه م ــک متخصــص پزشــکی پذیرفت ــوان ی ــه عن شــخص ب
شــود، ضــروری اســت تــا قبــل از اتخــاذ تصمیمــات کلینیکــی 
مربــوط بــه مراقبــت ودرمــان مراجعیــن خــود، اصــول و مســائل 
ــامت  ــت س ــات مراقب ــه خدم ــرد. ارائ ــر بگی ــی را در نظ حقوق
مطلــوب معمــولا در محیطــی اتفــاق مــی افتــد کــه از طریــق 
ــن  ــد. ای ــده باش ــرل ش ــد کنت ــی قانونمن ــام حقوق ــون و نظ قان
تمهیــدات قانونــی متولیــان ســامت را در موقعیــت هایــی قــرار 
ــی،  ــای کلینیک ــری ه ــگام تصمیم گی ــد هن ــه بای ــد ک ــی ده م
مســائل حقوقــی را لحــاظ کننــد. ایــن مقــررات در چهارچــوب 
اصــول حقوقــی و شــواهد قانونگــذاری نظــام منــد تقنیــن مــی 
ــدات  ــوق و تعه ــده و حق ــه ش ــی ارائ ــتاندارد مراقبت ــد و اس یابن
ــی  ــن م ــت را تعیی ــدگان مراقب ــت کنن ــدگان و دریاف ــه دهن ارائ
ــوق  ــوان » حق ــه عن ــوق کــه از آن ب ــن حــوزه از حق ــد. ای نمای
ــا  ــیع و پوی ــوع، وس ــوزه ای متن ــود ح ــی ش ــاد م ــامت « ی س

مــی باشــد.

حوزه های حقوق سلامت

الف(  ارتباط حقوق بشر و حق برسلامت 
»The Relationship Between Human 
Rights and Right to Health«

بــا تــاش هــاي جامعــه بیــن المللــی بــراي حمایــت از حقــوق 
بشــر، قلمروهــا و عوامــل تأثیرگــذاري در تحقــق حقــوق بشــر 
مــورد شناســایي قــرار گرفتــه انــد. از میــان حقــوق اقتصــادي، 
اجتماعــي و فرهنگــي حــق بــه برخــورداري از ســامتي یــا حــق 
ــناخته  ــري ش ــن بش ــاي بنیادی ــق ه ــي از ح ــامتی یک ــر س ب
شــده در نظــام بین-المللــی حقــوق بشــر اســت. حقــوق 
ــا پیــدا مــی کنــد کــه » حــق برســامت  ســامت زمانــی معن
« شــناخته شــده باشــد. در ایــن حــوزه بشــری، همــواره مــردم 
ذی حــق و دولــت هــا در قبــال تامیــن واســتیفای ایــن حــق در 
ــی متعهــد و مســئول مــی باشــند. ــی و بیــن الملل ســطح داخل

ــود دارد  ــی وج ــوب قانون ــک چارچ ــی، ی ــن الملل ــوزه بی در ح
ــای  ــت ه ــورداری از مراقب ــر ســامت و برخ ــه حــق بشــر ب ک
ســامت را درنتیجــه پیمــان نامــه هــا و توافــق هــای امضــاء 
ــن  ــد. ای ــی شناس ــمیت م ــه رس ــورها ب ــیاری از کش ــده بس ش
ــن  ــرای تضمی ــی ب ــئولیت اصل ــع مس ــی در واق ــوب قانون چارچ

حلقه ی گم شده ی نظام درمان کشور

حقوق سلامت
محمد جواد محمد کریمی

دانشــجوی کارشناسی حقوق
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تحقــق حــق برســامت را در کشــورهای امضاءکننــده اســناد مزبــور تعییــن مــی 
کنــد و برکمــک ایــن کشــورها بــه ســایر کشــورها در تحقــق ایــن حــق تصریــح 

دارد.
اولیــن وکلــي تریــن تجلــي حــق بــر ســامتي در اســناد بیــن المللــي، منشــور 
ــه  ــاً ســخني از حــق برســامتي ب ــا آنکــه منشــور صراحت ملــل متحــد اســت. ب
میــان نیــاورده اســت، امــا بنــد ) الــف( مــاده55 منشــور، آن ســازمان را ملــزم بــه 
ارتقــاي اســتانداردهاي بالاترزندگــي و یافتــن راه حــل هــاي مســائل بیــن المللــي 
مربــوط بــه ســامتي  مــی نمایــد. دومیــن انعــکاس حــق برســامتی در اســناد 
ــادی  ــال 194۶ می ــی در س ــت جهان ــازمان بهداش ــنامه س ــی، اساس ــن الملل بی
ــنامه  ــامتی در اساس ــق برس ــار ح ــتین ب ــرای نخس ــال 194۶  ب ــت. در س اس
ســازمان بهداشــت جهانــی )WHO( مــورد شناســایی قرارگرفــت. همچنیــن در 
ــتاندارد  ــن اس ــدی از بالاتری ــره من ــه به ــده اســت ک ــنامه آم ــن اساس ــه ای مقدم
ــت و  ــانی اس ــر انس ــن ه ــای بنیادی ــق ه ــی از ح ــامتی، یک ــول س ــل حص قاب
ســامتی ملــت هــا بــرای دســتیابی بــه صلــح وامنیــت جنبــه بنیــادی دارد. امــا 
کاملتریــن و روشــن تریــن بیــان از حــق بــر ســامتی در اســناد بیــن المللــی، در 
میثــاق بیــن المللــی حقــوق اقتصــادی، اجتماعــی و فرهنگــی )مصــوب 19۶۶( 
یــاد مــی شــود. بنــد 1 مــاده 12 ایــن میثــاق مقــرر مــی دارد کــه : » دولــت هــای 
ــن حــال ســامتی و روحــی  ــع از بهتری ــه تمت ــاق حــق هرکــس را ب عضــو میث

ممکــن الحصــول بــه رســمیت مــی شناســند.«

»Health Care Law«  ب( حقوق مراقبت سلامت
ــه  ــد. کســانی ک ــی باش ــع م ــن صنای ــت ســامت« یکــی از قانونمندتری »مراقب
خدمــات مراقبــت ســامت را ارائــه یــا دریافــت مــی کننــد و یــا قوانینــی در ایــن 
خصــوص وضــع مــی کننــد، همگــی در ســیطره قانــون قراردارنــد. بنابرایــن درک 
اصولــی کــه بــر تصمیمــات مراقبــت ســامت تاثیــر مــی گــذارد، حائــز اهمیــت 

مــی باشــد.
ــایر  ــه از س ــد ک ــی باش ــی م ــی از اصول ــامت« ترکیب ــت س ــوق مراقب »حق
چارچــوب هــای حقوقــی از قبیــل اصــول حقــوق کیفــری )مثــل قوانیــن مربــوط 

بــه آتانــازی یــا ســقط جنیــن( و حقــوق مدنــی )کــه در 
ــرد دارد( منشــاء  ــگاری و قصــور کارب ــاوی ســهل ان دع
مــی گیــرد. بــه عــاوه، ایــن شــاخه از حقــوق بــا اصــول 
ــای  ــری ه ــم گی ــژه در تصمی ــه وی ــواده ب حقوق-خان
ــالان  ــودکان و بزرگس ــوزادان، ک ــان ن ــه درم ــوط ب مرب

ــی دارد. ــد عمیق ــی پیون ــت عقل ــد صاحی فاق
مســائل حقوقــی و اخاقــی بســیاری در حــوزه ســامت 
وجــود دارد کــه متخصصــان مراقبــت ســامت اعــم از 
پزشــکان، دنــدان پزشــکان، داروســازان، روانشناســان و 
غیــره بایــد از آن هــا آگاه باشــند. ایــن مســائل کــه در 
قالــب حقــوق مراقبــت ســامت شــرح داده مــی شــوند، 
ــه  ــامت بلک ــت س ــان مراقب ــرای متخصص ــا ب ــه تنه ن
ــری مهــم  ــم گی ــر تصمی ــز در ام ــرای قانونگــذاران نی ب

شــناخته مــی شــوند.

پ ( اقتصاد سلامت 
»Health Economic«

اقتصــاد ســامت، بکارگیــری و اســتفاده از ابــزار و مفاهیــم 
اقتصــادی درحــوزه هــای مرتبــط بــا بهداشــت و مراقبــت 
ــاد از  ــم اقتص ــوزه از عل ــن ح ــت. ای ــتی اس ــای بهداش ه
نظــر ماهیــت تفــاوت هــای برجســته ای بــا ســایر حــوزه 
هــا دارد و اقتصــاد دانــان بــه دلایــل مختلفــی بــه عرصــه 
مراقبــت هــای بهداشــتی توجــه ویــژه ای دارنــد. از جملــه 
ــرای  ــع ب ــت مناب ــوزه محدودی ــن ح ــت ای ــل اهمی دلای
ــبت  ــا نس ــتربودن تقاض ــتی و بیش ــای بهداش ــت ه مراقب
ــت  ــن محدودی ــتی اســت. ای ــات بهداش ــه عرضــه خدم ب
ــان  ــه هــای بهداشــتی از می ــا افزایــش هزین ــی ب و کمیاب
ــده  ــت نادی ــای فرص ــه ه ــت هزین ــرا اهمی ــی رود زی نم
ــار  ــه می شــود چــرا کــه در بســیاری از شــرایط، معی گرفت
مــا بــرای تخصیــص کالا و خدمــات در بخــش بهداشــت، 
میــل و اشــتیاق یــا توانمنــدی پرداخــت افــراد نیســت بلکه 
نیــاز  افــراد مــد نظــر می باشــد. بنابرایــن بــرای تحلیــل و 
ارزیابــی بــازار مراقبــت های بهداشــتی بــه مجموعــه ای از 
تکنیــک هــای اقتصــادی نیازمندیــم. ایــن حــوزه مســائلی 
همچــون مالیــات، بودجــه، انــواع بیمه هــا و غیــره را 
دربرمی گیــرد. طبیعتــا وزارت بهداشــت حافــظ این مســائل 
ــد ســامت  ــی می گوین می باشــد. در تقســیم بنــدی جهان
در هرکشــوری در دو حــوزه مشــخص اســت: یــا خدمــات 
اســت یــا مربــوط بــه مــواد و محصــولات کــه حــدود 70
ــه حــوزه  ــوق ســامت ب ــه حق ــوط ب درصــد مســائل مرب
ــن  ــن ای ــر بی ــن نظ ــود و از ای ــوط می ش محصــولات مرب
دو حــوزه ســامت ) اقتصــاد ســامت و حقــوق ســامت( 

ارتبــاط تنگاتنگــی وجــود دارد.
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» Bioethics « ت ( اخلاق زیستی
ــتند  ــواردی هس ــامل م ــک ش ــوزه بیواتی ــات ح موضوع
کــه بــار اخاقــی آن هــا بیــش از بــار حقوقیشــان 
ــات،  ــع اخاقی ــرار دارد. در واق ــه ق ــث و توج ــورد بح م
ــون و  ــع قان ــا وض ــه و ب ــی قرارگرفت ــائل حقوق ــه مس پای
ــوق و اخــاق  ــی دو حــوزه حق مجموعــه کدهــای اخاق
بــه هــم پیونــد مــی خورنــد. بــدون شــک اخــاق یــک 
عامــل مهــم در شــکل گیــری و توســعه نظــم و قانــون و 
حقــوق بــه شــمار مــی رود. بــه طــور ســنتی، حقوقدانــان 
حــوزه پزشــکی، رابطــه میــان حقــوق، قانــون و پزشــکی 
را بــه عنــوان یــک رابطــه سلســله مراتبــی در نظــر مــی 
گیرنــد. نــاب تریــن اصــل و قاعــده همــان اخــاق اســت 
ــگاه  ــد در قوانیــن منعکــس گــردد، آن کــه جوهــره آن بای
قانــون نیــز بــا اســتفاده از بعــد و تاثیــر قهریــه خــود نظــام 

ــه نظــم در مــی آورد. پزشــکی را ب

ث ( حقوق سلامت عمومی
» Public Health Law «
» ســامت عمومــی «، پاســخی ســازمان یافتــه در قالــب 
ــردم  ــوم م ــامت عم ــه از س ــت ک ــت اس ــت دول مدیری
ــه  ــد و ب ــی ده ــج م ــد و آن را تروی ــی نمای ــت م محافظ
ــی  ــت م ــیب و معلولی ــاری، آس ــگیری از بیم ــال پیش دنب

باشــد.
» حقــوق ســامت عمومــی «، دغدغــه اصلــی حکومــت 
ــامت  ــرای س ــرایط ب ــن ش ــان از تامی ــرای اطمین ــا ب ه
مــردم بــوده یــا بــه عبارتــی، آنچــه کــه حکومــت بــرای 
ــام داده و  ــت انج ــر اس ــه بهت ــداری از ســامت جامع پاس
ــی  ــوب قانون ــک چارچ ــدون ی ــد. ب ــی باش ــد، م ــی ده م
مؤثــر، حمایــت وحفاظــت از ســامت جامعــه بــرای 
هدایــت گســترده فعالیــن بخــش خصوصــی ممکــن 
نمــی باشــد. بدیــن منظــور، حکومــت هــا اعــم از محلــی، 
دولتــی یــا فــدرال، از اختیــارات بیشــماری در زمینــه 

ــند. ــی باش ــوردار م ــی برخ ــامت عموم س
مســئولیت هــای مربــوط بــه ســامت عمومــی عــاوه بــر 
نهــاد اصلــی ســامت عمومــی، تحــت اختیــار نهــاد هــای 
ــای  ــی ه ــی نمایندگ ــت. تمام ــه اس ــرار گرفت ــی ق مختلف
ــنامه  ــد اساس ــا چن ــک ی ــه ی ــر پای ــی ب ــامت عموم س
ــا اعطــاء  ــه آن ه ــی را ب ــه اختیارات ــد ک تشــکیل شــده ان
مــی کنــد تــا در جهــت مدیریــت فعالیــت هــای مربــوط 

ــد. ــه ســامت عمومــی از آن هــا بهــره بگیرن ب
ــی  ــاخه م ــر ش ــی دارای 40 زی ــامت عموم ــوق س حق
ــم: ــد مــورد از آن هــا اشــاره مــی کنی ــه چن باشــد کــه ب

نخســتین حــوزه مربــوط بــه » حقــوق ســامت بیــن الملل 
« اســت کــه در کشــور مــا اصــا بــه آن پرداختــه نشــده 

اســت. بــه طــور مثــال در جنــگ عــراق و آمریــکا کشــور عــراق از ســوی ایــالات 
ــاس  ــر اس ــد. ب ــود ش ــراق ناب ــش ع ــاخت های ارت ــد و زیرس ــاران ش متحــده، بمب
برخــی اطاعــات، آمریــکا در ایــن جنــگ از اورانیــوم ضعیــف شــده اســتفاده کرد و 
بادهایــی کــه از عــراق بــه ایــران می وزیدنــد، اورانیــوم ضعیــف شــده را بــه اســم 
ریزگــرد بــه کشــور ایــران آوردنــد. در اینجــا آنچــه بــه حــوزه حقــوق بین الملــل 
ســامت مربــوط می شــود، نخســت، پاســخگویی آمریــکا در ایــن مســأله اســت. 
ایــران حتمــا بایــد در مراجــع بین المللــی طــرح شــکایت کنــد تــا بــه ایــن مســأله 
توجــه شــود، کمــاکان کــه ایــن اتفــاق افتــاده اســت. یــا بــه طــور مثــال بااینکــه 
ــرکت های  ــده ش ــوز پرون ــته، هن ــا گذش ــی م ــگ تحمیل ــال از جن ــش از 30 س بی
آلمانــی ســازنده ســاح هــای شــیمیایی کــه در آن جنــگ علیــه مــا اســتفاده شــد، 
ــا  ــن حوزه ه ــه در ای ــل آن اســت ک ــوق ســامت بین المل ــه حق ــاز اســت. وظیف ب

ورود کنــد.
یکــی دیگــر از زیرشــاخه های حقــوق ســامت عمومــی، »حقــوق ســامت زیســت 
ــگاه های  ــی از دانش ــه در برخ ــت ک ــل اینجاس ــل تأم ــه قاب ــت. نکت محیطی«اس
ایــران حقــوق ســامت زیســت محیطــی راه انــدازی شــده درحالیکــه کــه بــه مادر 

ایــن رشــته یعنــی حقــوق ســامت عمومــی توجــه نشــده اســت.
»حقــوق ســامت ســالمندان« از دیگــر زیرشــاخه های حقــوق ســامت عمومــی 
ــر  ــد بهت ــت وآم ــرای رف ــا و ایجــاد شــرایطی ب ــال، پیاده روه ــه طــور مث اســت. ب
ســالمندان از مســائل مربــوط بــه حقــوق ســامت ســالمندان می باشــد. در ایــران، 
قشــر ســالمند روبــه افزایــش اســت و بایــد در ایــن مــورد توجــه خیلــی بیشــتری 
ــه آن  ــای مســری اســت ک ــه بیماری ه ــوط ب ــدی مرب ــرد. مســأله بع صــورت گی
نیــز یکــی از زیرشــاخه های حقــوق ســامت عمومــی اســت. موضــوع مهــم دیگــر 
بحــث پیونــد اعضــا اســت. در اکثــر کشــورهای دنیــا بــه ایــن مســأله توجــه زیادی 
ــوق ســامت محســوب  ــه حق ــوط ب ــن مباحــث مرب ــی از مهمتری ــود و یک می ش
می شــود ولــی متأســفانه در ایــران آنچنــان کــه بایــد ایــن حوزه هــا مــورد توجــه 

قرارنگرفتــه اســت.

جایگاه حقوق سلامت در ایران

الف( حق برسلامت در قانون اساسی
ــت  ــی و مراقب ــتی و درمان ــات بهداش ــر خدم ــق ب ــی، ح ــون اساس ــل 29 قان اص
ــه رســمیت مــی شناســد و مقــرر مــی دارد:  ــرای همــگان ب هــای پزشــکی را ب
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»برخــورداری از تامیــن اجتماعــی از نظــر بازنشســتگی، بیــکاری و 
پیــری، ازکارافتادگــی، بــی سرپرســتی، درراه ماندگــی، حــوادث و ســوانح 
ــه  ــکی ب ــای پزش ــت ه ــی و مراقب ــتی ودرمان ــات بهداش ــه خدم ــاز ب نی

ــی.« ــی اســت همگان ــه  و .... حق صــورت بیم
دو  از  بایــد  دولــت  اصــل،  ایــن  طبــق 
طریــق خدمــات فــوق را بــرای آحــاد مــردم 
کشــورفراهم ســازد. ایــن دو طریــق عبارتند 
درآمدهــای  و  عمومــی  درآمدهــای  از: 

ــردم. ــارکت م ــل از مش حاص
عــاوه بــر اصــل 29، اصــول دیگــری 
ــد  ــق بن ــد. طب ــط ان ــا ســامت مرتب ــز ب نی
ــزی  ــی: »پی ری ــون اساس ــل 3 قان 12 اص
اقتصــاد صحیــح و عادلانــه بــر طبــق 
ــاه و  ــاد رف ــت ایج ــامی جه ــط اس ضواب
ــوع  ــر ن ــاختن ه ــرف س ــر و برط ــع فق رف
تغذیــه،  هــای  زمینــه  در  محرومیــت 

ــت.« ــت اس ــف دول ــه از وظای ــم بیم ــت و تعمی ــکن، کار، بهداش مس
ــه موجــب ایــن اصــل، دولــت مکلــف اســت حقــوق همــه جانبــه ی  ب
افــراد، اعــم از زن یــا مــرد و تســاوی عمــوم در برابــر قانــون را تأمیــن 
نمایــد و بــر رفــع تبعیضــات نــاروا و ایجــاد امکانــات عادلانــه بــرای زن 
ــد دارد. در اصــل  ــوی تأکی ــادی و معن ــای م ــه ه ــام زمین ــرد در تم و م
ــادی،  ــی، اقتص ــت سیاس ــن سرنوش ــان در تعیی ــارکت زن ــه مش ــوم ب س
اجتماعــی و فرهنگــی خویــش اشــاره شــده اســت و آمــوزش و پــرورش 
ــهیل و  ــطوح و تس ــام س ــه در تم ــرای هم ــگان ب ــی رای ــت بدن و تربی

ــت شــمرده اســت. ــی را از وظایــف دول ــم آمــوزش عال تعمی

ــت  ــن اصــل 23، حمای همچنی
یکســان قانونــی را بــرای همــه 
افــراد ملــت اعــم از زن و مرد و 
برخــورداری از همــه ی حقــوق 
ــادی،  ــی، اقتص ــانی، سیاس انس
اجتماعــی و فرهنگــی را بــا 
اســامی  موازیــن  رعایــت 

ــی دارد. ــان م بی
اصــل 21، مربــوط بــه حقــوق 
را  دولــت  و  اســت  زنــان 
ــوق  ــن حق ــه تضمی ــف ب موظ
بــا  ابعــاد  تمــام  در  زنــان 
رعایــت موازیــن اســامی نمــوده اســت. دولــت بایــد بــرای رشــد 
ــه  ــوی او زمین ــادی و معن ــوق م ــای حق ــان و احی ــخصیت زن ش
ــه خصــوص در دوران  ــادران ب ــد و از م هــای مســاعد ایجــاد کن

ــد. ــت کن ــارداری حمای ب
ــکن،  ــی مس ــی یعن ــای اساس ــن نیازه ــل 33، تأمی ــد 1 اص بن
ــرورش و  ــوزش و پ ــان، آم ــت، درم ــاک، بهداش ــوراک، پوش خ
ــی از  ــه را یک ــرای هم ــواده ب ــرای تشــکیل خان ــات لازم ب امکان
ضوابطــی مــی دانــد کــه اقتصــاد جمهــوری اســامی ایــران بایــد 

ــردد. ــتوار گ ــاس آن اس ــر اس ب

قانــون   29 اصــل  مطابــق 
اســلامی  جمهــوری  اساســی 
تــا  اســت  مکلــف  دولــت  ایــران، 
و  عمومــی  درآمدهــای  طریــق  از 
مشــارکت  از  حاصــل  درآمدهــای 
مــردم، خدمــات مربــوط بــه ســلامت 
و بهداشــت شــهروندان را بــرای آحــاد 

مــردم کشــور فراهــم ســازد.

اصــل  مطابــق 
اســلامی  جمهــوری  اساســی 

و بهداشــت شــهروندان را بــرای آحــاد 
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ب( حق برسلامت در قانون برنامه ششم توسعه
از اهــداف یــک اقتصــاد مــردم ســالار ایــن اســت کــه مــردم عمــر طولانــی تــر و زندگــی ســالم تــری داشــته باشــند کــه 

دولــت بــا اتخــاذ اقداماتــی، ســعی در پیشــگیری و حــل مشــکات حــوزه ســامت دارد.
بخــش 14  قانــون برنامــه ششــم توســعه ) مــواد 70 تــا 85 ( بــه حــوزه ســامت اختصــاص یافتــه کــه از جملــه مــوارد 
مربــوط بــه حقــوق ســامت مــی تــوان بــه اجبــار پوشــش بیمــه ســامت بــرای تمامــی آحــاد جمعیــت کشــور اشــاره  
نمــود. همچنیــن وزارت بهداشــت، درمــان  وآمــوزش پزشــکی مکلــف اســت ظــرف دوســال اول اجــرای قانــون برنامــه 
ششــم توســعه، نســبت بــه اســتقرار ســامانه »پرونــده الکترونیکــی ســامت ایرانیــان« و ســامانه هــای اطاعاتــی مراکــز 
ســامت بــا هماهنگــی پایــگاه ملــی آمــار ایــران و ســازمان ثبــت احــوال کشــور بــا حفــظ حریــم خصوصــی و منــوط بــه 

اذن هــا و محرمانــه بــودن داده هــا و بــا اولویــت شــروع برنامــه پزشــک خانــواده اقــدام نمایــد.
بــه عــاوه، دولــت موظــف اســت در راســتای تحقــق عدالــت اجتماعــی و حمایــت از اقشــار آســیب پذیــر و بســط پوشــش 
هــای حمایتــی، امــدادی و بیمــه ای اقداماتــی از قبیــل کاهــش هزینــه هــای ســامت از طریــق تعمیــم و ارتقــاء بیمــه 
اجتماعــی، افزایــش حمایــت از معتــادان و ســالمندان، اشــتغال افــراد تحــت پوشــش نهادهــای حمایتــی، کاهــش ســهم 

پرداخــت از جیــب و ... را انجــام دهــد.
پ ( جایگاه حقوق سلامت در اقتصاد ایران

حــوزه ســامت از جملــه حــوزه هایــی اســت کــه قاعدتــاً نبایــد بــه صــورت مســتقیم بــا پــول، منافــع مالــی، تولیــد و بــازار 
گــره بخــورد چراکــه هــدف اصلــی، ســامت و نجــات جــان انســان هــا اســت کــه از طریــق ارائــه دارو و درمــان و مراقبــت 
هــای پرســتاری فراهــم مــی شــود کــه ذاتــاً موضوعاتــی ارزشــمند و گاهــی مقــدس محســوب مــی شــوند. بنابرایــن بهتــر 
اســت معیارهــای مالــی را وارد آنهــا نکنیــم. امــا واقعیــت آن اســت کــه بــدون تأمیــن منابــع مالــی و در نظــر گرفتــن ابعــاد 
اقتصــادی نمــی تــوان بــه اهــداف عالیــه ی مزبــور دســتور یافــت. تأمیــن منابــع مالــی و اســتفاده بهینــه از امکانــات مالــی 

و غیرمالــی موجــود رکــن اصلــی قابلیــت فراهــم کــردن و دسترســی بــه دارو و درمــان مــی باشــد. 
صنعــت ســامت از نظــر اقتصــادی بــه عنــوان صنعــت ســوم جهــان محســوب می شــود. نخســتین صنعــت، مربــوط بــه 
انــرژی اســت، دومیــن صنعــت مربــوط بــه اســلحه و صنعــت ســوم مربــوط بــه ســامت اســت. در کشــور مــا نیــز حــدود 
20 میلیــارد دلار در ایــن صنعــت پــول تبــادل می شــود. بنابرایــن در ایــران یــک ســوم کل صنایــع، مربــوط بــه ســامت 

. ست ا
فعالیــت هــای تولیــدی و خدماتــی ســامت معمــولًا از ســه منبــع اصلــی تأمیــن مالــی مــی شــوند کــه عبــارت انــد از: 
مصــرف کننــدگان، شــرکت هــای بیمــه خصوصــی و دولــت کــه در قالــب بودجــه دولتــی و در طــرح هایــی نظیــر بیمــه 
دولتــی و غیــره هزینــه مــی شــود. پرداخــت توســط مصــرف کننــدگان بــه صــورت مســتقیم و پرداخت غیرمســتقیم توســط 

مالیــات انجــام مــی شــود.
نگاهــی بــه ســیر قوانیــن مصــوب در ادوار مجلــس شــورای اســامی در خصــوص حــوزه ی ســامت نشــان مــی دهــد بــه 
تدریــج و بــا انجــام تغیــرات ســاختاری، در ابتــدا قوانیــن تأکیــد بــر ایجــاد ســاختار مناســب، گســترش خدمــات و تربیــت 
نیــروی انســانی متخصــص داشــته اســت. بــه تدریــج و بــا بــر طــرف شــدن ایــن نیازهــا قوانیــن بــه ســمت مســائل دیگــر 
همچــون ارتقــای کیفیــت و از آن مهــم تــر اقتصــاد ســامت معطــوف گشــت. مســیر قانــون گــذاری در بخــش ســامت 
ــت در ســامت)!( دغدغــه نخســت ایــن  ــی بخــش ســامت و عدال ــر مســائل مال نشــان مــی دهــد در ســال هــای اخی

حــوزه بــوده اســت. 
حــال ســوالی کــه مطــرح مــی شــود آن اســت کــه آیــا ارکان تقنینــی و اجرایــی کشــور در تحقــق عدالــت اجتماعــی در 
حــوزه ی ســامت کــه مترصــد توســعه اقتصــادی در ایــن بخــش مــی باشــد توانســته انــد موفــق عمــل نماینــد یــا خیــر؟

نگاهــی اجمالــی بــه اهــم قوانیــن مصــوب مجلــس دهــم در بخــش ســامت کــه از جملــه مهمتریــن آنهــا مــی تــوان بــه 
قانــون برنامــه ششــم توســعه و قانــون احــکام دائمــی برنامــه هــای توســعه کشــور اشــاره کــرد نشــان مــی دهــد تأکیــد بــر 
پوشــش اجبــاری بیمــه ســامت بــرای همــه آحــاد جمعیــت کشــور، اصــاح نظــام تعرفــه گــذاری، تثبیــت شــورای عالــی 
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ســامت و امنیــت غذایــی و امثالهــم در جهــت نیــل بــه ایــن هــدف، 
ــس شــورای  ــه دیگــر ادوار مجل ــی مناســبی نســبت ب ــات تقنین اقدام
اســامی صــورت گرفتــه اســت. امــا نگاهــی بــه هزینــه هــای درمانــی 
ــوص  ــی الخص ــا عل ــاری ه ــا بیم ــه ب ــون در مواج ــار گوناگ ــه اقش ک
ــه ای  ــه گون بیمــاری هــای خــاص متحمــل مــی شــوند شــرایط را ب

دیگــر توصیــف مــی کنــد.
ــش  ــا چال ــران در حــال حاضــر ب ــي ای ــات درمان ــه ي خدم نظــام ارای
ــه  ــت هزین ــاران از پرداخ ــهم بیم ــت. س ــه اس ــات مواج ــداوم خدم ت
هــاي بهداشــت و درمــان بــه قــدري زیــاد اســت کــه ســالانه بخــش 
ــت و  ــاي بهداش ــه ه ــل هزین ــه دلی ــا ب ــردم، تنه ــی از م ــل توجه قاب
درمــان زیــر خــط فقــر مــي رونــد. عدالــت در بهــره منــدي از خدمــات 
ــه  ــامت ب ــاي س ــه ه ــت هزین ــي در پرداخ ــت مال ــي و عدال درمان
صــورت جــدي زیــر ســؤال رفتــه اســت و ســازمان هــاي بیمــه گــر 
از ایفــاي نقــش اصلــي خــود در حفاظــت از بیمــاران در برابــر هزینــه 
ــن نگــه داشــتن  ــد. پایی ــده ان ــب مان ــل پیشــبیني عق ــر قاب ــاي غی ه
تعرفــه هــاي بیمارســتاني، بــه طــور عمــده بــراي حفــظ تــوان ســازمان 
هــای بیمــه گــر در پاســخ بــه عــدم ســطح بنــدی خدمــات ســامت 
و مصــرف بیــش از نیــاز خدمــات از اقداماتــی بــود کــه بــرای مقابلــه 
بــا ایــن امــر صــورت گرفــت. امــا ایــن سیاســت، در بیمارســتان هــاي 
دولتــي منجــر بــه کاهــش درآمــد و فشــار اقتصــادي بــه بیمارســتان 
هــا شــد و در بخــش خصوصــي، دریافــت هــاي خــارج از تعرفــه و در 
ــی  ــرح »خودگردان ــد. ط ــب گردی ــاران را موج ــه بیم ــار ب ــت فش نهای
بیمارســتان هــا« بــراي کنتــرل و کاهــش فشــار اقتصــادي بیمارســتان 
ــاي آموزشــي  ــتان ه ــز نتوانســت مشــکات بیمارس ــي نی ــاي دولت ه

ــر آنهــا بکاهــد. )دولتــی( را کــم کنــد و از فشــار اقتصــادي وارد ب
ــه  ــیني ک ــل تحس ــاد و قاب ــیار زی ــات بس ــود اقدام ــا وج ــن ب همچنی
بــراي تدویــن نقشــه ي جامــع ســامت کشــور  انجــام شــده اســت، 

نــکات قابــل توجهــي نیــز در آن وجــود دارد کــه عــدم توجــه کافــي 
ــی  ــه اهــداف اصل ــد موفقیــت آن را در دســتیابي ب ــه آنهــا مــی توان ب
کــه رفــع ایراداتــی از جملــه مــوارد مذکــور بــود را بــا تردیــد مواجــه 
نمایــد. از جملــه ي ایــن نــکات آن اســت کــه در تدویــن ایــن نقشــه، 
ــن  ــت. همچنی ــده اس ــه نش ــکات پرداخت ــادي مش ــوه اقتص ــه وج ب
بــه نــکات اقتصــادي راهکارهــا نیــز بــه خوبــي توجــه نشــده اســت، 
مهــم تــر از همــه در تدویــن ایــن نقشــه بــه ریشــه ی بــروز نقصــان 
هــا و مشــکات موجــود بــه روشــني اشــاره و پرداختــه نشــده 
اســت. واقعیــت ایــن اســت کــه بــدون توجــه کافــي بــه علــت بــروز 
مشــکات، تــاش هــاي انجــام شــده بــراي بــر طــرف کــردن آنهــا

ــا ناکامــي مواجــه خواهــد شــد. همچنیــن نــدادن بهــاي کافــي بــه  ب
ــا را  ــه آن ه ــتیابي ب ــداف، دس ــر در پیشــبرد اه ــل مؤث ــه ي عوام هم

ــرد.  زیــر ســؤال خواهــد ب

مؤخره
حقــوق ســامت بــه عنــوان یکــی از فعالیــت هــای میــان رشــته ای 
در دهــه هــای اخیــر مــورد توجــه فــراوان قــرار گرفتــه، بــه گونــه ای 
ــن  ــته تری ــی از برجس ــی یک ــوزه علم ــن ح ــترش ای ــد و گس ــه رش ک
ــه شــمار مــی رود.  ــر در حــوزه آکادمیــک ب ــرن اخی ــم ق تحــولات نی
در ایــن مجموعــه، ســعی بــر آن اســت حــوزه هــای مختلــف حقــوق 
ســامت و مســائل مربــوط بــه آن و طــرح مســائل اخاقــی و حقوقــی 
پیرامــون آن را مــورد بررســی قــرار دهیــم. امیــد اســت بــا طــرح ایــن 
ــاهد  ــوق ســامت در عصــر حاضــر، ش ــت حق ــرح اهمی ــائل و ش مس
ــران  ــوق در ای ــم حق ــاخه از عل ــن ش ــزون ای ــه و گســترش روزاف توج

باشــیم.
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ــا مجــازی در محافــل  بحــث پیرامــون داروخانه هــای آنایــن ی
ــوده  ــز ب درمــان و ســامت همیشــه از بحث هــای جنجال برانگی
ــده  ــایت های ارائه دهن ــه وب س ــازی ب ــای مج ــت. داروخانه ه اس
ــورت  ــه در ص ــود ک ــه می ش ــتی گفت ــی و بهداش ــات داروی خدم
ــات  ــوان خدم ــی به عن ــه ی اصل ــوز، آدرس داروخان ــتن مج داش
دهنــده نهایــی قیــد شــده و در غیــر ایــن صــورت معمــولًا بــدون 

مجــوز فعالیــت دارنــد.
در ایــران ایــن داروخانه هــا صرفــا می تواننــد محصــولات 
ــی  ــروش محصــولات داروی ــد و ف ســامت  محــور عرضــه کنن
ــخنگوی  ــت. س ــوع اس ــق آن ممن ــی از طری ــیمیایی و گیاه ش
ــئله و  ــن مس ــه ای ــته ب ــاه گذش ــد م ــذا و دارو چن ــازمان غ س
و  می کنــد  اشــاره  آن  از  گرفتــه  سوءاســتفاده های صــورت 
می گویــد: »فــروش دارو در داروخانه هــای اینترنتــی ممنــوع    

اســت و داروخانه هــای غیرمجــاز بــه پلیــس فتــا معرفــی 
می شــوند.«

در مــاده ۶ قانــون تجــارت الکترونیکــی ایــران مقررشــده 
ــق               ــی از طری ــده نهای ــه مصرف کنن ــروش دارو ب ــه ف ــت ک اس
ــت روش هــای ســنتی  ــه رعای ــاج ب ارتباطــات الکترونیکــی محت
ــه همــراه         ــه ب ــه داروخان ــه ب ــارت اســت از مراجع اســت کــه عب

ــک. ــخه پزش نس
ــی  ــاج بررس ــی محت ــای الکترونیک ــی داروخانه ه ــار قانون اعتب
ــت: ــاده ۶ اس ــتثنای دوم م ــن اس ــر گرفت ــا نظ ــوع ب ــد موض چن

ــواد  ــوم »م ــت در مفه ــرره دق ــن مق ــوص ای ــه اول در خص نکت
دارویــی« اســت. در نظــر عــرف دارو مــاده ای اســت کــه 
بــرای رفــع یــک بیمــاری، خــواه وخیــم یــا معمــول، اســتعمال 

می شــود.

تهدیدی برای سلامت جامعه

دارو خانه های مجازی
زینب آسایشی 

دانشجوی داروسازی دانشگاه تهران
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ــت  ــده، به جرئ ــف مطرح ش ــک از تعری ــر ی ــن ه ــر گرفت ــا در نظ ب
ــارج  ــف دارو خ ــتی را از تعری ــی و بهداش ــوازم آرایش ــوان ل ــی ت م
نمــود. امــا مــواد نیــرو زا و تقویتــی را کــه در غالــب وب  ســایت ها 

ــی آورد. ــواد  داروی عرضــه می شــود، بایســتی تحــت شــمول م
ــت.   ــی« اس ــده نهای ــارت »مصرف کنن ــت در عب ــه دوم، دق  نکت
مصرف کننــده نهایــی کســی اســت کــه دارو را بــرای معالجــه یــا 
توقــف بیمــاری یــا هــر نیــاز شــخصی خــود مصــرف خواهــد کــرد، 
نــه کســی کــه آن را بــرای فــروش بــه دســت های بعــدی تهیــه 
B2C می کنــد. بــا ایــن حســاب تجــارت الکترونیکــی دارو از نــوع
ــر ــن دو تاج ــی بی ــی   داروی ــارت الکترونیک ــت و تج ــر اس مدنظ

(B2B) خــارج از محــدوده شــمول ایــن مــاده اســت.
ــه  طــور مطلــق آورده  نکتــه ســوم، در تعریــف »مــواد دارویــی« ب
ــه  ــخه عرض ــا نس ــا ب ــه تنه ــتند ک ــی هس ــت. داروهای ــده اس ش
می شــوند و داروهایــی کــه بــدون نســخه نیــز قابــل تهیــه هســتند.

داروخانه هــا،  در  فــوق  عملــی  رویــه  گرفتــن  نظــر  در  بــا 
ــه  ــا ب ــروش آن ه ــه ف ــی ک ــته از داروهای ــت: آن دس ــوان گف می ت
مصرف کننــده نهایــی مســتلزم ارائــه نســخه پزشــک اســت، 
ــی  ــور فیزیک ــت و حض ــه نیس ــل تهی ــی قاب ــورت الکترونیک به ص
ــراه نســخه پزشــک  ــه هم ــا ب ــده در محــل داروخانه ه مصرف کنن
ــد  ــتثنا    بن ــه اس ــاند ک ــی می رس ــگاه حقوق ــا ن ــرورت دارد. ام ض
ی ۶ مطلقــاً داروهــا را شــامل می شــود و لــذا هیچ گونــه  )ب( مــاده

ــود. ــد ب ــه نخواه ــل تهی ــی قاب ــورت الکترونیک ــی به ص داروی
ــتفاده از  ــری از سوءاس ــتثنا، جلوگی ــن اس ــی ای ــل اصل ــاید از عل ش
ــت  ــته  اس ــذار خواس ــت و قانون گ ــی اس ــام داروی ــی از اق برخ
ــا در  ــه آن ه ــق عرض ــی از طری ــواد داروی ــح م ــه صحی ــه عرض ب

ــی  ــه، گاه ــوان نمون ــد. به عن ــته باش ــارت داش ــا نظ داروخانه ه
ــادون  ــد مت ــا مانن ــی داروه ــه برخ ــود ک ــاهده می ش ــات مش اوق
ــود،  ــه می ش ــاد ارائ ــرک اعتی ــکی ت ــای پزش ــا در مطب ه عم
در  ردگیری هــای مخصــوص  بــا  داروهــا  ایــن  بایــد  امــا 
ــه  ــا عرضــه الکترونیکــی این گون ــه شــود. طبیعت داروخانه هــا ارائ
داروهــا می تــوان میــزان نظــارت را کاهــش و اختــال در 

ــد. ــه دارو کن ــع عادلان توزی
عــاوه بــر ایــن، اطمینــان از صحــت و ســامت دارو نیــز یکــی 
ــزام  ــد.  ال ــد باش ــت می توان ــن ممانع ــم ای ــل مه ــر از عل دیگ
ــا حضــور در  ــر الکترونیکــی و ب ــه  صــورت غی ــه دارو  ب ــه تهی ب
ــالم  ــه دارو س ــد ک ــاد می کن ــان را ایج ــن اطمین ــا ای داروخانه ه
ــتانداردی  ــداری اس ــد و نگه ــرایط تولی ــوده و ش ــل ب و    اصی
ــی کــه به صــورت  ــن توضیــح کــه داروهای ــا ای داشــته اســت. ب
وارداتــی بــه کشــور وارد می شــوند بــرای دریافــت مجــوز ورود، 
ــور  ــت به ط ــد وزارت بهداش ــورد تائی ــگاه های م ــط آزمایش توس
کامــل کنترل شــده تــا از صحــت و ســامت فــرآورده اطمینــان 
ــاق  ــورت قاچ ــه به ص ــی ک ــرد. فرآورده های ــورت گی ــل ص کام
ــت در  ــخص اس ــه مش ــر اینک ــاوه ب ــوند ع ــور می ش وارد کش
ــه توســط  ــل اینک ــه دلی ــداری شــدند، ب ــرایط نامناســب نگه ش
آزمایشــگاه های رفرنــس وزارت بهداشــت کنتــرل نشــده اند، 

ــود. ــن ب ــا مطمئ ــامت آن ه ــت و س ــوان از صح نمی ت
ــر از  ــت غی ــن ممنوعی ــه ای ــر شــود ک ــان لازم اســت ذک در پای
الکترونیکــی شــدن نســخه داروســت. کمــا اینکــه در خبرهــا نیــز 
ــده  ــرای الکترونیکــی شــدن نســخ آم ــا ب ــی داروخانه ه از آمادگ

اســت.
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»شرلوک ...شرلوک ... کجایی پس؟!« 
آه خــدای بزرگ...ایــن خانــوم هادســون  دیگــه واقعــا داره 
ــب  ــت کل ش ــه نیس ــا متوج ــگار اص ــه، ان ــه میکن ــو دیوون من
ــتم.  ــی نوش ــی رو م ــده ی قبل ــزارش پرون ــودم وگ ــدار ب رو بی
معلــوم نیســت چــی شــده کــه اینقــدر داد و بیــداد راه انداختــه. 
ــتر  ــده بیش ــه ش ــم ک ــه ه ــک دقیق ــرای ی ــذاره ب ــدوارم ب امی

ــم.  بخواب
»شــرلوک...هنوز که خوابی...بلند شو مهمون داری «

ــه ایــن  ــا خــودم فکــر میکــردم کــی میتونــه صبــح ب داشــتم ب
ــوم  ــه خان ــه ک ــراب کن ــو خ ــوش من ــواب خ ــاد و خ زودی بی
هادســون پــرده هــا رو بــا خشــونت کنــار کشــید و مــن متوجــه 

ــی زود هــم نیســت...!  ــح خیل ــن صب شــدم همچی
ــط  ــاب وس ــی... آفت ــار باش ــر نه ــه فک ــد ب ــا بای ــه تقریب »دیگ

ــااا«  ــمونه ه آس
ااااه ... بازهــم صــداش منــو از افــکارم بــه بیــرون پرتــاب کــرد. 

دردسر گزارش نویسی...!

221B خیابان بیکر

خــودم رو روی کاناپــه کــش و قوســی دادم و بلنــد شــدم. 
خانومــی بــا پالتــوی زرشــکی بلنــد روی مبــل روبــه روم 

ــود.  ــته ب نشس
حــالا دیگــه وقتــش بــود فریــاد بزنــم ایــن خانــوم کیــه؟ بــرای 
چــی همینطــوری بــه خونــه ی مــن راهــش دادی؟ کــه خانــوم 
ــا دیــدن قیافــه ی مبهــوت مــن خــودش رو  زرشــکی پــوش ب
ــون  ــان واتس ــا ج ــکلش رو ب ــه مش ــت ک ــرد و گف ــی ک معرف
ــرای  ــن، ب ــا م ــات ب ــت ماق ــک وق ــون گذاشــته و اون ی درمی

امــروز ترتیــب داده. 
چقــدر جالــب! از ایــن بــه بعــد بایــد هــر لحظــه انتظــار ماقــات 
ــت  ــر وق ــه ه ــی ماحظ ــانِ ب ــون ج ــم، چ ــده ای رو بکش کنن

دلــش بخــواد بــرای مــن ســاعت ماقــات تنظیــم میکنــه...! 
ــوم رو  ــای خان ــا پ ــر ت ــودم و س ــرق ب ــکارم غ ــوی اف ــم ت بازه
برانــداز میکــردم کــه خانــوم هادســون بــا دوتــا فنجــون قهــوه 
ــته  ــم رش ــده اش بازه ــدای آزار دهن ــا اون ص ــید و ب ــر رس س

فهیمه یار محمدی
دانشجوی پرستاری
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»واقعــا خداروشــکر کــه بچــش ســالمه، چــون وضعیــت خوبــی 
ــت.« نداش

ــد پســرم میگــذره، رفتــه رفتــه  تــوی ایــن 3 ســال کــه از تول
ــده.  ــون ب ــاش رو تک ــدام ه ــی ان ــه بعض ــدم نمیتون ــه ش متوج
حــالا هــم کــه گردنــش کامــا بــی حرکــت روی شــونه اش 
ــت  ــد مقصــر وضعی ــم کنی ــا کمک ــرلوک لطف ــای ش ــاده. آق افت

ــم. «  ــدا کن الان پســرم رو پی
ــدام  ــود و م ــده ب ــام ش ــل دوش حم ــه مث ــماش رو ک زن چش
ــی  ــرد. نفــس عمیق ــاک ک ازشــون اشــک چکــه می کــرد رو پ

ــد.  ــن مون کشــید و منتظــر جــواب م
نگاهــم رو بــه پنجــره دوختــم. الان کــه پرونــده ای نداشــتم، 
شــاید بــد نبــود ســری بــه بیمارســتان مــی زدم و دکتــر ایــن 

خانــوم بیچــاره رو پیــدا مــی کــردم. 
ــتان  ــمت بیمارس ــه س ــم ب ــا ه ــم. ب ــودم رو گرفت ــم خ تصمی
رفتیــم. طبیعتــا پیــدا کــردن اون پزشــک بعــد از 3 ســال 
ــا پزشــک دیگــه  ــد ت ــا تونســتیم از چن ــود. ام کار ســاده ای نب
ــیدیم و  ــی رس ــم. وقت ــدا کنی ــی ازش پی ــماره تلفن آدرس و ش
تــوی نشــیمن خونــش روی مبــل هــای راحتــی ســبز رنگــش 
ــم، شــوکه شــده  ــح دادی ــراش توضی نشســتیم و موضــوع رو ب
ــه ای  ــن بچ ــاید اولی ــه ش ــن بچ ــه ای ــد ک ــادش میوم ــود. ی ب
ــا آورده  ــه دنی ــن ب ــامت پایی ــاخص س ــا ش ــه اون ب ــوده ک ب
ــرای ســامت بچــه  ــاد چقــدر ب ــادش می و حتــی گفــت کــه ی

ــوده. ــران ب نگ
ــه ی  ــال ادام ــد و مج ــش ترکی ــوش بغض ــکی پ ــوم زرش خان

ــداد .  ــک رو ن ــوم پزش ــه خان ــت ب صحب
ــیدم و  ــی کش ــه درد م ــی ک ــام مدت ــو تم ــتی ت ــور تونس »چط
ــودی،  ــا ایــن کــه تــوی بیمارســتان ب ــودم ب منتظــر جراحــی ب

ــی ؟« ــت نکن ــو ویزی ــم من ــار ه ــی  یکب حت
ــه شــما  ــدم و ب ــار اوم ــن دوب ــی م ــت :»ول ــر متعجــب گف دکت
ســر زدم. بــار اول شــاید نزدیــکای ســاعت 7عصــر بــود، همــون 
ــم  ــن توضیحات ــع یــک جراحــی اورژانســی داشــتم، بنابرای موق

رو شــفاها بــه مامــا دادم و بــه اتــاق عمــل رفتــم.« 
ــک  ــه ی پزش ــه از خان ــد از اینک ــود. بع ــاکی ب ــم ش زن بازه
بیــرون آمدیــم، خانــوم گفــت کــه از پزشــک شــکایت میکنــه. 

ــان بیکــر برگشــتم.  ــه خیاب ــم و ب ــزی نگفت ــن چی م
ــالا اومــد  و  ــه هــا سراســیمه ب یــک هفتــه ی بعــد جــان از پل
ــده  ــه ش ــا مچال ــتش تقریب ــوی دس ــه ت ــذی ک ــد ورق کاغ چن
ــر  ــت:» اوه، اگ ــان گف ــا هیج ــت. ب ــز انداخ ــود رو روی می ب
بدونــی ... قاضــی پزشــک رو محکــوم کــرده ... اون نتونســت 
ــت اون  ــار و ویزی ــن بیم ــر بالی ــورش ب ــر حض ــی دال ب مدارک
ــی از  ــد ول ــده ش ــه دادگاه فراخوان ــم ب ــا ه ــده. مام ــه ب رو ارائ
ــد. حــالا  ــادش نمیوم ــزی از اون روز ی ــد پزشــک، چی بخــت ب
بــا توجــه بــه عــدم نــگارش کتبــی گــزارش حضــور پزشــک و 
ویزیــت، هــم از ســوی پزشــک و هــم مامــا ، هــر دو متخلــف 

ــناخته شــدن.« ش
ــون دادم و  ــدم تک ــه ش ــه متوج ــونه ی اینک ــه نش ــری ب س
ــخره ای  ــاده و مس ــده ی س ــه پرون ــر چ ــم اگ ــودم گفت ــا خ ب
بــود ولــی بهــم تلنگــر زد کــه همــه چیــز رو از ایــن بــه بعــد 

ــم !  ــوب کن مکت

ــرد. ــاره ک ــکارم رو تیکــه  پ اف
»خانــوم جــف از راه دوری اومــدن کــه تــورو ببینــن شــرلوک...

نمیخــوای کلمــه ای حــرف بزنی؟!«
ــه یــک ربعــه کــه دارم  ــازه متوجــه شــدم کــه قریــب ب اوه...ت
ــی جــواب ســامش  ــم و فرامــوش کــردم حت ــدازش میکن بران

ــدم!! رو ب
بــا جدیــت ســام دادم و پرســیدم بــرای چــی بــه دیــدن مــن 
اومــده. صــداش رو صــاف کــرد. پشــت چشــماش پــف دار بــود 
و نشــون میــداد یــا شــب گذشــته مثــل مــن کــم خوابیــده یــا 

تــا صبــح گریــه کــرده.
توی چشــمام زل زد و داستانش رو تعریف کرد. 

قهــوه ام روی میــز دســت نخــورده باقــی مونــده بــود و میلــی 
بــرای خوردنــش نداشــتم. خــدای بــزرگ اینهــا پیش خودشــون 
چــی فکــر کــردن؟! مــن... مــنِ شــرلوک بــا ایــن همــه پرونــده 
هــای جــورو واجــور بایــد دنبــال مقصــر فلــج شــدن پســر بچــه 
ــد از اینکــه 3 ســال  ــم حــالا بع ــوم میگشــتم، اون ــن خان ی ای

گذشــته! 
ــه  ــودم هرچ ــدوار ب ــت. امی ــر گرف ــاره از س ــاش رو دوب حرف

ــه. ــرک کن ــم رو ت ــه و آپارتمان ــد بش ــریعتر بلن س
»بلــه آقــای شــرلوک... ســه ســال و دومــاه پیــش وقتــی کــه 
ــدید  ــای ش ــود، درده ــارداری ام ب ــمِ ب ــی و شش ــه ی س هفت
ــاد  ــادم می ــم. ی ــتان رفت ــه بیمارس ــورا ب ــردم. ف ــاس ک ی احس
ــارم ایســتاده  ــود. پرســتاری کــه کن ــی ســاعت ۶ عصــر ب حوال
ــا ســاعت ده  ــه. دیگــه ت ــم کن ــا معاین ــا رو صــدا زد ت ــود مام ب
ــدیدتر  ــام ش ــی درد ه ــدم ول ــا رو ندی ــا مام ــک ی ــب پزش ش
می شــد. گاهــی احســاس میکــردم جنیــن تــوی شــکمم 
دیگــه تکــون نمیخــوره و ایــن حالــم رو بدتــر می کــرد. یــادم 
ــدری  ــم اونق ــط میدون ــاد. فق ــی افت ــه اتفاقات ــدش چ ــاد بع نمی
حالــم بــود بــود کــه فــورا بــه اتــاق عمــل بردنــم و پرســتارها 
ــن  ــه  میگفت ــه همدیگ ــه ب ــم دادن ک ــی بغل ــوزادم رو در حال ن
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می گویند روزی ناصرالدین شاه از اطرافیان حاضر پرسید:
چرا اروپاییان اینقدر پیشرفته و ما اینقدر عقب مانده هستیم؟

هــر یــک از حاضریــن عقایــد خــود را در ایــن بــاب مطــرح کردنــد 
و تنهــا یــک نفــر بــه نــام کریــم شــیره ای کــه دلقــک دربــار بــود 

ســکوت کــرد و جوابــی نــداد.
ــه آه  ــیره ای شــروع ب ــم ش ــرا گذشــت و کری ــن ماج ــاعتی از ای س
ــا دو دســتش اظهــار دل درد  ــا گرفتــن شــکمش ب ــه کــرد و ب و نال
شــدید نمــود و هریــک از حاضریــن نیــز بــرای درمــان دل درد وی 
توصیــه ای کردنــد، ازجملــه ناصرالدیــن شــاه کــه توصیــه بــه چایــی 

بــا نبــات نمــود.
کریــم شــیره ای یکبــاره بــه حالــت عــادی و ســالم بــر پــا ایســتاد 

و بــه ناصرالدیــن شــاه گفــت:
ــه  ــز مداخل علــت عقــب ماندگــی مــا ایــن اســت کــه در همــه چی
مــی کنیــم بــدون آنکــه در آن تخصــص و آگاهــی داشته-باشــیم و 

ســپس از ناصرالدیــن شــاه پرســید:
آیــا شــما شــاه هســتید یــا طبیــب کــه بــرای دل درد مــن درمــان 

تجویــز مــی کنیــد؟!!
ــی  ــود ول ــدود ب ــیار مح ــا بس ــواع بیماری ه ــه در آن روزگار ان البت
امــروزه بــا وجــود تنــوع بیمــاری هــا و تبدیــل آن هــا بــه چندیــن 
هــزار نــوع، هنــوز نیــز بــا برخــورد بــه یــک بیمــار حتمــاً از توصیــه 
هــای تخصصــی پزشــکی خــود، وی را بــی نصیــب نمــی گذاریــم.

ــد در  ــی جدی ــتم حقوق ــه سیس ــت ک ــال اس ــدود 90 س ــون ح اکن
کشــورمان برقــرار گردیــده اســت و از آن زمــان جایــگاه وکیــل تنهــا 
در الــزام مراجعــه بــه دادگاه در زمانــی کــه بــه عنــوان خواهــان و یــا 
خوانــده لــزوم پیــدا مــی کنــد، شــناخته شــده اســت کــه در بســیاری 

از مــوارد نیــز افــراد راســاً بــه دادگاه مراجعــه مــی نماینــد.
ــای  ــده ه ــی در س ــاده زندگ ــراث روش س ــرش، می ــوع نگ ــن ن ای
ــی  ــود؛ ول ــات ب ــانه اختاف ــدا منش ــل کدخ ــل و فص ــته و ح گذش
باتوجــه بــه تغییــرات عظیــم در زندگــی مــدرن امــروزه نســبت بــه 

ــه  ــده اســت ک ــث ش ــی از آن باع ــای ناش ــی ه ــته و پیچیدگ گذش
ــش  ــال افزای ــه س ــال ب ــتری س ــای دادگس ــده ه ــداد پرون ــار تع آم
یافتــه و بــه تبــع آن نیــاز روزافــزون بــه قاضــی و دادگاه و عوامــل 

ــری داشــته باشــد. ــن راســتا رشــد چشــم گی ــی در ای اجرای
ــن  ــا حجــم عظیمــی از ای ــی، ب ــط حقوق ــا گســترش رواب ــروزه ب ام
ــوال  ــع ام ــد بی ــال: عق ــرای مث ــتیم. ب ــه هس ــط مواج ــه رواب گون
منقــول از جملــه اتومبیــل تــا یــک ســماور و مســائل بعــدی آنهــا از 
قبیــل گارانتــی توســط فروشــنده، قرادادهــای بیمــه تــا ثبــت نــام در 
کاســهای گوناگــون و حتــی خریــد یــک تــور گردشــی تــا قــراداد 
امــوال غیرمنقــول در مــورد مشــارکت در ســاخت و پیــش خریــد و 
هــزاران نــوع قــرارداد شــبیه اینهــا کــه دیگــر بــه هیــچ وجــه نمــی 

تــوان بــه آن هــا بــه روش ساده-زیســتی در گذشــته نگریســت.
ــی(  ــاده زندگ ــراث روش س ــالا )می ــده در ب ــاره ش ــل اش ــه دلی ب
ــی  ــروزه، روش های ــی ام ــده در زندگ ــود آم ــه وج ــی ب و پیچیدگ
ــکار  ــا راه ــن روش ه ــا ای ــه تنه ــه ن ــده ک ــم گردی ــه حاک در جامع
ــوارد  ــیاری از م ــه در بس ــوده بلک ــروزه نب ــده ام ــط پیچی ــل رواب ح
بــه گســترش ایــن پیچیدگــی دامــن زده اســت. در ذیــل بــه بیــان 
مــواردی چنــد بــه عنــوان نمونــه ایــن معضــات بــه وجــود آمــده 

ــم: ــی پردازی م
ــگاه هــای  ــد قرادادهــای مشــارکت در ســاخت کــه در بن 1-در عق
ــای  ــه ه ــر روی برگ ــرد و ب ــی گی ــورت م ــاک ص ــات ام معام
ــروش  ــد و ف ــرارداد خری ــد ق ــرای عق ــا ب ــه در اصــل تنه ــزرگ ک ب
ــد  ــه بای ــراردادی را ک ــود، ق ــی ش ــته م ــاره نوش ــن و اج ــا ره ی
ــرف  ــت و ص ــا دق ــم ب ــی و آن ه ــص حقوق ــک متخص ــط ی توس
زمــان کافــی و بــا در نظــر گرفتــن جزئیــات مــو بــه مــوی 
مــوارد قابــل و غیرقابــل پیــش بینــی نوشــته شــود، توســط 
ــب  ــه اغل ــردد ک ــی گ ــوب م ــط مکت ــد خ ــا در چن ــگاه دار و تنه بن
ایــن بنــگاه داران تخصــص بنــگاه داری را نداشــته و حتــی 
ــتن آن ــل داش ــه دلی ــا ب ــتند و تنه ــز نیس ــب نی ــواز کس  دارای ج

برگــه هــای بــزرگ، طرفیــن قــرارداد بــه آن هــا اعتمــاد 
نمــوده و انجــام ایــن کار را بــه آن هــا واگــذار مــی نماینــد 
و حتــی در بســاری از مــوارد بنــگاه دار را حکــم قــرارداد، 
قــرار داده و حــل و فصــل مشــکات احتمالــی آتــی را بــه 
وی واگــذار مــی نماینــد بــدون توجــه بــه اینکــه ایــن کار 

بایــد توســط یــک متخصــص صــورت پذیــرد.
ــه  ــار ب ــن تج ــه بی ــازار ک ــره در ب ــات روزم 2- در معام
ــت  ــکل، جه ــروز مش ــورت ب ــدد، در ص ــی پیون ــوع م وق
حــل آن بــه یــک نفــر ریــش ســفید معتمــد بــازار مراجعــه 
ــا  ــن داوری ه ــی از ای ــد بالای ــه در درص ــد ک ــی نماین م
ــای  ــا پرســش ادع ــدم تخصــص ب ــل ع ــه دلی شــخص ب
ــن،  ــای طرفی ــورد ادع ــغ م ــردن مبال ــع ک ــن و جم طرفی

کاهش ورودی پرونده ها به دادگستری

حسین حاجیها

کارشناس حقوق برای کاهش پرونده های دادگستری
چه باید کرد؟



فصلنامه دانشجویى سپند/سال پنجم
شماره هفتم/تابستان  99 

18

ــام  ــیدگی را اع ــم رس ــرده و خت ــر دو ک ــیم ب آن را تقس
ــیوه ی رســیدگی و  ــن ش ــه ای ــی ک ــد. درصورت ــی نمای م
ــن  ــت و ممک ــه نیس ــح و عادلان ــاً صحی ــت مطلق حکمی
ــوده  ــق ب ــد دارای ح ــد درص ــن ص ــی از طرفی ــت یک اس
و طــرف دیگــر هیــچ گونــه حقــی نداشــته باشــد و روش 
ــک  ــه ی ــلم ب ــم مس ــن، ظل ــای طرفی ــردن ادع نصــف ک
ــداری از طرفــی کــه هیــچ حقــی  طــرف حــق دار و جانب

ــدارد، مــی باشــد. ن
بیمــه،  حمل ونقــل،  شــرکتهای  قراردادهــای  3-در 
ــص  ــه از تخص ــر ک ــیاری دیگ ــین و بس ــنده ماش فروش
ــواردی  ــد، م ــی گیرن ــره م ــود به ــاوران خ ــی مش حقوق
کامــاً یکطرفــه و بــدون در نظــر گرفتــن منافــع طــرف 
ــکل،  ــروز مش ــان ب ــا در زم ــد و تنه ــی نماین ــد م دوم قی
طــرف دوم متوجــه یکطرفــه بــودن قــرارداد و سوءاســتفاده 

ــردد. ــی گ از آن م
ــی  ــخصیت حقوق ــک ش ــز ی ــا نی ــهرداری ه ــی ش 4-حت
عمومــی دارنــد و بایــد منافــع طــرف دوم را در نظر داشــته 
باشــند نیــز بــا عملکــردی مشــابه و بــدون رعایــت حقــوق 
ــال  ــود را اعم ــی خ ــات حقوق ــرارداد، اقدام ــرف دوم ق ط

مــی نماینــد.
مــوارد بســیاری از ایــن دســت در جامعــه مــوج مــی زنــد 
ــبینانه،  ــه رویکــرد خوش ــف از جمل ــل مختل ــه دلای ــه ب ک
ــه  ــان نقط ــیدن از بی ــت کش ــق، خجال ــی منط ــاد ب اعتم
ــارج  ــی در مخ ــه جوی ــر صرف ــه خاط ــی ب ــرات و حت نظ
جهــت اســتفاده از تخصــص حقوقــدان بــه ایــن معضــات 

دامــن مــی زنــد.
ــور  ــام ام ــکات، انج ــن مش ــا ای ــورد ب ــل برخ ــه دلی ــرفته ب ــورهای پیش در کش
ــزوم  ــز دانســته و ل ــی جای ــور حقوق ــن ام ــی را تنهــا بوســیله ی متخصصی حقوق
حضــور وکیــل یــا متخصــص امورحقوقــی را در قراردادهــا الزامــی مــی داننــد. بــه 
بیــان دیگــر عــاج واقعــه را قبــل از وقــوع چــاره اندیشــی مــی کننــد. مثــاً عقــد 
قــرارداد خریــد و فــروش ملــک حتمــاً بایــد توســط وکیــل صــورت پذیــرد و وکیل 
موظــف اســت جهــت حفــظ منافــع مــوکل خــود، همــه ی جنبــه هــای مختلــف 
ــا  ــا  کام ــای کام ــک فض ــن در ی ــوده و وکای طرفی ــی نم ــه را بررس معامل
حقوقــی و بــه دور از خــوش بینــی و خجالــت کشــیدن و عــدم توجــه بــه مــوارد 

بــروز احتمالــی اختافــات آتــی بــه عقــد قراردادهــای حقوقــی اقــدام نماینــد.
باتوجــه بــه مــوارد اشــاره شــده در بــالا، ایــن وظیفــه قانــون گــذاران اســت کــه 
ــاد  ــه ایج ــه، نســبت ب ــوه قضائی ــات در ق ــزون امکان ــای گســترش روزاف ــه ج ب
بســتر مناســب جهــت کاهــش مراجعــه بــه دادگســتری و کاهــش پرونــده هــای 
ــور وکا و  ــزام حض ــبب ال ــد س ــی توان ــات م ــن اقدام ــه ای ــد ک ــدام نماین آن اق
کارشناســان حقوقــی در هنــگام عقــد قراردادهــا و امضــای وکای تهیــه کننــده 

قــرارداد باشــد.
ــه ایجــاد هزینــه  ــد ب ــا در نظــر گرفتــن اینکــه چنیــن اقدامــی مــی توان البتــه ب
اضافــی بــرای طرفیــن قــرارداد و ایجــاد درآمــد بــرای وکا و حقوقدانــان و ایجــاد 
یــک فضــای صــوری منجــر گــردد، بلکــه مــی توانــد قیــود و تعهــدات ســنگینی 
را از جملــه جبــران خســارت مــوکل توســط وکیــل در صــورت بــروز مشــکات 
ناشــی از بــی توجهــی و بــی دقتــی و عــدم رعایــت حقــوق مــوکل نظــر گرفــت 

کــه از ایجــاد چنیــن بســتر غیراصولــی جلوگیــری نمــود.
بــه امیــد روزی کــه پرونــده هــای ورودی بــه دادگســتری کاهــش چشــمگیری 
داشــته باشــد و از وجــود وکا بــه جــای اســتفاده در محکمــه، پــای میــز مذاکــره 

اســتفاده مناســب گــردد.
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محمدجــواد محمدکریمی
دانشــجوی کارشناسی حقوق

توانگری و نیازمندی زنگ خطری برای جامعه

سمیرا ملک محمدی

مدرس دانشگاه

نگرشی تحیلی
بر جایگاه و نقش فقر و رفاه

در ایجاد بزهکاری

چکیده
ــر  ــت و در ه ــری اس ــه بش ــات جامع ــی از معض ــرم یک ــده ج پدی
جامعــه درصــدی از افــراد بــه واســطه ارتــکاب جــرم نظــم اجتماعــی 

ــد.  ــر هــم مــی   زن و امنیــت جامعــه را ب
ــگاه  ــای ن ــر مبن ــان ب ــکاران و مجرم ــا بزه ــه ب ــای اولی برخورده
ــل و  ــا عق ــود ب ــان موج ــی انس ــت. یعن ــی اس ــه آدم ــه ب خردگرایان
ــر اســاس عقــل  ــه را ب ــار مجرمان خــردی تلقــی مــی شــود کــه رفت
و منطــق انتخــاب کــرده اســت. بنابــر ایــن مســئولیت کامــل عمــل 
ــود  ــی واکنشــی ب ــذا مجــازات هــای ابتدای ــرد اســت. ل ــه عهــده ف ب
متکــی بــر روح انتقــام جویــی و هــدف از آن برقــراری نظــم مختــل 
ــد: »بگــذار  ــام کــه مــی گوی ــه مشــهور بنت ــوده اســت. جمل شــده، ب
مجــازات جلــوی جــرم را بگیــرد« نگــرش بــه پدیــده جــرم و مجــرم 
ــا توســعه  را کامــا در آن دوره مشــخص مــی کنــد. مجــازات هــا ب
دانــش بشــری بــه ویــژه در زمینــه جــرم شناســی تحــول یافته اســت 
بــه   طــوری کــه امــروزه ثابــت شــده    اســت کــه » نظریــه انتقــام « 
ــت  ــه کفای ــری از اعمــال مجرمان ــرای جلوگی ــوان مجــازات ب ــه عن ب
نمــی کنــد. گــر چــه مجــازات بزهــکار و مجــرم لازمــه حفــظ نظــم 
ــازات،  ــرای مج ــر در اج ــا، اگ ــت؛ ام ــه اس ــت جامع ــی و امنی اجتماع
اقدامــات موثــری در زمینــه اصــاح و تربیــت و درمــان مجرمــان و 
ــری  ــه و بازپذی ــه جامع ــت ب ــرای بازگش ــان ب ــازی مجرم ــاده س آم
اجتماعــی فراهــم نشــود، مجــازات اثــر معکــوس خواهــد داشــت و در 
پیشــگیری از وقــوع جــرم یــا تکــرار جــرم موثــر نخواهــد بــود زیــرا 
ــول عوامــل متعــددی اســت کــه در  ــده ای پیچیــده و معل جــرم پدی
ایجــاد آن نقــش داشــته و فقــط با اعمــال مجــازات امکان پیشــگیری 
فراهــم نمــی   شــود. عوامــل مختلفــی بر وقــوع بزهــکاری تاثیــر دارند. 
بیشــتر تحقیقــات گذشــته بــر موضــوع شــرایط فــردی، اجتماعــی و 
خانوادگــی اســتوار بــوده اســت. حــال آنکــه رویکردهــای اقتصــادی از 
جنبــه هــای مثبــت و منفــی نیــز در ایــن میــان حایــز اهمیت هســتند 

ــه قــرار گرفتــه اســت. و موضــوع مــورد پژوهــش در ایــن مقال
واژگان کلیدی: فقر، رفاه   زدگی، انحرافات، بزهکاری

مقدمه
هــر روز در کنــار مــا بارهــا جرایــم بــه وقــوع مــی پیونــدد و وقتــی 
ــواع  ــا ان ــد در صفحــه   ی حــوادث ب روز   نامــه   هــا را ورق مــی زنی
بزهــکاری آشــنا مــی شــوید؛ چاقــو کشــی، ضــرب و جــرح، دزدی، 
تجــاوز و وقتــی از خیابــان گــذر مــی   کنیــد ســازمان هایــی نظیــر 
کانــون اصــاح و تربیــت، نیــروی انتظامــی و دادگاه   هایــی را مــی 
بینیــد کــه بــرای مجــازات ایــن گونــه افــراد بــه وجــود آمــده   انــد. 
ولــی تــا حــالا فکــر کــرده   ایــد چــه عواملــی در بــه وجــود آوردن 
ــواع نابســامانی   هــای اقتصــادی و  ــر اســت؟ ان ــرد بزهــکار مؤث ف
اجتماعــی از قبیــل فقــر، تــورم و گدایــی ، بیــکاری، فقــدان امنیــت 
مالــی و حقوقــی و ســایر عوامــل محرومیــت   زا، زمینــه   ی مســاعد 
ــی  ــذا پیچیدگ ــد. ل ــی   کنن ــم م ــرم را فراه ــکاب ج ــرای ارت را ب
ــه  ــت ک ــده اس ــث ش ــکاری باع ــده   ی بزه ــر در پدی ــل موث عوام
هــر گــروه از محققــان آن را از دیدگاهــی خــاص بررســی کننــد. 
ــان  ــناختی، حقوقدان ــدگاه روانش ــکان از دی ــان و روانپزش روانشناس
از دیــدگاه جــرم   شناســی و مســایل کیفــری، پزشــکان و زیســت 
شناســان از نظــر عوامــل موثــر زیســتی و بالاخــره جامعه شناســان 
از دیــد آســیب   شناســی نظــر مــی   کننــد. بــرای مطالعــه و بررســی 
ــا و  ــروی   ه ــه   ی کج ــا در زمین ــل   ه ــا و راه ح ــه   ه ــل، زمین عل
آســیب   هــا، هــم از لحــاظ ذهنــی بــه صــورت شــناخت مفاهیــم 
خــاص و هــم بــه کمــک ابــزار و ســایل تحقیــق عینــی بــه صورت 
پژوهــش   هــای علمــی اســتفاده مــی شــود. چنیــن پژوهــش   هایی 
ــه  ــی ب ــق علم ــورت تحقی ــه ص ــی ب ــات اجتماع ــون انحراف پیرام
حــدود یــک قــرن پیــش بــاز مــی گــردد. البتــه در آن زمــان ایــن 
ــی پــس  ــد. ول ــه داشــته   ان ــع   بینان ــه واق ــر جنب پژوهــش   هــا کمت
ــر اســتوار شــد  ــح   ت ــر شــالودهای صحی ــی پژوهــش   هــا ب از مدت
ــار بیشــتری در  ــت و اعتب ــه دق ــی ک ــاش شــد از شــیوه   های و ت
ــه  ــد اســتفاده گــردد. هــر جامع ــرآورد مشــکات اجتماعــی دارن ب
ــا  ــاط ب ــد و انحط ــگ، رش ــود، فرهن ــرایط خ ــا ش ــب ب   ای متناس
انواعــی از انحرافــات و مشــکات روبروســت کــه تاثیــرات مخربــی 
روی فرآینــد ترقــی آن جامعــه دارد. شــناخت چنیــن عواملــی مــی 
توانــد مســیر حرکــت جامعــه را بــه ســوی ترقــی و تعامــل همــوار 
ســازد، بطــوری کــه عــاوه بــر درک عمــل آنهــا و جلوگیــری از 
تــداوم آن عمــل، بــا ارائــه   ی راه   حــل   هایــی بــه ســامت جامعــه 
کمــک نمایــد. بــه عنــوان مثــال مســأله اعتیــاد را در نظــر بگیریم. 
ــه عنــوان یــک مشــکل فــردی و هــم یــک  ایــن مســاله هــم ب
معضــل اجتماعــی مطــرح اســت. روشــن اســت در ســطح اجتماعی 
منجــر بــه از    بیــن    رفتــن نیروهــا و انــرژی بــار آور جامعــه مــی 
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  شــود. شناســایی علــل اساســی و کنتــرل آنهــا مــی 
توانــد بســیاری از نیروهــای از دســت رفتــه جامعــه 
ــه  ــالم جامع ــیر کار س ــوده و در مس ــد نم را تجدی
هدایــت کنــد. در ایــن میــان فقــر و رفــاه بیــش از 
ــد در پدیدآیــی بزهــکاری و وقــوع  ــدازه مــی   توان ان

جرایــم مختلــف تاثیرگــذار باشــد.

1. تأثیر فقر و رفاه بر بزهکاری
از گذشــته هــای دور فاســفه و دانشــمندان، تأثیــر فقر 
و اختافــات طبقاتــی را در وقــوع جرایــم مــورد توجــه 
قــرار داده   انــد و عمدتــاً در ایــن موضــوع کــه »عامــل 
ــر  ــاق نظ ــت« اتف ــر اس ــکاری مؤث ــادی در بزه اقتص
دارنــد و اگــر اختافاتــی در برخــی مــوارد به چشــم می 
  خــورد، ناشــی از چگونگــی تأثیــر جنبــه هــای مختلف 
ایــن عامــل اســت. در زمینــه تأثیــر فقــر و ثــروت در 
بزهــکاری، افاطــون معتقد اســت: فقر و ثروت ســبب 
نابــودی کشــورها مــی شــود، فقــر احساســات را از بین 
بــرده، حــس کینــه تــوزی، انتقــام   جویــی و بدبینــی را 
تشــدید مــی   کنــد، کثــرت ثــروت نیــز مبانــی اخاقی 
را سســت نمــوده، ســبب تنبلــی، بــی   قیــدی، غــرور و 
بــی   اعتنایــی نســبت بــه دیگــران می گــردد و کشــور 
را بــه فنــا و نابــودی می   کشــاند؛ زیــرا تقــوای واقعی و 
ثــروت   هــای هنگفــت مانــع   الجمع هســتند. همچنین 
کارل مارکــس، فیلســوف و اقتصــاددان آلمانــی و پایــه 
  گــذار مکتــب »سوسیالیســم«، ســرمایه   داری را منشــأ 
بــروز تمامــی ناهنجــاری   هــای اجتماعــی و وقــوع بزه 
  کاری مــی   دانــد و معتقــد اســت، ســرمایه   داری موجب 
اســتثمارطلبی و جنــگ مــی   شــود و عــدم تســاوی در 
توزیــع ثــروت، افــراد را بــه ســمت انــواع بــزه   کاری   ها 

مــی   کشــاند. وقــوع جرایــم در حقیقــت، واکنــش افــراد علیــه بــی   عدالتــی اجتماعــی 
اســت. نظــام ســرمایه   داری کــه انســان را بــه ســمت مــادی   گرایــی ســوق مــی   دهــد، 
زیــاده   طلبــی و تجمــل   گرایــی را بــه وجــود آورده و فاصلــه زیــادی بیــن غنــی و فقیــر 
ایجــاد مــی   کنــد کــه بــی عدالتــی نتیجــه   ی آن اســت. احســاس همبســتگی ناشــی 
از مــادی   گرایــی و فردگرایــی، از ویژگــی   هــای ایــن جوامــع اســت و افــراد قــادر بــه 
هدایــت درســت ســتیز علیــه ایــن بــی عدالتــی اجتماعــی نیســتند. در نتیجــه، ارزش 
هــای اجتماعــی فاقــد اعتمــاد مــی   شــوند، نظــارت اجتماعــی سســت مــی   گــردد و 

بزهــکاری و تبهــکاری عمومیــت پیــدا مــی   کنــد.
جرائــم ناشــی از رفــاه زدگــی برخــی از امــور بــا امــور دیگــر از چنــان رابطــه اســتوار و 
محکمــی برخــوردار هســتند کــه گمــان مــی   رود نســبت میــان آن دو، رابطــه علـّـی و 
معلولــی مــی   باشــد . از جملــه امــوری کــه در تحلیــل و نگــرش قرآنــی رابطــه   ای از 
ایــن دســت میــان آن دو وجــود دارد، ثــروت و طغیانگــری اســت. از نــگاه قــرآن میــان 
ثــروت و طغیــان، رابطــه علـّـی و معلولــی وجــود دارد. بدیــن معنــا کــه هرگاه ثــروت در 
جایــی حضــور یافــت، طغیــان   گــری نیــز پدید مــی   آیــد. مجرمین یقه   ســفید کســانی 
هســتند کــه بــا توجــه بــه ظاهــر موجّــه و موقعیــت اجتماعــی و شــغلی بــالای خــود و 
اســتفاده از ایــن نفــوذ، مرتکــب جرایــم ســودآور و غیــر خشــن مــی   شــوند. چیــزی که 
در جرایــم یقــه   ســفید بســیار مــورد توجــه اســت تبحــر خــاص مرتکبیــن آنهاســت به 
صورتــی کــه اعمــال انجــام شــده  )جــرم(  را قانونــی جلــوه مــی   دهنــد و بــا توجــه بــه 
اینکــه بطــور گســترده در حــال فعالیت هســتند بــه دلیل عدم جــرم انگاری فعالیتشــان 
کمتــر بــه چنــگال قانــون گرفتــار مــی   آینــد. یعنــی در قانــون بــا عنــوان جرمی بــه نام 
یقــه ســفیدی مواجــه نمــی   شــویم بلکه فقــط حالــت مصداتی بصــورت کاهبــرداری، 
جرایــم کاری و اســتخدامی و جرایــم رایانــه ای وجــود دارد. منابــع شــناخت ایــن جرایم 
آمارهــای پلیــس اســت. ایــراد و محدودیــت ایــن نــوع آمــار آن اســت کــه فقــط جــرم 
  هــای کشــف شــده را شــامل مــی   شــود. امــا در کنــار روش فــوق ) تحقیــق کمّــی و 
آمــار( مــی   تــوان بــه روش   هــای کیفــی مثــل مطالعــه در پرونــده   هــا بــه عنــوان منبع 
شــناخت ایــن جرایــم اشــاره کــرد. زیــرا کــه در پرونــده   هــا اطاعــات مهــم و اساســی 
همچــون ابــزار اســتفاده، بــزه   دیــدگان، بزهــکاران و روابطشــان، منافــع عمومــی مردم 

و منفعــت مجــرم پــی بــرد.  
جرایــم یقــه ســفیدها نیــز از جرایــم مربــوط به طبقــات بــالای جامعــه و افــراد ثروتمند 

1. سلیمی، صادق،  مجرمین یقه  سفید و سیاست کیفری آن، فصلنامه حقوق مجله حقوق و علوم سیاسی، دوره 38، 1387.
 2. بچر، ژان کوک، کلوز، نیکولا، ترجمه ابراهیمی، شهرام، جرم اقتصادی و کنترل آن، مجله حقوقی دادگستری، ش 61، 1386، ص 135.
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نشــان  مطالعــات 
داده اســت کــه میــزان 
ارتــکاب جرایــم همــان طــور 
کــه در طبقــه ی پاییــن اجتمــاع 
اتفــاق مــی افتــد، بــه همــان 
ــالا  ــطح ب ــع س ــزان در جوام می
اجتمــاع،  بــالای  ی  طبقــه  و 
ــینان  ــند نش ــر مس ــان ب در می
قــدرت و اریکــه نشــینان علــم 

نیــز بــه چشــم میخــورد.

نشــان  مطالعــات 
داده اســت کــه میــزان 

قــدرت و اریکــه نشــینان علــم 

1-  صدیق سروستانی، رحمت  الل، آسیب شناسی اجتماعی، چاپ دوم، 1385، ص 75. 2. بچر، ژان کوک، کلوز، نیکولا، ترجمه ابراهیمی، شهرام، جرم اقتصادی و کنترل آن، مجله حقوقی دادگستری، ش 61، 1386، ص 135.
Hamshahrionline.ir -2

3- میرمحمدصادقی، حسین، حقوق جزای بین الملل (مجموعه مقالات)، نشر میزان، چ اول، 1377، ص 332

و خانــواده   هــای توانگــر و مرفــه اســت. یعنــی از آثــار رفــاه   زدگــی که دســت بــردن به 
ارتــکاب جــرم اســت و یکــی از آن جرایــم همیــن اســت کــه بــه علــل گوناگــون کمتر 
بــه مرحلــه کشــف، افشــاء، تعقیــب، محاکمــه و بالاخــره محکومیــت مــی   رســد. البته 
ضــرورت یقــه ســفیدی ناشــی از رفــاه نیســت بلکــه مــی   تواند یــک نقیصه ســاختاری 
ــوع جرایــم نیــز تغییراتــی  ــا تحــول زندگــی اجتماعــی، در ن و اداری باشــد. امــروزه ب
پدیــد آمــده   اســت. »بــر آوردهــای کارشناســی حاکــی از آن اســت کــه ضــرر و زیــان 
اقتصــادی ناشــی از رفتارهــای یقــه ســفیدان در ایــالات متحــده، ســالیانه حــدود چهل 
میلیــارد دلار و ده تــا ســی برابــر بیــش از ضــرر و زیــان جرایــم خیابانــی دون پایــگان 
اســت کــه در ســال، حــدود چهــار میلیــارد دلار گــزارش مــی   شــود، امــا بــه علــت 
هــراس تــوده   ای از جرایــم یقــه ســفیدان مــورد توجــه چندانــی قــرار نگرفتــه اســت«.  
درگیــری نظــام کنتــرل اجتماعــی نیــز بــا جرایــم یقــه ســفیدان کمتــر اســت؛ زیــرا 
یقــه ســفیدان اغلــب مرتکــب جرایمــی مــی   شــوند کــه بــه مهــارت و پیچیدگــی و از 
همــه مهــم   تــر منابــع قــدرت بــرای گریــز از بازرســی و محاکمــه نیــاز دارد و احتمــال 
دســتگیری، محاکمــه و محکــوم شــدن غیــر یقــه ســفیدان بیشــتر اســت، امــا یقــه 

ســفیدان بــه دلایــل زیــر موفــق ترنــد:
1- اجرای عقانی کج رفتاری برای کسب بیشترین سود

2- اســتفاده از منزلــت خــود بــرای اعمــال نفــوذ و بــه حداقــل رســاندن احتمال آشــکار 
ــدن تخلف ش

3- استفاده از همکاری ناآگاهانه از همکاری قربانیان خود
4- بی تفاوتی نسبی جامعه نسبت به اینگونه کج رفتاری ها 

وجــه تســمیه »یقــه ســفیدان« و جرایــم ارتکابــی آنــان، همــان اســت کــه ایــن افــراد 
متعلــق بــه طبقــات بــالای جامعــه بــوده یعنــی افــرادی هســتند کــه از نظــر سیاســی، 
اقتصــادی یــا اجتماعــی صاحــب نفوذ هســتند و بــه اعتبــار وضع ظاهــری آراســته آنها 
)کــت و شــلوار تیــره، پیراهــن ســفید و کــراوات هماهنــگ( بــه ایــن عنــوان خوانــده 

مــی   شــوند. 
پولشــویی بــه معنــی هــر نــوع عمــل یــا اقــدام بــه عمــل بــرای مخفــی کــردن یــا 
تغییــر ظاهــر عوایــد نامشــروع اســت بــه طــوری کــه وانمــود شــود از منابــع نامرئــی 
سرچشــمه گرفتــه اســت. ایــن اعمــال زمانــی اتفــاق مــی   افتــد کــه درآمدهای کســب 
شــده توجیــه قانونــی نداشــته باشــد و بــرای ایــن کــه از حالت غیــر قانونی خارج شــوند 
و شــکل پــول هــای معمــول را بــه خــود بگیرنــد، بوســیله پولشــویی، تطهیــر مــی 
شــوند. بــه عبــارت ســاده   تــر قانونــی کــردن درآمدهــای غیرقانونــی، مشــروع کــردن 
پولهــای نامشــروع و تطهیــر پــول   هــای حــرام و یــا تبدیــل پول   هــای کثیف ناشــی از 

اعمــال خــاف بــه پــول هــای تمیــز و پــاک، پولشــویی مــی   باشــد. 
برخــی از حقوقدانــان چنیــن تعریفــی از پولشــویی ارائــه مــی دهنــد کــه: »منظــور از 
تطهیــر مــال، مخفــی کــردن منبــع اصلــی امــوال ناشــی از جــرم و تبدیــل آنهــا بــه 
امــوال پــاک مــی   باشــد. بــه طــوری کــه یافتــن منبــع اصلــی مــال غیرممکــن و یــا 
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بســیار دشــوار گــردد«. 
بــا توجــه بــه تعریــف فــوق و مطالبــی کــه از نظــر گذرانــده 
شــد، پولشــویی خــاص جرایــم مرفــه اســت و از آثــار رفــاه زیاد 
مــی   باشــد کــه فــرد را داشــتن همــان ســرمایه ارضــاء ننمــوده 
ــی  ــر ســوق م ــروت زیادت ــه ســمت و ســوی ث و فکــر او را ب
  دهــد. فــرد فقیــر اصــا پولــی نــدارد کــه بخواهــد آن را تطهیر 
کنــد. فــرد نــدار و درویــش در گذرانــدن زندگــی خــود مانــده 
  اســت. ارتباطــی کــه پولشــویی بــا رفــاه دارد در ایــن اســت که 
فــردی کــه دســت بــه قاچــاق کالا و ارز مــی   زنــد قطعــا بایــد 
دارای چنــان ســرمایه   ای باشــد کــه ایــن منفعــت جــرم را بــه 

خطــرش ترجیــح دهــد.
بــا عنایــت بــه شــواهد و نمونــه   هــای عینــی، ســازمان   هــای 
مجرمانــه ارتــکاب جــرم از جملــه پولشــویی، همیشــه توســط 
انســان   هایــی بــا مشــکات روانــی یــا اجتماعــی یــا نیازمنــد و 
طبقــه پاییــن اجتمــاع کــه بــه نوعــی بــه آنهــا برچســب »بــی 

  فرهنگــی« زده مــی   شــود روی نمــی   دهــد، بلکــه مطالعــات 
ــم همــان طــور  ــکاب جرای ــزان ارت نشــان داده   اســت کــه می
ــه همــان  ــد، ب کــه در طبقــه پاییــن اجتمــاع اتفــاق مــی   افت
میــزان در جوامــع ســطح بــالا و طبقــه بــالای اجتمــاع و حتــی 
در میــان بــر مسندنشــینان قــدرت و اریکــه نشــینان علــم نیــز 
بــه چشــم مــی   خــورد. ایــن از اعمــال ثروتمنــدی اســت کــه با 
قاچــاق کالا و یــا انســان، اقدامــات تروریســتی و... بــه چنیــن 
ســرمایه   ای دســت مــی یابــد و بــرای فــرار از چنــگال قانــون 
ســعی در پــاک نمــودن آن مــی   کنــد. از فــردی کــه در هزینــه 
هــای زندگــی روزمــره خــود ناتــوان اســت، نمــی تــوان چنیــن 
دســتگاهی بــا آن عظمــت بــرای کســب چنیــن ثروتــی را دید. 
آثــار دیگــر رفــاه زدگــی دســت   زدن بــه اختــاس   هــای بزرگ 
مالــی اســت. اختــاس بــرای ایــن مــی   توانــد از جرایــم خاص 
طبقــات بــالا و بــه عبارتــی اثــر رفــاه   زدگــی باشــد، چــون فرد 

در یــک دســتگاه اداری در آن شــأن و منزلتــی قــرار دارد

٣
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  ی اختــال بــزرگ مالــی نمــوده و هــم   زمــان بصــورت گســترده 
مقابلــه بــا اشــرار را در دســتور کار قــرار داده   اســت. امــا مــی   بینیــم 
آنقــدر کــه افــکار عمومــی درگیــر مســئله اشــرار و قتلهــا می   شــوند 
ــد. درحالیکــه بحــث  ــن اختــال اهمیــت نمــی   دهن ــه ای ــی ب خیل
ایــن اختــال در زندگــی یــک بــه یــک افــراد جامعــه دخیــل اســت 
امــا شــرارت گاهــی فقــط یــک منطقــه را تحــت رعــب و وحشــت 

قــرار مــی دهــد. 
اگــر بخواهیــم از بعــد جــرم شناســی بــه قضیــه نــگاه کنیــم، بــه 
راحتــی متوجــه افــراد نوکیســه در اطــراف خــود مــی   شــویم. افرادی 
کــه بــا رشــوه    دادن   هــا، در دوره   ای بــا بانــد بــازی   هــای اقتصــادی 
ــچ  ــه هی ــد کــه ب ــازی سیاســی وارد جایگاهــی شــده   ان ــا باندب و ی
ــت و  ــا نیس ــه آنه ــأن و مرتب ــدازه ش ــه ان ــت ب ــوان آن موقعی عن
رســیدن بــه صــورت یــک ســیر صعــودی بــه چنیــن منزلتــی فقــط 
زحمــت جامعــه را در تحمــل ایــن افــراد زیــاد مــی   کنــد. ایــن افــراد 
ــی  ــی هــای ب ــا خودنمای ــد ب ــی اقتصــادی کســب نماین ــر دارای اگ
ــاد  ــا و تض ــاف   ه ــان دادن اخت ــه نش ــط ب ــود، فق ــرز خ ــد و م   ح
طبقاتــی دامــن مــی   زننــد کــه ایــن خــود بــرای افــراد جامعــه علــی 
ــن  ــه در ای ــی ک ــت روح ــه از لحــاظ وضعی ــان ک   الخصــوص جوان
برهــه از زندگــی دارنــد ســریعاً تحــت تأثیــر قــرار گرفتــه و بعضــاً 
دچــار انحــراف و در مــواردی بزهــکار مــی   شــوند و چــون قــادر بــه 
کنتــرل رفتــار خــود نیســتند و دچــار تصمیــم   گیــری ســریع شــده 
  انــد بــه ســرعت بــه چنــگال قانــون گرفتــار مــی   شــوند. شــوند اگــر 
همیــن افــراد بــه ســرعت وارد جایــگاه اجتماعــی بطــور مثــال مدیر 
یــک دســتگاه اداری و یــا اســتاد یکــی از دانشــگاه   هــای معــروف 
ــت و  ــا دچــار فســاد اخاقــی مــی   شــوند و شــأن و منزل شــوند، ی

ــه  ــت ک ــم اس ــرای او فراه ــی ب ــور مال ــدرت مان ــدر ق و آنق
ــه یــک  ــد دســت ب ــا یــک نقشــه حســاب شــده مــی   توان ب
اختــاس هــزار میلیــاردی زنــد! پرونــده اخیــر فســاد بــزرگ 
ــه  ــا توجــه ب ــن مســئله اســت. ب ــای همی ــی کشــور گوی مال
ــی و صحبــت   هــای  ــزرگ مال برگــزاری دادگاه ایــن فســاد ب
افــراد مؤثــر در ایــن قضیــه، دیــده شــد که چقــدر افراد ســهیم 
در ایــن فســاد، قــدرت مانــور مالــی داشــته   انــد کــه از طریــق 
همیــن شــأن و جایــگاه دســت بــه چــه عملــی زده   انــد. حــال 
ســؤال ایــن اســت کــه آیــا فــردی کــه یــک کارمنــد جــزء 
در یــک اداره مــی   باشــد و هیــچ دسترســی بــه بیــت المــال 
نــدارد ، مــی   توانــد چنیــن ریســکی نمایــد؟ قطعــا خیر؛ کســی 
کــه بــه چنیــن عملــی دســت مــی   زنــد از یــک پشــتوانه   ای 
برخــوردار اســت و مــی   دانــد کــه بــه دلیــل دارایــی کــه دارد، 
نفــوذ و قدرتــی کــه همراهــش اســت بــه راحتــی درگیــر نظام 
قضایــی نمــی   شــود و بــه چنــگال قانــون گرفتــار نمــی   آیــد. 
در غیــر ایــن صــورت بــه دلیــل اینکــه ارتــکاب ایــن جرایــم 
از ســوی بــه اصطــاح دانــه درشــت هــای مملکتــی اســت و 
ــه محاکــم  ــاد افــراد مرفــه، اصــاً ب ــه دلیــل ثــروت زی ــا ب ی
ــه  ــا ب ــه و ی ــا محرمان ــود و آماره ــی   ش ــیده نم ــی کش قضای
صــورت رقــم ســیاه مــی   باشــد. بــه همیــن دلیــل کنــکاش 
در بدســت آوردن دلایــل قطعــی ارتــکاب جــرم ایــن افــراد بــا 
مشــکات اساســی روبروســت کــه ایــن تحقیــق نیــز از ایــن 
مســئله جــدا نیســت. ایــن گــروه از جرایــم )جرایــم ارتکابــی از 
ســوی ثروتمنــدان و یقــه ســفیدها( چــون غالبــاً بــه صــورت 
مســتقیم بــزه   دیــده نــدارد، کمتــر مــورد توجــه افــکار عمومی 
و بــه تبــع آن دولــت   مــردان قــرار مــی   گیرنــد. بطــور مثــال 
مدتــی اســت کــه دســتگاه قضــا ســعی در تحقیــق در پرونــده 
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کــه افــراد متمکــن بــا داشــتن ایــن تمکــن بــه راحتــی مــی   تواننــد 
ــه  ــی راضــی نگــه داشــته و هــر گون ــروش را از لحــاظ مال ــن ف ت
ــن  ــات ت ــتفاده از خدم ــاید اس ــند. ش ــته باش ــی را از او داش تقاضای
  فروشــان خــاص یــک طبقــه نباشــد امــا طبــق گفتــه   هــای افــراد 
تــن فــروش در تهــران، افــرادی کــه غیــر از رابطــه ازدواج خواهــان 
رابطــه خــارج از کنتــرل هســتند بایــد هزینــه هــای گزافــی پرداخت 
کننــد. فلــذا از عهــده   ی ایــن هزینــه هــا اکثــراً ثروتمنــدان بــر مــی 

 . یند   آ
- راســک )2011( در تحقیقــی کــه در محــات فقیــر نشــین شــهر 
ریودوژانیــرو در برزیــل انجــام داده   اســت بــه ایــن نتیجــه رســیده 
ــه محــات  ــگاه خــود را ب ــی بیشــتر ن ــه نیروهــای امنیت   اســت ک
فقیــر نشــین معطــوف مــی   ســازند، حــال آنکــه میــزان جرایمــی 
نظیــر قتــل یــا مــواد مخــدر در محــات ثروتمنــد نیــز بــالا بــوده 

اســت.
- مــورگان )2009( اعتقــاد دارد کــه ثــروت بیــش از حــد مــی   توانــد 
زمینــه   ی بزهــکاری را در افــراد بــه وجــود آورد. وی اعتقــاد دارد کــه 
ــد موجــب  رفــاه موضوعــی اســت کــه همــان قــدر کــه مــی   توان
رهایــی فــرد از فقــر و جــرم گــردد، در صــورت رفــاه بیشــتر مــی 
  توانــد زمینــه   ســاز گرایــش فــرد بــه ســوی جرایــم مختلــف شــود.
- دیویدســون )2008( اعتقــاد دارد کــه رفــاه اجتماعــی مطلــوب در 
کشــورهای توســعه یافتــه مانــع از کاهــش نــرخ وقــوع جرایــم در 
آنهــا نشــده اســت و ایــن موضــوع نشــان مــی   دهــد کــه ثــروت 

و رفــاه مــی   توانــد زمینــه   ســاز اعمــال 
مجرمانــه شــود.

1- کاظمی پور، شهلا، الگویی در تعیین پایگاه اجتماعی-اقتصادی افراد و سنجش ترک اجتماعی، نامه علوم اجتماعی، ش 14، 1378، ص165.
2-مدنی، سعید، روشنفکر، پیام، منبع پیشین

ــار  ــا دچ ــد و ی ــی   نماین ــه   دار م ــت شــغلی را لک ــگاه آن موقعی جای
ــر  ــد. در ه ــان ش ــار آن بی ــتر آث ــه پیش ــده ک ــی ش ــادهای مال فس
ــر از  ــه   ای بالات ــه مرتب ــن ب صــورت ورود ســریع از جایگاهــی پایی
ــد آســیب   هــای جــدی  ــراد، فقــط مــی   توان ظرفیــت اجتماعــی اف

مِــن جملــه ارتــکاب بــزه را از ســوی ایــن افــراد داشــته   باشــد.
حــال در نظــر بگیریــد ایــن افــراد در دورانــی بــه دلیــل جنــاح بندی 
  هــای خــاص جامعــه وارد جایگاهــی سیاســی شــوند. ورود ایــن افراد 
کــه بــه ســرعت در پســت   هــای سیاســی مثــل نمایندگــی مجلس، 
ریاســت جمهــوری، اســتانداری و... تبعــات خطرنــاک   تــری نســبت 
بــه مســائل اقتصــادی و اجتماعــی مــی   توانــد بــه همــراه داشــته 
  باشــد. »بــا توجــه بــه اینکــه الگوهــا در تعییــن پایــگاه اجتماعــی در 
جامعــه، شــغل، درآمــد، مناســبات خانوادگــی، محل ســکونت و غیره 
موثــر مــی   باشــند و حرکــت بــه یــک پایــگاه دیگــر نیــاز بــه تغییــر 
ایــن الگوهاســت، افــراد مــا دیگــر در هــر جامعــه ســعی در جابجایی 
پایــگاه خــود دارنــد. لــذا بــر اســاس نظریــه فشــار ســاختاری چــون 
از حالــت قانونــی امــکان نــدارد، پــس ســعی در جرائــم مختلــف می 
  کننــد کــه البتــه در طبقــات بــالای جامعــه بیشــتر بحــث در جــاه و 

مقــام اســت نــه مــال و منــال«. 
مســئله   ی دیگــر مســئله   ی ارتــکاب جرایــم منافــی عفــت و جرایم 
مبنــی اســت کــه طبــق یافته   هــای یــک تحقیــق، در ایران کســانی 
کــه خواهــان خدمــات از مَــن   فروشــان هســتند، کســانی کــه افــراد 
ــه  ــی ک ــن فروش ــراد ت ــور اف ــتند و همینط ــد هس ــل ثروتمن متأه
بصــورت ســازمان یافتــه فعالیــت مــی   کننــد اکثــراً بــا افــراد متمکن 
ارتبــاط دارنــد. اســتفاده از خدمــات تــن   فروشــان نیــاز بــه پــول دارد 

1

2
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  ســاز جرایــم و حتــی بالاتــر، یعنــی شــورش   هــا و ناآرامــی   هــای گســترده شــود. در 
چنیــن صورتــی افــراد در جامعــه بــه شــکل   هــای مختلفــی عکــس العمــل   هایی از 
قبیــل کاهــش ســطح نیازهایشــان، افزایــش درآمدهــا یــا هــر دو کار بــا هم نشــان 
مــی   دهنــد و باتوجــه بــه اینکــه معمــولًا در شــرایط بحــران اقتصــادی نه از ســطح 
نیازهــا کاســته مــی   شــود و نــه درآمدهــا بــالا مــی   رود، برخــی از افــراد بــه طــور 
طبیعــی بــه راهکارهــای نامشــروع و انحرافــات اجتماعــی از قبیــل ســرقت، اعتیــاد، 
فحشــا، رشــوه   خــواری، قتــل و ... ســوق پیــدا مــی   کننــد کــه در ایــن گفتــار بــه 

برخــی از ایــن مــوارد اشــاره مــی   شــود:
1- اعتیــاد: آمارهــای موجــود تأییدکننــده   ی ارتبــاط بیــن اعتیــاد و فقــر انــد. بــه 
عنــوان نمونــه بــر طبــق آمــاری کــه در خــال ســال   هــای 1371 تــا 1377 انجــام 
گرفــت، ایــن نتیجــه بــه دســت آمــد کــه بیــن تغییــرات نســبت خانوارهــای زیــر 
ــواد مخــدر همبســتگی  ــا م ــط ب ــداد دستگیرشــدگان مرتب ــر نســبی و تع خــط فق
بالایــی وجــود دارد و نیــز یافتــه   هــای برخــی پژوهشــگران نشــان مــی   دهــد کــه 
در اعتیــاد، چهــار عامــل مهــم وجــود دارد کــه ســه عامــل آن یعنــی فقــر اقتصادی، 
بیــکاری و فقــر فرهنگــی بــه شــکلی بــا فقــر و نابرابــری   هــای اقتصــادی مرتبــط 
هســتند. زیــرا فــرد معتــاد بــا گســترش اعتیــادش، احتیــاج بیشــتری بــه پــول پیــدا 
مــی   کنــد. بــه ســبب آنکــه کــه از یــک ســو مصــرف بــالای مــواد مخــدر ایــن 

2. آثار ناشی از رفاه زدگی و ثروت بر 
ایجاد بزهکاری

جرایــم ناشــی از ثــروت، آثــاری تخریــب کننــده در بنیادهای 
اعتقــادی، اجتماعــی، فرهنگــی، سیاســی و اقتصــادی جامعه 

به شــرح ذیــل فراهــم مــی آورد:
1- جرایــم رســیدن بــه اهــداف اشــاره شــده، مســتلزم ایجاد 
فضــای ناامنــی، بــی   قانونــی، فضــای بحــران و آشــوب و از 
هــم گســیختگی ســاختارهای ایدئولوژیــک و بــه خصــوص 
ســاختارها و فضــای مذهبــی جامعــه مــی   باشــد. رســیدن 
بــه ایــن اهــداف، مســتلزم ایجــاد شــرایط نــا    بــه    ســامان 
اقتصــادی، هــرج و مــرج در تجــارت، بــی حســابی در 
صــادرات و واردات کالا و ایجــاد فضــای ناامنــی و بحــران، 
از یــک طــرف خواســته و هــدف جرایــم ثروتمنــدان اســت 
تــا بتواننــد از آب گل   آلــود ماهــی بگیرنــد و از طــرف دیگــر 

نتیجــه   ی رفتــار آنــان مــی   باشــد.
2- ترســیم عینــی بحــران در جامعــه و ایجــاد نابرابری   های 
اقتصــادی و توزیــع ناعادلانــه ثــروت کــه اولیــن بازتــاب آن 
فقــر اســت. فقــری کــه بنــا بــر فرمایــش پیامبــر اکــرم)ص( 

نزدیــک اســت بــه کفــر انجامــد. 
3- طبقــات محــروم اجتمــاع کــه بــه فکــر زندگــی بهتر می 
  باشــند، اگــر نتواننــد بــه اهــداف خــود برســند ممکــن اســت 
بــه طریــق غیرمشــروع متوســل شــوند و چنانچــه منتهی به 
ارتــکاب جــرم شــوند، از بــاب تســبیب و علــت و معلــول و از 
آنجــا کــه ناشــی از عملکــرد جامعــه و رفتــار ثروتمنــدان می 

  باشــد، جزئــی از جرایــم ثروتمندان محســوب خواهندشــد.
ــرا را  ــه   ی فق ــی از ناحی ــم ارتکاب ــرایطی جرای ــن ش در چنی
کــه در حالــت اضطــرار واقــع شــده   اســت مــی   تــوان فاقــد 
عنصــر معنــوی دانســت و بــا تغییــر ســاختار حقوقــی از آنهــا 

جــرم   زدایــی کــرد؟

3. جرایم ناشی از فقر
در خصــوص جرایــم ناشــی از فقر شــواهد فراوانی در دســت 
اســت کــه نشــان مــی   دهــد فقــر بــه تنهایــی مســئله   ای 
بــرای نظــام اجتماعــی در بــر نــدارد و آســیب خاصــی بــه 
آن نمــی   رســاند. بــه عنــوان نمونــه در دوران دفــاع مقــدس، 
ــا  محرومیــت   هــای فراوانــی بــرای افــراد وجــود داشــت، ب
ایــن همــه نــه تنهــا بــه جبهــه کمــک   هــای لازم از ســوی 
ــر  ــه فق ــت، بلک ــی   گرف ــه صــورت م اقشــار محــروم جامع
ــی  ــام اجتماع ــت و نظ ــود نداش ــدان نم ــت چن و محرومی
ــر شــرایط جامعــه  ــا تغیی ــا ب ــود. ام ــا بســیار مســتحکم ب م
ــه نوعــی  ــراد ب ــا، اف ــات و احســاس نیازه ــن توقع و بالارفت
ــی  ــت ب ــک وضعی ــوند و ی ــی   ش ــار م ــی دچ ــاد درون تض
  هنجــاری در جامعــه پدیــد مــی   آیــد کــه مــی   توانــد زمینــه 

1

ً 1. کاد الفقران یکون کفرا
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نیازمنــدی را ایجــاب مــی   کنــد 
و از ســوی دیگــر بــه فــرد 
معتــاد کار داده نمــی شــود 
و در نتیجــه درآمــدی بــرای 
تأمیــن نیازهایــش نــدارد، ایــن 
ــا  ــل در روی آوری آنه دو عام
ــی  ــه فعالیــت   هــای غیرقانون ب
ــد  ــاق کالا، خری ــل قاچ از قبی
در  و  موادمخــدر  فــروش  و 
خصــوص زنــان روی آوردن به 
فحشــا بســیار تأثیرگــذار اســت. 
ــیاه  ــت و س ــه زش ــن چرخ ای
بیــن فقــر، اعتیــاد و دیگــر 
ــی شــود.  ــم مشــاهده م جرائ

2- ســرقت: در بیــن جرایــم 
اساســی، جــرم ســرقت بــا 
فقــر رابطــه   ای بســیار روشــن 
ــه  ــه ب ــا توج ــح دارد. ب و واض
در  کــه  نابســامانی  شــرایط 
اثــر فقــر در زندگــی افــراد بــه 

ــاده  ــی از س ــد، یک ــی   آی ــود م وج
  تریــن راه هــا بــرای جبــران کاســتی هــا، ســرقت و دزدیــدن چیزهایــی اســت کــه 
در بهبــود اوضــاع اقتصــادی فــرد تأثیــر داشــته باشــد. بــه تعبیــر دیگــر نــوع جرائــم 
مالــی بــه شــرایط اقتصــادی بســتگی دارد. افــراد فقیــر بیشــتر بــه دنبــال جرائمــی 
مثــل ســرقت و اعتیــاد هســتند و در مقابــل کســانی کــه وضــع مالــی بهتــر دارنــد، 
بــه دنبــال فحشــا، کاهبــرداری و قتــل مــی باشــند. البتــه بایــد توجــه داشــت، 
بخــش عظیمــی از جرائــم مالــی و ســرقت   هــا مربــوط بــه قشــر بــالای اجتماعــی 
اســت کــه بــه دلیــل توانایــی   هــا و قدرت خودشــان مــی   تواننــد آنهــا را پوشــانده و 
خــود را منــزه جلــوه دهنــد. بــه هــر صــورت بیــن فقــر اقتصــادی، بیــکاری و جــرم 

ــود دارد. ــاداری وج ــه معن ــرقت، رابط س
3- زوال خانــواده: فروپاشــی خانــواده امــروز از معضــات بــزرگ جامعــه انســانی 
اســت. نگاهــی کوتــاه بــه آمارهــا در سراســر دنیــا ایــن فــرض را بــه خوبــی اثبــات 
مــی   کنــد کــه میــزان طــاق در هــر ســال نســبت به ســال قبــل افزایش بیشــتری 
مــی   یابــد. از منظــر برخــی صاحــب   نظــران، فقــر دســت کــم یــک متغیــر مهــم و 
اساســی در فروپاشــی خانــواده محســوب مــی   شــود. هــر چنــد در کشــورهایی کــه 
مزایــای رفاهــی گســترده   ای دارنــد، فقــر چنــدان تأثیــری در فروپاشــی خانــواده و 
طــاق نــدارد امــا بــه هــر حــال گســترش میــزان فقــر، در طــاق تأثیــر دارد. بــه 
عنــوان نمونــه مــی   تــوان بــه پژوهــش باقــر ســاروخانی اشــاره کــرد کــه نشــان 
داده   اســت کــه 7درصــد طــاق هــا در ســال 1359 ریشــه اقتصادی داشــته اســت.

4. انحراف خودکشی در اثر فقر و رفاه 
ــروت باشــد، وضعیــت  ــی قــدرت و ث »اگــر بحــران   هــا ناشــی از افزایــش ناگهان
طــور دیگــری نیســت. در واقــع در ایــن حــال، چــون شــرایط زندگــی عــوض شــده 
اســت، مقیاســی کــه طبــق آن سلســله مراتــب نیازهــا تنظیــم مــی   شــدند، دیگــر 
نمــی   تواننــد ماننــد قبــل باشــد، زیــرا خــود معیارهــا بــا شــرایط اجتماعــی تغییــر 
ــه هــر طبقــه   ای از مولدّهــا  مــی   کنــد، چراکــه بــه طــور کلــی ســهمی را کــه ب
بایــد برمــی   گشــت تعییــن مــی   کنــد. مقیــاس مرتبــه بنــدی آن نیــز بهــم خــورده 
اســت و یــک مقیــاس جدیــد هــم نمــی   توانــد فــوری جانشــین آن شــود. بــه زمانی 
طولانــی نیــاز اســت تــا انســان و اشــیاء در وجــدان عمومــی از نــو طبقــه   بنــدی 
ــد،  ــده   ان ــن صــورت آزاد ش ــه ای ــه ب ــی ک ــای اجتماع ــه نیروه ــا زمانیک ــوند. ت ش

ــا  ــط ب ــد، ارزش مرتب ــود را بدســت آورن ــادل خ ــد تع بتوانن
ــه صــورت نامشــخص باقــی خواهــد  هــر کــدام از آنهــا ب
ــرای مدتــی  ــه قاعــده بنــدی ب ــد و در نتیجــه هــر گون مان
ناپدیــد مــی   شــود. در ایــن صــورت انســان نمــی   دانــد چــه 
چیــزی مقــدور و چــه و چــه چیــزی نامقــدور اســت، چــه 
چیــزی درســت و چــه چیــزی نادرســت اســت، خواســته   هــا 
ــک از حــد  ــدام ی ــدام هســتند و ک و امیدهــای مشــروع ک
ــد  ــی   توان ــان م ــال انس ــه دنب ــد. ب ــی   گذرن ــدود در م و ح
مدعــی هــر چیــزی باشــد. هــر قــدر آشــفتگی کــم عمــق 
باشــد، حتــی بــر اصولــی کــه بــر توزیــع مــردم در مشــاغل 
مختلــف مراقبــت دارد، تاثیــر مــی   گــذارد. چــون ارتباطــات 
میــان بخشــهای مختلــف جامعــه بــه طــور ضــروری تغییــر 
یافتــه   اســت، عقایــدی کــه ایــن ارتباطــات را بــه روشــنی 
بیــان مــی   دارنــد، نمــی   تواننــد ثابــت بماننــد. فــان طبقــه 
ــل  ــاعد آن عم ــت مس ــران در جه ــه بح ــی ک   ی اجتماع
کــرده اســت، دیگــر حاضــر نیســت تســلیم وضــع موجــود 
گــردد و در مقابــل، نمایــش ثــروت زیــادش موجــب رَشــک 
ــود.  ــی   ش ــه م ــن طبق ــتان ای ــان و زیردس ــد اطرافی و حس
بدیــن   ســان تمایاتــی کــه از ســوی افــکار عمومــی ســر 
در گــم شــده   انــد، نمــی   تواننــد محــدود و مراقبــت شــود و 
موجــب بهــم ریختگــی مــی   گــردد. هیچکــس دیگــر نمــی 
ــد متوقــف  ــر آن بای ــد کــه حــد و حــدودی کــه در براب   دان
شــود کجاســت؟ تمایــات در یــک حالــت هیجانــی شــدید 
طبیعــی گرفتــار مــی   شــوند و تنهــا از ایــن طریــق اســت 
کــه نیــروی عمومــی حیــات و زندگــی تشــدید مــی   شــود. 
ــه  ــی رو ب ــود زندگ ــرفت و بهب ــه پیش ــل ک ــن دلی ــه ای ب
افزایــش گذاشــته، هــوا و هــوس   هــا نیــز برانگیختــه مــی 

  شــوند. طعمــه فریبنــده   تــری کــه
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مــی   کنــد کــه دیگــر عقیــم و بــی   حاصــل مــی   گــردد. در ایــن 
ــف  ــی تضعی ــه زندگ ــه ممکــن اســت اراده ادام شــرایط، چگون
نشــود؟ ثــروت بــه خاطــر اینکــه بــا قــدرت آمیختــه مــی   شــود 
انســان را اغفــال مــی   کنــد، بــه ایــن معنــی کــه او فکــر مــی 
  کنــد تنهــا بــه خــود وابســته اســت. بــا تقلیــل مقاومــت اشــیاء 
در برابــر مــا، ثــروت، بــاوری را در مــا بــه وجــود مــی   آورد کــه 
گویــی اشــیاء بــه طــور قطعــی و همیشــگی مغلــوب ما هســتند 
ــد،  ــری احســاس کن ــت کمت ــدازه از ســان محدودی ــا هــر ان ام
بــه همــان انــدازه هــر محدودیتــی برایــش غیــر قابــل تحمــل 
بــه نظــر مــی   رســد. در حالیکــه ثــروت و رفــاه بــا تهییــج فــرد، 
ــه طغیانگــری اســت کــه  همیشــه در معــرض تحریــک روحی
ــت.  ــاری اس ــد و ب ــی بن ــی و ب ــی ضداخاق ــع اصل ــود منب خ
ــرای  ــد ب ــان نبای ــه انس ــت ک ــی نیس ــه آن معن ــن ب ــه، ای البت
بهبــود شــرایط مــادی خــود تــاش کنــد. امــا هــر چنــد، خطــر 
اخاقــی کــه بــر اثــر رشــد رفــاه مــادی بــه وجــود مــی   آیــد، 
ــه  ــد آن را همیش ــاز بای ــا ب ــت، ام ــان نیس ــاره و درم ــدون چ ب

گوشــزد کــرد.« 

5. بزهکاری زنان در اثر فقر و ثروت
در بررســی میــزان تأثیــر فقــر و مشــکات اقتصــادی در جرایــم 
زنــان، لازم اســت در ابتــدا چنــد نکتــه مــورد توجــه قــرار گیــرد:

1- تفــاوت   هــای طبیعــی بیــن زن و مــرد، ســبب تفــاوت در 
عرصــه   هــای مختلــف شــده   اســت. یکــی از ایــن عرصــه   های 
ــکاب کجــروی اســت. شــرایط  ــزان ارت ــوع و می ــاوت در ن متف
جســمانی، روحــی، عاطفــی، اجتماعــی، فرهنگــی و اقتصــادی 
زنــان ســبب شــده تــا نــرخ جرایمــی از قبیــل اعمــال منافــی 
ــد و  ــالا باش ــان ب ــواد مخــدر در زن ــاق م ــاد و قاچ ــت، اعتی عف
ــی عفــت یــک ســوم  ــد اعمــال مناف در برخــی از آن   هــا مانن
کل جرایــم زنــان را شــامل مــی   گــردد. در ایــن زمینــه آمارهــا 
نشــان مــی   دهــد کــه اعمــال منافــی بــا عفــت از 49542 مــورد 
در ســال 13۶5 بــه 59374 مــورد در ســال 1370 افزایــش یابــد. 
2- معمــولا زنــان از نظــر اقتصــادی وابســته بــه مــردان مــی 
باشــند؛ بنابرایــن در معــرض آســیب بیشــتری قــرار دارنــد. بــه 
ویــژه در صورتــی کــه در اثــر حادثــه   ای مثــل طــاق، تــرک 
ــادر  ــی دسترســی نداشــته باشــند، ق ــع مال ــه منب همســر و... ب
بــه مقابلــه بــا شــرایط تــازه نیســتند و در معــرض انحرافــات و 

اقتصــادی  یــک بحــران 
ــب و نظــم  امــکان دارد ترتی
طبقــات اقتصــادی و اجتماعــی را بــر 
هــم زنــد و ناگهــان برخــی از افــراد 
ــده  ــری افکن ــن ت ــت پایی در موقعی
مــی  شــوند و بعضــی دیگــر بــه 

موقیــت بالاتــری می رســند
مــی  شــوند و بعضــی دیگــر بــه 

بــه آنهــا ارائــه مــی   شــود، آنهــا را تحریــک مــی   کنــد، توقــع و 
تقاضــای آنهــا را بــالا مــی بــرد و در برابــر هــر قانــون و قاعــده 
دقیقــاً انتظــام ســنتی    ای بــی حوصلــه مــی   شــوند. درحالیکــه
اقتــدار خــود را از دســت داده   اســت و پیامدهایــی را بــه دنبــال 
مــی آورد. از ایــن رو، حالــت برهــم ریختگــی یــا بــی   هنجــاری 
بــاز هــم بیشــتر تقویــت مــی   شــود، بــه خاطــر ایــن واقعیــت 
ــی  ــاط در م ــر تحــت از ضب ــا کمت ــات و هــوس   ه ــه هیجان ک
ــه    آینــد و ایــن در زمانــی روی مــی   دهــد کــه نیــاز مبرّمــی ب

انضبــاط آنهــا وجــود دارد.« 
دورکیــم و بــه دنبــال او مرتــون بــر ایــن باورنــد کــه در صــورت 
ــریع  ــد س ــا رش ــی ی ــادی ناگهان ــای اقتص ــران   ه ــروز بح ب
ــود و  ــی   ش ــی م ــفتگی اجتماع ــار آش ــه دچ ــادی، جامع اقتص
وضعیــت آنومــی یــا بــی هنجــاری بــه وجــود مــی   آیــد. ایــن 
ــه از  ــای کجروان ــام رفتاره ــمت انج ــه س ــراد را ب ــت اف وضعی
جملــه خودکشــی ســوق مــی   دهــد. براســاس آمارهــای موجــود 
ــد،  ــرده   ان ــی ک ــه خودکش ــدام ب ــه اق ــانی ک ــوص کس در خص
ــبتاً  ــتگی نس ــی از همبس ــر و خودکش ــر فق ــن متغی ــه بی رابط
ــق  ــی مناط ــه در برخ ــی ک ــت. مطالعات ــوردار اس ــی برخ بالای
محــروم کشــور از جملــه در ایــام از ســوی صاحــب نظــران در 
خصــوص ایــن پدیــده صــورت گرفتــه، نشــان مــی دهــد کــه 
ــر بیــش از ســایر مناطــق  ــده در مناطــق فقی ــن پدی شــیوع ای
ــن  ــه مطالعــات برخــی دانشــمندان در خصــوص ای اســت. البت
رابطــه بیانگــر آن اســت کــه خودکشــی در بیــن همــه طبقــات 

ــج اســت.  ــر و غنــی رای اعــم از فقی
ــکان دارد  ــادی ام ــران اقتص ــک بح ــه ی ــم ک ــن دیدی بنابرای
ترتیــب و نظــم طبقــات اقتصــادی و اجتماعــی را بــر هــم زند و 
ناگهــان برخــی از افــراد در موقعیــت پاییــن   تــری افکنــده مــی 
ــا کنــون    شــوند و بعضــی دیگــر بــه موقعیــت بالاتــری کــه ت
بــوده   انــد مــی   رســند. »افــرادی کــه بــه ایــن موقعیــت بــالا 
رســیدند خواســتها وتوقعشــان طــوری اســت کــه ارضــاء آنهــا 
غیرممکــن اســت. بلنــد پــروازی   هایــی کــه بــه شــدت تحریک 
ــده  ــه دســت آم ــج ب ــر از نتای ــه شــده همــواره فرات و برانگیخت
پیــش مــی   رود، صــرف نظــر از آنکــه ایــن نتایــج چــه باشــد، 
مانــع جلوتــر رفتــن آنهــا نمــی   شــود. بنابرایــن هیــچ چیــز ایــن 
بلنــد پــروازی   هــا را ارضــاء نمــی   کنــد و تمــام ایــن هیجانــات 
و تمایــات بــه طــور پایــان   ناپذیــر هرگــز فروکــش نمــی   کنــد 
ــه  ــت ب و آرام نمــی   شــود. بیــش از همــه ایــن مســابقه و رقاب
ســوی چپــاول و تــاراج قابــل اکتســاب نمــی   توانــد هیــچ چیــز 
ــود  ــی وج ــر لذت ــم آورد، اگ ــت فراه ــن رقاب ــز ای دیگــری را ج
ــن مســابقه شــود دســت  ــع ای ــه بخواهــد مان داشــته باشــد ک
  هــا کامــاً )از ثــروت( خالــی مــی   مانــد. بــاری، در عیــن حــال 
ممکــن اســت اتفاقــی افتــد کــه شــدیدتر و ددنــاک   تــر باشــد. 
بــه ایــن دلیــل کــه هــم ایــن مبــارزه کمتــر قاعــده   منــد اســت 
ــه  ــد. هم ــی   کنن ــدا م ــتری پی ــدت بیش ــا ش ــت   ه ــم رقاب و ه
طبقــات درگیــر مــی شــوند، زیــرا دیگــر طبقــه بندی مســتقری 
وجــود نــدارد. از ایــن رو تــاش درســت زمانــی افزایــش پیــدا 

1

1- دورکیم، امیل، ترجمه سالارزاده امیری، نادر، صص 299 و 300.
2-دورکیم، امیل، ترجمه سالارزاده امیری، نادر، صص 299 و 300.
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کجــروی قــرار مــی   گیرنــد.
ــات نشــان مــی   دهــد کــه  ــکات، تحقیق ــن ن ــه ای ــا توجــه ب ب
جرایمــی همچــون اعمــال منافــی عفــت، اعتیــاد و ســرقت در 
زنــان، از مشــکات اقتصــادی و فقــر ناشــی مــی   شــود و آنهــا 
بــا هــدف کســب درآمــد، تحصیــل پــول و تأمیــن نیازها دســت 
بــه چنیــن رفتارهایــی مــی   زننــد، امــا در جرایــم دیگــر مثــل 
ــادی  ــکات اقتص ــر و مش ــش فق ــل و...، نق ــن، قت ــقط جنی س
ــل  ــه همــان   طــور کــه در قب ــی   شــود. البت ــر مشــاهده م کمت
گفتــه   شــد، مجموعــه   ای از علــل در بــروز کجــروی   هــا نقــش 
دارنــد کــه ایــن امــر شــامل زنــان نیــز مــی   شــود. بــه ویــژه در 
گرایــش بــه مــواد مخــدر و ســرقت مشــاهده مــی   شــود بیــن 
نیازهــای مالــی، فقــر و ارتــکاب ایــن نــوع جرایــم همبســتگی 
ــت  ــاظ اهمی ــه لح ــاس، ب ــن اس ــر ای ــود دارد. ب ــی وج بالای
جایــگاه زن در اجتمــاع کــه همــان نقــش ســازندگی و تربیــت 
ســایر افــراد جامعــه اســت، لازم اســت از ابزارهــای مناســب و 
مفیــد بــرای رفــع فقــر و بــه دنبــال آن کاهــش نــرخ جرایــم در 
زنــان اســتفاده نمــود. ایــن راهکارهــا عبارتنــد از: حمایــت   هــای 
مالــی، کاهــش فشــارهای اقتصــادی، گســترش برنامــه   هــای 
ــردن ســطح آگاهــی   هــا،  ــه   ای، بالاب آموزشــی، هنــری و حرف
ــه  افزایــش اطاعــات در مســائل آســیب   شــناختی، تشــویق ب
ازدواج، فعالیــت و کار و... کــه همــه اینهــا مــی   توانــد بــه عنوان 

اقــدام   هــای پیشــگیرانه در بزهــکاری زنــان راهگشــا باشــد. 
البتــه اینگونــه نیســت کــه تنهــا زنــان طبقــات محــروم جامعــه 
ــگاه  ــان دارای پای ــورد زن ــوند. در م ــی   ش ــاف م ــب خ مرتک
اجتماعــی و اقتصــادی بــالا، حتــی در صــورت ارتــکاب اعمــال 
خــاف، احتمــال برخــورد دســتگاه قضایــی کمتــر وجــود دارد. 
ــی  ــات قضای ــا مقام ــان ب ــورد آن ــع از برخ ــا مان ــازات آنه امتی
مــی   گــردد. بــه همیــن جهــت دســتگیر شــدگان کــه بالطبــع 
ــان  ــاً از زن ــه عمــل مــی   آیــد عمدت تحقیقــات از میــان آنهــا ب
ــاز اجتماعــی و  ــه امتی ــه هیچگون ــد ک ــن و فقیران ــات پایی طبق
ــس از  ــان پ ــه زن ــر اینگون ــوی دیگ ــد. از س ــتوانه   ای ندارن پش
ســپری نمــودن دوران محکومیــت خــود نیــز عمومــاً از طــرف 
ــل  ــه دلی ــب ب ــوند و اغل ــی   ش ــه نم ــان پذیرفت ــواده   هایش خان
نداشــتن محــل ســکونت و امکانــات مالــی بــه ســمت تکــرار 
ــالای جامعــه  ــان طبقــات ب جــرم کشــیده مــی   شــوند. امــا زن
ــه معنــی ایــن نیســت  ــاز ایــن ب ــد امــا ب ایــن شــرایط را ندارن
کــه آنهــا اگــر جرمــی انجــام دهنــد امــکان تکــرار آن دیگــر 

ــدارد. وجــود ن
ــان در  ــورد زن ــود را دارد. در م ــاص خ ــم خ ــه جرای ــر طبق ه
طبقــات و پایــگاه   هــای اجتماعــی بــالا دیگــر دلیــل ارتــکاب 
جــرم، نــداری نیســت و یــا نــوع ارتــکاب جــرم ســرقت نیســت. 
ــه   ی  ــد و در صفح ــوان دی ــی   ت ــه م ــه در جامع ــواردی ک در م
ــه دلیــل تحــت  ــه چشــم خــورد، زن ب حــوادث روزنامــه   هــا ب
تأثیــر قرارگرفتــن از دســت همســر خــود، همســرش را بــه قتل 
مــی   رســاند و فقــط بــه خاطــر ازدواج بــا فــرد خاطــی دســت به 
چنیــن عملــی مــی   زنــد. اگــر قتــل در زنــان طبقــات پاییــن 
بــرای دســتیابی بــه پــول اســت در طبقــات بــالای جامعــه در 

مــواردی، عشــقهای کذایــی اســت و ایــن عشــق چیــزی جــز 
ــالا نیســت. ــواده هــای ســطح ب ولنــگاری بعضــی خان

در مــوارد زیــادی کــه بــی بنــد و بــاری   هایــی در آنهــا دیــده 
مــی   شــود کــه از نظــر آنــان شــاید هیــچ جرمــی نیســت امــا 
ــی  ــون و مناف ــون مجــازات اعمــال خــاف قان از منظــر قان
عفــت اســت مثــل دســت دادن زن و مــرد، نداشــتن حجــاب 

شــرعی ) تبصــره مــاده ۶38 ق.م.ا ( و ... .
پــس نــوع جرایــم ارتکابــی توســط زنــان در دو ســطح بــالا 
و پاییــن جامعــه متفــاوت اســت. حتــی در مــواردی مــردان 
ــی ازدواج  ــن مال ــل تمک ــه دلی ــه ب ــالای جامع ــات ب طبق
مجــدد مــی نماینــد و ایــن خــود محــرک زن بــرای ارتــکاب 
جــرم مــی   گــردد. درحالیکــه در مــردان طبقــات پاییــن )نــه 
ــوان ازدواج مجــدد را ســلب  ــداری، ت ــق( ن ــه صــورت مطل ب
مــی   نمایــد و بالطبــع زنــان آنهــا نیــز بــه خاطــر ایــن مســئله 

درگیــر جــرم نمــی   شــوند. 
از طرفــی طبقــات مرفــه جامعــه رســانه   ی دیــداری و 
شــنیداری متفاوتــی نیــز دارنــد. درســت اســت کــه در حــال 
حاضــر حتــی در خانــه   ی طبقــات پاییــن جامعــه هــم ماهواره 
یافــت مــی   شــود امــا نــوع برخوردهــا و نــوع الگوگیــری   هــا 
و اســتفاده    متفــاوت اســت. طبقــات مرفــه علــی   الخصــوص 
زنــان، بــه دلیــل طبیعــت زنانــه کــه در ایــن جنــس وجــود 
دارد بیشــتر بــه دنبــال مســائل احساســی و مصــرف   گرایــی 
ــوی  ــئله از س ــای مس ــدم ارض ــورت ع ــد و در ص ــی   رون م

خانــواده، تــن بــه گرایشــات بزهکارانــه مــی   دهنــد. 

6. بزهکاری اطفال و نوجوانان در اثر فقر
ــه  ــت ب ــر اس ــی فقی ــر کس ــر ه ــه اگ ــت ک ــه نیس اینگون
طــور قطــع و یقیــن دچــار ارتــکاب جــرم و بــزه مــی   شــود 
ــه  ــالای جامع ــطح ب ــه و س ــای مرف ــواده   ه ــدان خان و فرزن
ــح  ــت صحی ــن برداش ــد. ای ــی   مانن ــاک م ــالم و پ ــاً س کام
ــرم  ــطحی ج ــر س ــه و در ه ــر جامع ــه در ه ــت؛ بلک نیس
ــه  ــددی دارد ک ــل متع ــزه عوام ــکاب ب ــرا ارت ــود دارد، زی وج
ــی  ــود م ــرم بوج ــل ج ــن عوام ــن ای ــم قرارگرفت ــار ه از کن
  آیــد. بنابرایــن، هیــچ خانــواده   ای نیســت کــه کامــاً بــدون 
مشــکل باشــد، بلکــه اگــر چنیــن خانــواده و جامعــه   ای وجود 
داشــته   باشــد آن مدینــه فاضلــه اســت. فقــط مســئله   ای کــه 
ــواده  ــر خان ــه اگ ــت ک ــد آن اس ــی   باش ــرح م ــا مط در اینج
  ای دچــار مشــکل باشــد آن یــک مشــکل ایجــاد بــزه نمــی 
ــده  ــتی ش ــی   سرپرس ــار ب ــواده   ای دچ ــر خان ــی اگ ــد یعن   کن
ــه  ــت بلک ــرم   زا نیس ــل، ج ــک عام ــن ی ــط همی ــد، فق باش
چنــد عامــل دســت در دســت هــم مــی   دهــد و نوجوانــی را 
بزهــکار پــرورش مــی   دهــد. همانطــور کــه در گفتــار پیشــین 
ــح،  ــت صحی ــل عــدم تربی ــار عام ــر در کن ــم فق ــان کردی بی
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بــی   سرپرســتی، بدسرپرســتی، طــاق و ... مــی   توانــد جــرم   زا باشــد. عامــل ثــروت نیــز در کار ســایر عوامــل مــی   توانــد ایجــاد بــزه 
ــد.  نمای

بنابرایــن همانگونــه کــه اغلــب جــرم شناســان معتقدنــد، عامــل اقتصــاد در حــد خــود بــی تأثیــر در بزهــکاری افــراد نیســت ولــی فقــر 
و تهــی دســتی نیــز بــه تنهایــی مازمــه بــا بزهــکاری نــدارد. چــه اگــر فقــر بــا بزهــکاری مازمــه داشــته باشــد در ایــن صــورت بایــد 
قبــول کنیــم تمــام افــراد فقیــر بزهــکار هســتند، حــال آن کــه چنیــن نیســت. افــراد زیــادی یافــت می   شــوند کــه در نهایــتِ فقــر زندگی 
مــی   کننــد ولــی مرتکــب بزهــی نمــی   شــوند ولــی برعکــس بســیاری از خانــواده   هــای ثروتمنــد و مرفــه   الحــال هســتند کــه بــا پــول 
کافــی کــه در اختیــار دارنــد جهــت خوشــگذرانی، مرتکــب جرایــم مختلــف شــده و یــا معتــاد بــه مــواد مخــدر مــی گردنــد. بــه همیــن 
جهــت برخــی از روان   شناســان در زمینــه تهیــه وســایل آســایش و دادن پــول بــه اطفــال و نوجوانــان معتقدنــد کــه دادن پــول فــراوان 
بــه اطفــال و اســتفاده از تفریحــات مختلــف موجــب عــدم درک ارزش پــول بــرای آنهــا خواهدشــد. از طــرف دیگــر عــادت بــه تفریــح و 
خوشــگذرانی ذوق کار و کوشــش را از آنهــا ســلب مــی   کنــد. در ایــن صــورت چنانچــه آدم بیــکار باشــد و حرفــه   ای نداشــته   باشــد، از راه 

راســت منحــرف شــده و جهــت تأمیــن امیــال خــود بــه ناچــار راه بزهــکاری را در پیــش خواهدگرفــت. 
دلیــل اینکــه آمــار اکثــر کشــورها، بزهــکاری اطفــال و نوجوانــان را در خانــواده   هــای فقیــر و تهــی   دســت بیشــتر نشــان مــی   دهــد، آن 
اســت کــه غالبــاً ثروتمنــدان بــه علــت داشــتن پــول و مقــام کــه در اختیــار دارنــد از چنــگال نیــروی انتظامــی و عدالــت گریختــه و نــام 
آنهــا در ردیــف بزهــکاران ثبــت نمــی   شــود، ولــی برعکــس افــراد فقیــر و بالاخــص اطفــال و نوجوانــان فقیــر و بــی چیــز مــورد توجــه 
آنــان قــرار گرفتــه و مــورد تعقیــب و مجــازات قــرار مــی   گیرنــد و بــه همیــن جهــت آمــار افــراد فقیــر همیشــه ســیر صعــودی را نشــان 

مــی   دهــد. 
ارتــکاب جــرم در نوجوانــان طبقــات مرفــه دلایــل دیگــری غیــر از دلایــل موجــود در طبقــات پاییــن جامعــه مــی   توانــد داشــته   باشــد. در 
چنــد دهــه   ی گذشــته بــر اثــر گســترش تکنولــوژی، گســترش زندگــی شــهری، تراکــم جمعیــت، پیدایــش رســانه   هــای جمعــی و هجوم 
بــی   رحمانــه کامپیوتــر و اینترنــت بــه زندگــی ســنتی گذشــته، نظــام اجتماعــی صــورت پیچیــده   تــری بــه خــود گرفتــه و مســائل جدیدی 
پیــش روی نوجوانــان قــرار گرفتــه   اســت. پدیــده   ی بزهــکاری نوجوانــان اعــم از عادتــی یــا تفریحــی هــم یکــی از همــان شــاخه   هــای 
بیشــماری اســت کــه بازشناســی آن بســتگی تــام و تمــام بــه عوامــل زیســتی، تربیتــی و آموزشــی افــراد آن جامعــه دارد. در ســالهای 
دور ثبــات زندگــی   هــا ، همبســتگی افــراد، حفــظ آداب و رســوم و عــرف مانــع بزرگــی بــرای رفتــار مجرمانــه بــود ولــی همانطــوری 
کــه اشــاره شــد، زندگــی شــهری همــه چیــز را بــر هــم ریخــت. عوامــل عدیــده   ای در بزهــکاری تفریحــی کــودکان و نوجوانــان نقــش 
دارنــد کــه از جملــه آن مــی   تــوان بــه نابســامانی و گســیختگی خانوادگــی، مســائل اجتماعــی، رفــاه زندگــی و بــی برنامگــی اشــاره کــرد. 
وســایل ارتبــاط جمعــی شــاید یکــی از بزرگتریــن عواملــی اســت کــه در هدایــت نوجوانــان بــه گمراهــی، انحــراف و فســاد و در نهایــت 

بزهــکاری نقــش تعییــن کننــده   ای دارد.
در خانــواده   هــای ثروتمنــد و مرفــه کــه رســانه بیشــترین و بهتریــن جایــگاه را دارد و ایــن وســیله کــه گاهــی حکــم جانشــین والدیــن 
را بــه خــود مــی   گیــرد، بــی   رحمانــه قــادر اســت کــه نوجوانــان را شــیفته و مجنــون خــود ســازد تــا از الگوهــای جــذاب مطــرح شــده 
تبعیــت نماینــد. میــل نهفتــه، ســرگرم شــدن، ورود بــه جهانــی تخیلــی، شــرکت غیرمســتقیم در حــوادث مهیــج و شــناخت شــخصیت 
  هــای هیجــان انگیــز همگــی کمــک مــی   کننــد کــه نوجوانــان زندگــی واقعــی را فرامــوش نماینــد. در خانــواده هــای متمــوّل و مرفــه به 
دلیــل آزادی بیشــتر نســبت بــه خانــواده هــای ســطح پاییــن و همینطــور فراغــت بیشــتر نوجوانــان، دسترســی بــه ماهــواره، فیلــم   هــای 
هالیــوودی و بــه علــت داشــتن شــرایط مهیاتــر بــرای شــبیه   ســازی خودشــان بــه آن بازیگــران و شــرایط زندگیشــان بیشــتر در معــرض 

1- شامبیاتی، هوشنگ، بزهکاری اطفال و نوجوانان، تهران، انتشارات مجد، چاپ دوم، 1389، صص 239 و 240.
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ــی  ــم   هــای جنای ــش فیل ــری هســتند. نمای خطــر و آســیب   پذی
همــراه بــا قتــل و غــارت و کشــتار، روح ماجراجویــی، بزهــکاری 
و خافــکاری را در نوجوانــان بیــدار کــرده و از آنهــا عوامــل ضــد 

اجتماعــی، ضــد قانــون و مخــرب مــی   ســازد. 
از دیگــر مــوارد در خانــواده   هــای مرفــه کــه در اثــر تماشــای فیلم 
  هــای تلویزیونــی بالاخــص برنامــه   هــای ماهوارهــای ایجــاد می 
  شــود طــاق   هــای عاطفــی یــا نابســامانی   هــای خانــواده بیشــتر 
از لحــاظ عاطفــی اســت کــه بصــورت غیرمســتقیم نوجوانــان را 
ــی  ــه اعمال ــد و دســت ب ــواده مــی   کن ــی   توجهــی خان ــی ب قربان
مــی   زننــد کــه در ایــن فیلــم   هــا تماشــا مــی   کننــد. بطــور مثــال 
در ســریال   هــا مــی بینیــد کــه فــرد خودکشــی مــی   کنــد و مــواد 
ــه  ــدر از جمل ــواد مخ ــن م ــه ای ــد )ک ــی   کن ــتعمال م ــدر اس مخ
اســتفاده از اکســتازی، کــراک و شیشــه مــی   باشــد کــه در حــال 
ــه  ــد و ب ــام مــی   برن ــم   هــا از ایــن مــواد ن حاضــر بیشــترین فیل
جــای اینکــه اســتفاده از آن کــم شــود در خانــواده هــای مرفــه 
بیشــتر شــده اســت( دســت بــه ایــن قبیــل کارهــا زده تــا خــود 
را بــه خانــواده نشــان دهنــد و جلــب توجــه نماینــد. یــا برعکــس 
مــی   خواهنــد از خانــواده   هــا انتقــام بگیرنــد و اعتــراض خــود را 
بدیــن صــورت نشــان دهنــد و بالاخــره از تنــوع طلبــی و زیــاده 
  خواهــی نوجوانــان بایــد نــام بــرد کــه ایــن میــل از طریق رســانه 
ــان القــا شــده   اســت و او را مجــاب مــی  ــه نوجوان   هــا بیشــتر ب

  کنــد کــه آنگونــه کــه تماشــا مــی   کننــد عمــل نماینــد.
بــه هــر حــال دیــده مــی   شــود رســانه مــی   توانــد بهتریــن الگــو 
ــت  ــاه و فراغ ــل رف ــه دلی ــه ب ــای مرف ــواده   ه ــا در خان ــد ام باش
زیــاد و عــدم ســاماندهی بــه ایــن فراغــت در راه رشــد و تعالــی 
ــه نوعــی ضــد ارزش تبدیــل  ــروت ب کــودک و نوجــوان، ایــن ث
شــده و کــودک و نوجــوان را بــه قهقــرا کشــیده و در اثر تماشــای 
بــی حــد و مــرز اینگونــه فیلــم و ســریال   هــا و یــا حتــی شــبکه 
ــی  ــد م ــوغ و رش ــن بل ــه در س ــوان را ک ــای مســتهجن، نوج   ه
  باشــد تحریــک نمــوده و بــرای او راهــی جــز انجــام انحرافــات و 
گاهــی بزهــکاری نمــی   گــذارد. نوجــوان بــا دیــدن شــبکه   هــای 
مســتهجن و بــه علــت داشــتن تمکــن مالــی بــه ســوی اعمــال 
ــبیه  ــرای ش ــی ب ــا گاه ــود و ی ــی   ش ــانده م ــت    کش ــی عف مناف
  ســازی خــود بــه بازیگــران ســینمایی علــی   الخصــوص هالیوودی 

ــه  ــل ب پوششــی خــارج از شــأن یــک نوجــوان را داشــته و تبدی
یــک فــرد ناهنجــار در جامعــه مــی   شــود، بــه نحــوی کــه طــرد 
شــدن از جامعــه و مــردم، کــم کــم او را بزهــکار پــرورش مــی 

  دهــد.
بنابرایــن آن چــه کــه علــت بزهــکاری مــی   شــود تنهــا عامــل 
فقــر نیســت، بلکــه ثــروت خــود عامــل جــرم   زایــی مــی   توانــد 
باشــد. در مــواردی کــودک در ســن کودکــی و نوجوانــی نیــاز بــه 
ــه  ــواده   هــای مرف ــادری دارد و گاهــی در بعضــی خان ــت م محب
مــادر بــا رفتــن بــه دنبــال کاس   هــای متنــوع کــودک خــود را 
فرامــوش مــی   کنــد کــه ایــن نــوع فرامــوش شــدگی در خانــواده 
  هــای فقیــر یــا تهــی دســت بــه دلیــل کار مــادر در خــارج از خانه 
نیــز مشــاهده مــی   شــود. البتــه شــایان ذکــر اســت هــدف تحقیق 
ــوارد اســت. پــس  ــان م عمومیــت دادن بحــث نیســت بلکــه بی
ــب و  ــن همهــی جوان ــا در نظــر گرفت ــه ب هــر ســطحی از جامع

عوامــل، مــی   توانــد جــرم   زا باشــد.

نتیجه   گیری
باتوجــه بــه اینکــه رفــاه بیــش از حــد و همینطــور نــداری بیــش 
از انــدازه یــا بــه عبارتــی فقــر، خــود مــی   توانــد یکــی از عوامــل 
ارتــکاب بــزه باشــد، لــذا در ایــن تحقیــق و بــا توجــه بــه بررســی 
ــوان  ــی ت ــی م ــات انجــام شــده قبل ــه تحقیق ــا و اســتنادات ب   ه
ــر  ــا در نظ ــد ب ــش از ح ــاه بی ــه رف ــید ک ــه رس ــن نتیج ــه ای ب
گرفتــن پیشــینه و شــرایط خانوادگــی مــی   توانــد باعــث ارتــکاب 
ــه  ــت ک ــه نیس ــد اینگون ــش از ح ــاه بی ــد. در رف ــکاری باش بزه
فقــط مرفهیــن بــه ســوی ارتــکاب جرایــم غیرمالــی مثــل جرایــم 
جنســی روی بیاورنــد، بلکــه ایــن گــروه بــه دلیــل داشــتن تمکن 
مالــی امــکان ارتــکاب جرایمــی مثــل پولشــویی و یقــه ســفیدی 
را دارنــد، زیــرا کــه قاچــاق، پولشــویی، اختــاس   هــای بــزرگ و 
مفاســد اقتصــادی در ســطح کان جامعــه بــرای اقشــار فقیــر یــا 
ــی  ــم ارتکاب ــره جرای ــم، در زم ــن جرای متوســط نیســت بلکــه ای
افــرادی اســت کــه دارای ســرمایه بــالای اقتصــادی هســتند کــه 
مــی   تواننــد چنیــن ریســک بزرگــی را انجــام دهنــد و بــا توجــه 
بــه تحقیقــات انجــام شــده دیدیــم کــه رفــاه در کشــورهایی کــه 
ــی  ــد و حت ــزه   زا باش ــد ب ــی   توان ــز م ــود نی ــتند خ ــد هس ثروتمن
بررســی شــد کــه در زمــان شــکوفایی اقتصــادی نــه تنهــا از تعداد 
مجرمیــن خصوصــاً در جرایــم مالــی کاســته نشــد، بلکــه بــه آمار 
مجرمیــن و همیــن طــور آمــار جرایــم ارتکابــی نیــز افزوده اســت 
ــن  ــه همــراه داشــته   اســت. ای ــم را ب ــی، رشــد جرای ــه عبارت و ب
ــه  ــد ک ــه نظــر آی ــه ب ــگاه اولی ــاید در ن ــه ش ــی اســت ک در حال
رفــاه اقتصــادی باعــث کاهــش جرایــم مــی   شــود. دربــاره بحــث 
ــا توجــه بــه تحقیقاتــی کــه تاکنــون انجــام شــده و  فقــر نیــز ب
ــه ایــن  ــا توجــه بــه دســت آوردهــای ایــن تحقیــق میتــوان ب ب
نتیجــه رســید کــه بیــن فقــر و بزهــکاری رابطــه وجــود دارد، بــه 
ایــن صــورت کــه فقــر در کنــار عوامــل دیگــر یــک عامــل بــزه 
  زا مــی باشــد. زیــرا وقتــی فــرد فقیــر بــرای تامیــن معــاش افــراد 
خانــواده خــود نیــاز بــه پــول دارد و وقتــی نمــی   دانــد کــه ایــن 
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هزینــه   هــا را از کجــا تامیــن کنــد، مجبــور بــه ارتــکاب جرایــم مالــی مــی   گــردد. 
 مســئله   ای کــه در ایــن تحقیــق آن را بررســی کردیــم ایــن اســت کــه علــی   رغــم اینکــه فقــر فقــط باعــث ارتــکاب جرایــم 
ــه ارتــکاب جرایــم غیرمالــی چــون روســپیگری و یــا  مالــی نمــی   شــود، بلکــه بــرای رســیدن بــه منابــع مالــی دســت ب

خودفروشــی مــی   شــود و حتــی انحــراف خودکشــی را بــه همــراه دارد.
البتــه مســئله   ای کــه در ایــن مــوارد، چــه در رفــاه چــه در فقــر بایــد از نظــر دور نکــرد ایــن اســت کــه ایــن عوامــل )فقــر 
و رفــاه( در کنــار عوامــل محیطــی، اجتماعــی، خانوادگــی و گــروه همســالان و معاشــرین و گاهــی مــوارد ذاتــی و سرشــتی 
باعــث ارتــکاب جــرم مــی   شــود. عامــل فقــر و رفــاه و هــر عامــل دیگــری کــه در ارتــکاب جــرم دخیــل هســتند، هیــچ کدام 
بــه تنهایــی نمــی   تواننــد ارتــکاب جــرم را بــه همــراه داشــته   باشــند. زیــرا اگــر فقــط یــک عامــل باشــد عوامــل بازدارنــده 

دیگــر فــرد را از ارتــکاب جــرم بــاز مــی   دارنــد. 
مســئله   ای کــه در ایــن تحقیــق بســیار حائــز اهمیــت اســت بحــث رفــاه مــی باشــد. در بحــث رفــاه بیــش از حــد )رفــاه 
  زدگــی( آمارهــا اکثــراً بــه صــورت محرمانــه هســتند و یــا بــه صــورت رقــم ســیاه مــی باشــند، زیــرا کــه اکثــر مرتکبیــن 
مرفــه جــزو افــراد معتبــر مــی باشــند. بــه عبارتــی جــزو دانــه درشــت   هــای جامعــه مــی   باشــند. لــذا تحقیــق در ایــن بــاب 

بــه ســختی صــورت مــی   گیــرد، خصوصــاً اگــر موضــوع تحقیقــات میدانــی در میــان باشــد.

پیشنهادات
بــا توجــه بــه اینکــه در ایــن تحقیــق دو ســوی وضــع اقتصــادی 
یعنــی فقــر )نــداری( و رفــاه )دارایــی( را بررســی کردیــم، لــذا بــه 
ــد بزهــکاری اســت و  نظــر مــی   رســد نابرابــری اقتصــادی، مول
ــوازات  ــه م ــده رشــد بزهــکاری ب آمارهــای موجــود نشــان دهن
ــم و  ــم مه ــور جرای ــت و همینط ــی اس ــاف طبقات ــد اخت رش
ــزل نمــوده،  ــار تزل ــه را دچ ــی جامع ــت عموم ــه امنی ســنگین ک
ــکان  ــروت، ام ــدون ث ــد و ب ــی   باش ــروت م ــی از ث ــاً ناش اساس
ــکاب آن )مثــل پولشــویی، قاچــاق و ...( میســر نمــی   باشــد.  ارت
ــر اســاس  ــی ب ــی اصول ــای اجتماعــی، تحول ــادام اینکــه در بن م
ــی،  ــای فرهنگ ــان   ه ــپس آرم ــادی و س ــای اقتص ــری   ه براب
اخاقــی، سیاســی و حقوقــی پدیــدار نشــود، وقــوع بــزه اجتنــاب 
ــارت  ــال نظ ــن اعم ــری از ای ــرای جلوگی ــس ب ــر اســت. پ ناپذی
اقتصــادی دقیــق بــر عوامــل تولیــد، توزیــع، مالیــات کارخانــه   هــا 
ــک   هــا و بودجــه   ی عمومــی کشــور و  و مراکــز اقتصــادی، بان
همچنیــن قوانیــن دقیــق کار، مــی   توانــد در کاهــش وقــوع جــرم 
تاثیــر معنــاداری داشــته باشــد. اقــدام هــای اجتماعــی، اقتصــادی 
و فرهنگــی بــا پیــش در آمــد توزیــع عادلانــه ثــروت و احســاس 

برابــری از جــرم پیــش   گیــری مــی   کنــد.
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حقوق اجتماعی زنان
در ایران و اسناد بین المللی

چکیده
از دیــر بــاز انســان هــا بــرای بهتــر زیســتن کوشــیده انــد 
ــا آن قوانیــن  و قوانینــی وضــع نمــوده انــد کــه بتواننــد ب
و مقــررات بــه جامعــه حــود نظــم بدهنــد و یــک جامعــه 
درســت مدنــی بســازند . دیــن مبیــن اســام نیــز برایــن 
عمــل انســان هــا مهــر تائیــد زد وانســان هــا بــا عنایــت 
بــه عقــل و وحــی توانســتند قوانینــی مــدون ســازند بــدون 
ــان  ــو انس ــا ه ــان  بم ــرای انس ــام ب ــن اس ــد قوانی تردی
وضــع گردیــده و در برخــی از مــوارد گــزاره هــای دینــی 
بــرای جنســی خــاص قوانیــن حــاص مــدون نمــوده اســت 
تــا ویژگــی هــای خــاص روحــی و شــخصیتی هــر جنــس 
ــرای  ــد .اگرچــه اســام ب ــون گــذاری لحــاظ کن را در قان
ــا  ــادی را وضــع نمــود ت ــان قوانیــن زی تحقــق حقــوق زن
ــه  ــد ب ــدون تردی ــا ب ــد ام ــر کن ــردان براب ــا م ــان را ب زن
قوانیــن و دســتورات اســام توجــه کافــی نشــد و بازهــم 
ــرن  ــد. در ق ــرا نگردی ــورت لازم اج ــه ص ــان ب ــوق زن حق
ــان در  ــری زن ــرای براب ــادی ب ــای زی ــاش ه ــر ت اخی
ــز  ــادی نی ــن زی ــه و قوانی ــورت گرفت ــان ص ــران و جه ای
بــه تصویــب رســیده اســت تــا از حقــوق زنــان دفــاع کنــد 
ــران و  ــان در ای ــوق زن ــی حق ــه بررس ــه ب ــن مقال و در ای

ــم.  اســام و اســناد بیــن المللــی مــی پردازی
ــن  ــران، اســناد بی ــی ،ای ــان، اجتماع ــوق زن ــد واژه:حق کلی

ــل  المل

مقدمه 
ــی  ــاهد تحول ــی ش ــه جهان ــر روز در عرص ــت و ه ــاط اس ــر ارتب ــان در عص جه
هســتیم از ایــن رو نمــی توانیــم نســبت بــه غــرب و تحــولات آن بــی تفــاوت 
باشــیم از اینــرو بایــد بکوشــیم تــا بــا شــناخت کشــورهای دیگــر و قوانیــن آن از 
دســتاوردهای آن نیــز اســتفاده کنیــم و در صــورت ضــرورت ووجــود خــا قانونــی 
ــی از  ــز یک ــی نی ــوق اجتماع ــم . حق ــره ببری ــز به ــایر کشــورها نی ــن س از قوانی
ایــن ابعــاد حقــوق اســت کــه امــروز بــا توجــه بــه گســترش مناســبات اجتماعــی 
اهمیــت بیشــتری یافتــه اســت .از ایــن رو بایــد کوشــید تــا بــا شــناخت قوانیــن 
ــاد گســترده آن را  ــی ،ابع ــه و بررســی اســناد بیــن الملل کشــورهای توســعه یافت
بهتــر شــناخت و بــرای توســعه روابــط اجتماعــی و ایجــاد یــک جامعــه مدنــی از 

آن بهــره جســت.

مبحث اول: حق بر تأمین اجتماعی
گفتار اول( تأمین اجتماعی در اسلام 

انســان بــه عنــوان عضــو جامعــه دارای خواســت هــا، تمایــات و غرایــز فراوانــی 
ــته  ــی شایس ــه زندگ ــل ب ــرای نی ــی آن ب ــی و اصول ــاء منطق ــه ارض ــت ک اس
ضــرورت اجتنــاب ناپذیــر دارد. خــورا ک، پوشــاک، مســکن، ســامتی، تشــکیل 
خانــواده و دیگــر امــور رفاهــی از جملــه حقوقــی اســت کــه جامعــه وظیفــه دارد 
ــن و  ــرای تأمی ــاً ب ــرام بنگــرد و ثانی ــده احت ــه دی ــن حقــوق ب ــه ای اولًا نســبت ب

تضمیــن آنهــا یــاری رســان افــراد باشــد. 
ــه هــای  ــی از پای ــل همگان ــر اســاس اصــل مســولیت متقاب تأمیــن اجتماعــی ب
ــت از  ــول حمای ــردم مس ــراد م ــه در آن، اف ــت ک ــی اس ــت اجتماع ــی عدال اصل
یکدیگرنــد و توانگــران موظــف بــه تامیــن زندگــی تنگدســتان و در مانــدگان مــی 

حقوق اجتماعی زنان
مرضیه سادات شجاعت الحسینی

کارشناس حقوق

1- هاشمی ،حقوق بشر و ازادی های اساسی ،ص496 
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باشــند. ایــن تکلیــف اجتماعــی در دیــن اســام بدیــن ترتیــب مــورد توجــه قــرار 
گرفتــه اســت کــه همــه مســلمانان بــه منزلــه یــک تــن واحدنــد؛ همچنــان کــه 
از قــول پیامبــر گرامــی اســام )ص( در ایــن زمینــه آمــده اســت: مثــل مؤمنــان 
در دوســتی ورحــم و عطوفــت نســبت بــه یکدیگــر مثــل یــک تــن اســت کــه 
ــب و  ــه ت ــه همراهــی او ب ــز ب ــه اعضــا نی ــد بقی ــه شــکوه در آی اگــر عضــوی ب

تــاب مــی افتنــد.  
ــه قیامــت و زندگــي بي منتهــاي آخــرت و وعــده نعمت هــاي بهشــتي  ایمــان ب
بــه کســاني کــه در راه خــدا ایســتادگي کننــد، یکــي از ارکان عقایــدي بــود کــه 
رســول خــدا)ص( مــردم را بــا آن آشــنا کــرد. ایــن دو عقیــده، پایه هــاي اســتواري 
بــود کــه ســایر اجــزا و عناصــر فرهنــگ جدیــد بــر روي آن قــرار گرفتــه و زمینــه 
ــاده کــردن برنامه هــاي تحــول در ســایر عرصه هــاي زندگــي  ــراي پی ی لازم ب

از جملــه الگــوي تأمیــن اجتماعــي را فراهــم ســاخت.
ــت و  ــیس، تقوی ــر)ص( تأس ــدام پیامب ــن اق ــه، اولی ــه مدین ــرت ب ــس از مهاج پ
ــراي اعمــال سیاســت ها ي تأمیــن اجتماعــي  ســازماندهي نهادهــاي اجتماعــي ب
بــود. خانــواده اولیــن و مهم تریــن نهــاد اجتماعــي اســت کــه کارکردهــاي مهمــي 
ــا  ــیب دیدگان ایف ــان و آس ــالخوردگان، زن ــودکان، س ــت از ک ــه ی حمای در زمین
ــرم)ص(  ــر اک ــز وجــود داشــت و پیامب ــش از اســام نی ــاد، پی ــن نه ــد. ای مي کن
ــا  ــواده ب ــت آن پرداخــت: اول، اصــل تشــکیل خان ــه تقوی ــددي ب از جهــات متع
ــت. دوم،  ــرار گرف ــد ق ــورد تأکی ــه ازدواج م ــرد ب ــراد مج ــان و اف ــویق جوان تش
ــا  ــران ب ــان همس ــوص می ــواده، بخص ــاي خان ــان اعض ــي می ــاي عاطف پیونده
ــدان و والدیــن، در ســایه ارشــادات ایشــان اســتحکام بیشــتري  یکدیگــر و فرزن
یافــت. ســوم، روابــط اقتصــادي و مالــي میــان اعضــاي خانــواده ماننــد تقســیم 
کار بیــن زن و شــوهر، وجــوب نفقــه همســر و ضــرورت تأمیــن نیازهــاي فرزندان 

ــد.  و والدیــن و در مراتــب بعــدي، ســایر خویشــاوندان تبییــن گردی

گفتار دوم( حقوق تأمین اجتماعی در ایران
قانــون اساســی ایــران بــه حقــوق زنــان پرداختــه و بــرای احقــاق حقــوق آن هــا 
قوانینــی را وضــع نمــوده اســت. فصــل ســوم قانــون اساســی ایــران در اصــول 
ــرر مــی دارد:  ــد و اصــل 19 مق ــد می کن ــر اصــل عــدم تبعیــض تأکی 19 و 20 ب
»مــردم ایــران از هــر قــوم و قبیلــه ای کــه باشــند از حقــوق مســاوی برخوردارنــد 
و رنــگ و نــژاد، زبــان و ماننــد این هــا ســبب امتیــاز نخواهــد شــد.« ایــن اصــل 
بــراي اعــام برابــري حقــوق زن و مــرد اســت و این کــه قانــون هــر دوي آن هــا 

ــرار مي دهــد. ــت ق را مــورد حمای
ــد و  ــت می کن ــق حمای ــن ح ــت از ای ــز به صراح ــی نی ــون اساس ــل 29 قان اص

می نویســد: »برخــورداری از حــق تأمیــن اجتماعــی از 
نظــر بازنشســتگی، بیــکاری و پیــری، ازکارافتادگــی، 
ــه  ــاز ب ــوانح، نی ــوادث و س ــی، ح ــتی، درماندگ بی سرپرس
خدمــات بهداشــتی و درمانــی و مراقبت هــای پزشــکی بــه 
صــورت بیمــه و... حقــی اســت همگانــی.« دولــت مکلــف 
اســت طبــق قوانیــن از محــل درآمدهــای عمومــی و 
درآمدهــای مشــارکت مــردم خدمــات، حمایت هــای مالــی 

ــد.  ــم کن ــراد کشــور فراه ــک اف ــرای یکای ــوق را ب ف
ــت  ــان حمای ــت از زن ــی به صراح ــون اساس ــل 21 قان اص
کــرده و دولــت را موظــف بــه رعایــت ایــن مــوارد کــرده 
اســت: دولــت  موظــف  اســت  حقــوق  زن  را در تمــام  جهــات  
بــا رعایــت  موازیــن  اســامي  تضمیــن  نمایــد و امــور زیــر 

را انجــام  دهــد:
ــراي  رشــد شــخصیت  زن   1. ایجــاد زمینه  هــاي  مســاعد ب

و احیــاي حقــوق  مــادي  و معنــوي  او،
2. حمایــت  مــادران ، به خصــوص  در دوران  بــارداري  و 
حضانــت  فرزنــد و حمایــت  از کــودکان  بي  سرپرســت ،

3. ایجــاد دادگاه  صالــح  بــراي  حفــظ کیــان  و بقــاي  
خانــواده،

ــالخورده  و  ــان  س ــوگان  و زن ــه ی خــاص  بی 4. ایجــاد بیم
بي سرپرســت ،

ــته  در  ــادران  شایس ــه  م ــدان  ب ــت  فرزن ــاي  قیمومی 5. اعط
جهــت  غبطــه ی آن هــا در صــورت  نبــودن  ولــي  شــرعي.         
ایــن اقدامــات همــه بــرای ایجــاد عــدل و مســاوات بیــن 
ــان  ــت رفته ی زن ــوق از دس ــاق حق ــردم و احق ــان و م زن

اســت.
ــوق  ــی در حق ــن اجتماع ــات تأمی ــن خدم ــر ای ــاوه ب ع
ایــران عبــارت اســت از: خدمــات بازنشســتگی، پیــری و از 
کار افتادگــی، مســتمری بــی کاری و بــی سرپرســتی درراه 
ماندگــی، ســوانح و حــوادث، خدمــات بهداشــتی و مراقبــت 

پزشــکی وکمــک رفاهــی بــه کارکنــان دولــت.

 بند اول( مقررات بازنشستگی
1- مقررات مربوط به بازنشستگی کارمندان در مواد 

103 تا 109 آمده است و عاوه بر آن در فصل 7 قانون 
تأمین اجتماعی بازنشستگی مواد 7۶-97برای کارگران 
بیمه شده حمایت های خاص در نظر گرفته شده است. 

2- مستمری پیری و کار افتادگی
قانــون اســتخدام کشــوری در مــواد 79 و 80 و بنــد الــف 
مــاده 109 بــه ایــن حــق پرداختــه اســت. مــاده 48 قانــون 
ــی  ــی را یک ــی کل ــت از کارافتادگ ــتخدام کشــوری حال اس
ــه  ــه ب ــد ک ــی دان ــمی م ــدان رس ــالات کارمن ــر از ح دیگ
ــارج  ــی خ ــت در دســتگاه اجرای ــد از خدم ســبب آن کارمن
مــی شــود ولــی جزئیاتــی دربــاره ی آن ذکــر نمــی کنــد 
دربــاره آن ذکــر نمــی کنــد بنابرایــن بایــد در ایــن مــورد 

ــه نمــود.  ــون اســتخدام کشــوری مراجع ــه قان ب
1-محمدي ری شهری، محمد،1386، التنمیه الاقتصادیه فیالکتاب والسنه، بمساعدة سید رضا 

حسیني، قم، دارالحدیث ،ص217، ح630.
2- شهید ثانی، 1417، ص 899.
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 3- از کار افتادگی ناشی از کار
ماده 80 قانون استخدام کشوری می نویسد: 

هــرگام مســخدم رســمی بــه علــت حادثــه ی ناشــی از کار یــا ســبب انجــام وظیفــه علیــل یــا ناقــص شــود بــه نحــوی کــه از کار 
کــردن بــاز بمانــد تمــام حقــوق و تفــاوت تطبیــق و فــوق العــاده شــغل او بــه عنــوان حقــوق وظیفــه در مــورد وی بــر قــرار مــی گــردد. 

4- از کار افتادگی ناشی از غیر کار
ماده 79 در این باره می نویسد:

ــاز بمانــد حقــوق  ــه نحــوی کــه ازکار کــردن ب ــه علــت حادثــه ای ناقــص شــود ب ــا ب مــاده79- هــر گاه مســتخدم رســمی علیــل ی
وظیفــه ای برابــر بــا یــک ســی ام متوســط حقوق ضــرب در ســنوات خدمــت دریافــت خواهــد کــرد مشــروط بــر ایــن کــه از متوســط 

حقــوق او تجــاوز نکنــد.
 تبصــره1 - در صورتــی کــه ســنوات خدمــت مســتخدم موضــوع ایــن مــاده از پانــزده ســال کمتــر باشــدمدت خدمــت او پانــزده ســال 

منظــور خواهــد گردیــد.
 تبصــره2- در صورتــی کــه مســتخدم مذکــور در ایــن مــاده فــوت شــود نصــف حقــوق وظیفــه او بارعایــت شــرایط قانونــی بــه وراث 

ــرد. ــق می گی وی تعل
مــاده 11 قانــون تشــکیل وزارت بهــداری مصــوب ســال 1355 مســتخدمانی کــه مشــمول مقــررات بازنشســتگی و وظیفــه خاصــی 
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دســت می دهــد بــه وی پرداخــت می شــود.
از  قبــل  مراقبت هــای  از جملــه  پزشــکی  مزایــای   .3
زایمــان، حیــن زایمــان و بعــد از آن، کــه ســومین عنصــر 

ــت. ــروری اس ض

9- مرخصی بارداری و زایمان
ــی  ــول زندگ ــش زن در ط ــن نق ــادری مهم تری ــش م نق
ــش  ــن نق ــای ای ــرای ایف ــد ب ــاغل بای ــان ش ــت. زن اوس
مــورد حمایــت قــرار گیرنــد تــا هــم امنیــت شــغلی داشــته 
باشــند و هــم بتواننــد بــا آســایش خاطــر بــه فرزندپــروری 
مشــغول شــوند. مطابــق مــادة 7۶ قانــون کار: »مرخصــی 
ــت.  ــاً 90 روز اس ــران زن جمع ــان کارگ ــارداری و زایم ب
حتی الامــکان 45 روز از ایــن مرخصــی بایــد پــس از 

زایمــان مــورد اســتفاده 
بــرای  گیــرد.  قــرار 
زایمــان توأمــان 14 روز 
بــه مــدت مرخصــی 

اضافــه می شــود.«
عــاوه بــر آن، حــق 
بــرای  نیــز  شــیر 
پیش بینــی  مــادران 
ــاده 78  شــده اســت. م

قانــون کار مقــرر داشــته اســت: درکارگاه هایــی کــه دارای 
ــادران  ــه م ــت ب ــف اس ــا مکل ــتند، کارفرم ــر زن هس کارگ
ــه  ــر س ــس از ه ــودک پ ــالگی ک ــان دو س ــا پای ــیرده ت ش
ســاعت، نیم ســاعت فرصــت شــیر دادن بدهــد. ایــن 
فرصــت جــزو ســاعات کار آنــان محســوب می شــود. 
ــداد  ــا تع ــب ب ــت متناس ــف اس ــا مکل ــن کارفرم همچنی
ــا در نظرگرفتــن گــروه ســنی آن هــا، مراکــز  کــودکان و ب
ــیرخوارگاه،  ــل ش ــودکان )از قبی ــداری ک ــه نگه ــوط ب مرب

مهــد کــودک و...( را ایجــاد نمایــد.
ــون  ــادة 3 قان ــرة 1 م ــوص تبص ــن خص ــن در ای همچنی
ترویــج تغذیــه بــا شــیر مــادر و حمایــت از مــادران شــیرده 
ــه کار  ــروع ب ــس از ش ــیرده پ ــادران ش ــی دارد: م ــرر م مق
مجــدد در صــورت ادامــه ی شــیردهی می تواننــد حداکثــر 
تــا 20 ماهگــی کــودک، روزانــه یــک ســاعت از مرخصــی 
ــد.  ــتفاده کنن ــتحقاقی( اس ــی اس ــر از مرخص ــدون کس )ب
ایــن مــدت، بــرای مــادران شــیرده دارای فرزنــد دوقلــو و 

ــد. ــاعت می باش ــزان دو س ــه می ــر ب بالات
ــار اجــرای تکالیــف شــغلی  انجــام وظایــف مــادری در کن
بســیار دشــوار اســت، بــرای همیــن قوانیــن معمــولًا بــرای 
ــا و تســهیات شــغلی در نظــر می گیــرد کــه  ــوان مزای بان
ــری  ــا جلوگی ــه آنه ــدازه ب ــش از ان ــار بی ــل فش از تحمی
ــرای همزمــان تعهــدات شــغلی و خانوادگــی  ــد. اج کن
ــا  ــد ی ــوزادی در راه باش ــه ن ــود ک ــوارتر می ش ــی دش زمان
ــی  ــرایط برخ ــن ش ــد. در ای ــده باش ــد ش ــی متول ــه تازگ ب

نباشــند مشــمول قانــون و مقــررات تأمیــن اجتماعــی مــی باشــند. دربــاره موضوع 
از کار افتادگــی فصــل ۶ قانــون تامیــن اجتماعــی مــواد 75-70 مقــررات حمایتــی 

پیــش بینــی نمــوده اســت . 
5- مستمری بیکاری

مــاده 7 قانــون بیــکاری ومصــوب 13۶9 
ــرار داده  ــت ق ــورد حمای ــدگان را م ــه ش بیم
اســت. مشــمولان قوانیــن اســتخدامی و 
کســانی کــه هنــوز کاری را آغــاز نکــرده انــد 
ــتند.  ــوردار نیس ــی برخ ــت قانون ــن حمای از ای
ــون  2- مســتمری حــوادث ناشــی از کار: قان
ــات  ــن خدم ــن تأمی ــی ضم ــن اجتماع تأمی

درمانــی در مــاده ۶0 مکلــف بــه پرداخــت غرامــت و دســتمزد روزهــای بیمــاری 
ــد.  ــی باش ــاده ۶1 م ــوادث کار در م ــی از ح ناش

ــی  ــرار م ــورد بررســی ق ــد م ــای بع ــده ه ــی سرپرســتی در بن ــای ب ــت ه حمای
ــرد.  گی

6- خدمات بهداشتی، درمانی و مراقبت های پزشکی
در  کشــوری  خدمــات  مدیریــت  قانــون 
دســتگاه  تکلیــف  مــورد  نیــز   85 مــاده 
ــاز  ــدان، ب ــتفاده کارمن ــی در اس ــای  اجرای ه
نشســتگان و افــراد تحــت تکفــل آنــان 
از بیمــه ی پایــه ی در مــان و قــرار دادن 
ــا  ــر پوشــش بیمــه هــای تکمیلــی ب آنهــا زی
مشــارکت انهــا بــه صــورت هماهنــگ و یــک 

ــت.  ــت اس نواخ

7- کمک های رفاهی
ــاد و اداره ی  ــز ایج ــوری نی ــات کش ــت خدم ــون مدیری ــاده 23 قان ــق م مطاب
هرگونــه مهمانســرا، زائرســرا مجتمــع مســکونی، رفاهــی، واحــد هــای درمانــی 
ــر آن توســط دســتگاه هــای  و آموزشــی، فضاهــای ورزشــی و تفریحــی و نظای

ــوع میباشــد.  ــی ممن اجرای
ــاس  ــر اس ــه ب ــای ک ــتگاه ه ــره1- دس تبص
ــه خدمــات  ــرای ارائ ــی خــود ب وظایــف قانون
ــور  ــردم عهــده دار انجــام برخــی از ام ــه م ب
ــن  ــکام ای ــت اح ــا رعای ــند ب ــی باش ــوق م ف
ــی  ــتثنا م ــاده مس ــن م ــم ای ــل از حک فص

ــند.  باش
تبصــره2- مناطــق محــروم کشــور تــا زمانــی 
کــه از نظــر نیــروی کارشــناس و متخصــص 

توســعه نیافتــه انــد بــا تصویــب هیــأت وزیــران از ایــن حکــم ایــن مــاده مســتثنا 
مــی باشــند. 

8- مزایای خاص اشتغال:
مشــاغل  از  بســیاری  در  زنــان  امــروزه 
حضــور پررنــگ دارنــد نقشــي اساســي بــازي 
از  مي کننــد. مهم تریــن عناصــر حمایــت 

جنبــه ی مــادری عبارتنــد از:
1. مرخصــی قبــل و بعــد از زایمــان کــه 
ــد  ــادر و فرزن ــامتی م ــت از س ــرای حمای ب

ضــروری و لازم اســت.
ــن دوره زن از  ــه در ای ــدی ک ــی از درآم ــوض بخش ــدی در ع ــتمری نق 2. مس

2- هاشمی محمد ،حقوق بشر و ازادی های اساسی ، ص 493.

1
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ــه  ــر گرفت ــس از آن در نظ ــارداری و پ ــادران در دوران ب ــرای م ــا ب مزای
شــده اســت. 

ــون کار  ــی و قان ــن اجتماع ــون تأمی ــوری، قان ــتخدام کش ــون اس در قان
ــود  ــان وج ــارداری و زایم ــک ب ــرای کم ــی ب ــط خاص ــه ضواب همیش
ــا شــیر مــادر و  داشــته اســت. عــاوه بــر ایــن قانــون ترویــج تغذیــه ب
ــس  ــوب 1374/۶/22 مجل ــیردهی مص ــادران در دوران ش ــت از م حمای
شــورای اســامی و آیین نامــه اجرایــی آن مصــوب 1375/9/27 هیــأت 
ــیرده در دوران  ــان ش ــرای زن ــم ب ــدی ه ــات بع ــا اصاح ــران ب وزی
بــارداری، زایمــان و پــس از زایمــان حمایت هــای گســترده تری در 
نظــر گرفتــه ســت. ایــن قانــون تمــام شــاغان در بخش هــای دولتــی 
ــون کار،  ــت، کارگــران مشــمول قان ــان دول ــی، اعــم از کارکن و غیردولت
کارکنــان نیروهــای نظامــی و انتظامــی، قضــات، اعضــای هیــات علمــی 
دانشــگاه ها و ... را، جــز درمــواردی کــه در خــود آن قانــون اشــاره شــده 

ــرد. ــر می گی ــد، در ب باش
در وضعیــت فعلــی دو نظــام بــرای حمایــت از زنــان در دوران بــارداری، 
ــتخدام  ــون اس ــام قان ــی نظ ــود دارد: یک ــان وج ــس از زایم ــان و پ زایم
کشــوری و قانــون تأمیــن اجتماعــی اســت کــه پــس از تصویــب قانــون 
ترویــج تغذیــه بــا شــیر مــادر تخصیــص خــورده و تنهــا در خصــوص آن 
دســته از زنانــی کــه فرزندشــان را شــیر نمی دهنــد قابلیــت اجرایــی دارد 
و دیگــری نظــام خــاص قانــون ترویــج تغذیــه بــا شــیر مــادر اســت کــه 
اختصــاص بــه مــادران شــیرده دارد. البتــه روا بــودن یــا نبــودن تبعیــض 

بیــن ایــن دو دســت از بیمه شــدگان خــود جــای بحــث دارد.
ــرای  ــام ب ــن دو نظ ــه در ای ــی ک ــه حمایت های ــال مجموع ــر ح در ه
حمایــت از بیمه شــدگان زن در دوران بــارداری، زایمــان و پــس از 
ــا  ــان ب ــی زایم ــت: مرخص ــر اس ــوارد زی ــامل م ــود دارد، ش ــان وج زایم
ــکی،  ــات پزش ــتمزد، خدم ــت دس ــا غرام ــا ی ــوق و مزای ــتفاده از حق اس
تهیــه شــیر مــورد نیــاز کــودک، امــکان اســتفاده از مرخصــی ســاعتی تــا 
20 ماهگــی کــودک بــا اســتفاده از حقــوق و مزایــا و ایجــاد تســهیات 
مناســب بــرای تغذیــه شــیرخوارگان بــا شــیر مــادر در جــوار محــل کار. 
ــواد 47، 48  ــای موضــوع م ــه مرخصی ه ــاده 2۶ آیین نام ــه موجــب م ب
ــران  ــات وزی ــون اســتخدام کشــوری مصــوب 134۶/7/22 هی و 49 قان
بــا اصاحــات بعــدی؛ »بــه بانــوان بــاردار بــرای هــر بــار وضــع حمــل 
ــد  ــه بع ــد چهــارم ب ــرای فرزن ــت و ب ــاه معذوری ــد، ســه م ــا ســه فرزن ت
ــرای  ــاه و ب ــار م ــو، چه ــرای وضــع حمــل دو قل ــت و ب ــاه معذوری دو م
ــتفاده از  ــا اس ــت ب ــال معذوری ــک س ــالا، ی ــه ب ــو ب ــل دو قل وضــع حم

ــت  ــود.  معذوری ــوط داده می ش ــای مرب ــوق و فوق العاده ه حق
وضــع حمــل جــزو مرخصــی اســتعاجی محســوب می شــود 
ــده پزشــک اســت«.  ــر عه ــروع آن ب ــخ ش و تشــخیص تاری
ــد  ــه بع ــارم ب ــد چه ــه در خصــوص فرزن ــن آیین نام ــاد ای مف
بــر طبــق مــاده 1 قانــون تنظیــم خانــواده و جمعیــت مصــوب 
ــته از  ــن دس ــن ای ــت. در ضم ــده اس ــخ ش 1372/2/2۶، نس
ــه  ــازمان بیم ــمول س ــان مش ــاظ درم ــه از لح ــان ک کارکن
ــط  ــوب ضواب ــد در چارچ ــتند، می توانن ــی هس ــات درمان خدم
ــژه  ــات وی ــات و معالج ــات و معاین ــازمان از آزمایش ــن س ای
ــد شــوند. ــز بهره من ــارداری و زایمــان نی ــه دوران ب ــوط ب مرب

10- مستمری نقدی )کمک بارداری(
بــا توجــه بــه مفــاد تبصــرة 2 مــادة 7۶ قانــون کار و مــادة ۶7 
ــررات  ــن مق ــن اجتماعــی مشــکل خاصــی در ای ــون تأمی قان
دیــده نمی شــود. بــه موجــب مــادة ۶7 قانــون تأمیــن 
ــزد  ــن م ــوم آخری ــادل دوس ــارداری مع ــزان  ب ــی، می اجتماع
اســت کــه حدااکثــر بــرای مــدت دوازده هفتــه، جمعــاً قبــل 
و بعــد از زایمــان بــدون کســر ســه روز اول پرداخــت خواهــد 
شــد. کارگــران زن بایــد یک ســال قبــل از زایمــان ســابقه ی 

پرداخــت حــق بیمــة شــصت روز را داشــته باشــند.
ــت  ــد پرداخ ــر می آی ــاده ب ــن م ــاد ای ــه از مف ــور ک همانط
کمــک بــارداری منــوط بــه دو شــرط داشــتن حداقــل ســابقه 
پرداخــت حــق بیمــه )۶0 روز( و عــدم اشــتغال بــه کار شــده 

اســت. 
دلیــل شــرط نخســت بــرای جلوگیــری از تقلــب نســبت بــه 
قانــون و برقــراری نوعــی عدالــت معاوضــی نســبی و شــرط 
ــن  ــارداری جایگزی ــن خاطــر اســت کــه کمــک ب ــه ای دوم ب
ــت و  ــت اس ــاش اس ــن مع ــرای تأمی ــوق و ب ــا حق ــزد ی م
ــه کار اشــتغال داشــته باشــد، پرداخــت  چنانچــه بیمه شــده ب
ــن  ــد از ای ــرد نمی توان ــت و ف ــد داش ــت نخواه آن موضوعی
وضعیــت ســود ببــرد. در واقــع، کمــک بــارداری نیــز نوعــی 
غرامــت دســتمزد اســت. از ایــن رو نحــوه محاســبه آن هــم 

ــام بیمــاری اســت. ــد غرامــت دســتمزد ای مانن
ــم  ــده زن و ه ــه بیمه ش ــم ب ــارداری ه ــک ب ــت کم پرداخ
ــا  ــت؛ ام ــده اس ــی ش ــرد پیش بین ــده م ــر بیمه ش ــه همس ب
ــده زن  ــه بیمه ش ــا ب ــی آن را تنه ــن اجتماع ــازمان تأمی س
ــون  ــد؛ چ ــت می کن ــد پرداخ ــرایط لازم باش ــد ش ــه واج ک
وضعیــت همســر بیمه شــده مــرد از دو حــال خــارج نیســت: 
ــتغالش  ــار اش ــه اعتب ــت و ب ــاغل اس ــز ش ــود وی نی ــا خ ی
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مشــمول قانــون تامیــن اجتماعــی، قانــون اســتخدام کشــوری و یــا 
ــاس  ــر اس ــن صــورت ب ــه در ای ــری اســت ک ــاص دیگ ــن خ قوانی
ایــن قوانیــن از کمــک بــارداری اســتفاده خواهــد کــرد. یــا ایــن کــه 
شــاغل نیســت و خانــه دار اســت کــه در ایــن حالــت بــا توجــه بــه 
قیــد »عــدم اشــتغال بــه کار« و عبــارت »دو ســوم آخریــن مــزد یــا 
حقــوق بیمه شــده« در ایــن مــاده نحــوه محاســبه کمــک بــارداری 
مشــخص نیســت؛ بــه عبــارت دیگــر، همســر بیمه شــده مــرد قبــا 
اشــتغالی نداشــته اســت و مــزدی دریافــت نکــرده اســت تــا بتــوان 

ــرار داد. ــورد محاســبه ق ــای آن م ــر مبن ــارداری را ب کمــک ب
بــه نظــر می رســد در وضعیــت فعلــی راه  حــل منطقــی ایــن باشــد 
کــه در مــواردی ماننــد فــوت همســر یــا ابتــای وی بــه بیمــاری، 
ــد از  ــارداری و بع ــدت ب ــت در م ــور اس ــرد مجب ــده م ــه بیمه ش ک
زایمــان بــرای مدتــی تــرک کار کنــد، کمــک بــارداری بــه چنیــن 

ــواده ای پرداخــت شــود. خان
ــازه تریــن تغییــرات مــدت مرخصــی زایمــان  ــه تازگــی نیــز در ت ب
ــا  ــرای آن ب ــه اج ــه البت ــرده اســت ک ــدا ک ــش پی ــاه افزای ــه 9 م ب

ــه رو شــده اســت.  مشــکاتی روب

11- خدمات پزشکی و منع اخراج از کار
مــادة ۶8 تأمیــن اجتماعــی خدمــات پزشــکی قبــل و بعــد زایمــان 
و حیــن زایمــان را پیش بینــی نمــوده اســت کــه شــامل معاینــات، 
ــور  ــون مذک ــادة ۶9 قان ــود. در م ــد ب ــات خواه ــا و معالج کمک ه
ــرای  ــی مبتــا شــود کــه شــیر دادن ب ــه بیماری های چنانچــه زن ب
او ضــرر داشــته باشــد، شــیر مــورد نیــاز او تــا 18 ماهگــی تحویــل 
ــوق  ــه در حق ــل توجــه اســت ک ــز قاب ــه نی ــن نکت خواهــد شــد. ای
ــکی  ــات پزش ــال خدم ــولیتی در قب ــه مس ــا هیچ گون ایران،کارفرم
ــن  ــازمان تأمی ــدة س ــه عه ــئولیت ب ــن مس ــدارد و ای ــر زن ن کارگ

اجتماعــی اســت.
ــه  ــواردی ک ــت: در م ــته اس ــرر داش ــز مق ــون کار نی ــادة 77 قان م
بــه تشــخیص پزشــک ســازمان تأمیــن اجتماعــی، نــوع کار 
ــا ســخت تشــخیص داده شــود،  ــاک ی ــاردار خطرن ــر ب ــرای کارگ ب
ــعی،  ــر حق الس ــدون کس ــارداری وی ب ــان دورة ب ــا پای ــا ت کارفرم
ــون  ــد. در قان ــاع می نمای ــه او ارج ــبک تری ب ــب تر و س کار مناس
ــاره نشــده اســت  ــر زن اش ــراج کارگ ــت اخ ــه ممنوعی ــران ب کار ای
و صرفــاً در تبصــرة 1 مــادة 7۶ قانــون مذکــور آمــده اســت: پــس 
ــاز  ــود ب ــابق خ ــه کار س ــر زن ب ــان، کارگ ــی زایم ــان مرخص از پای
می گــردد و ایــن مــدت بــا تأییــد ســازمان تأمیــن اجتماعــی جــزو 

ــود. ــوب می ش ــت وی محس ــوابق خدم س

12- مزایای تأمین اجتماعی پس از پایان اشتغال
مشمولین قانون تأمین اجتماعی

ــی دارد  ــرر م ــی مق ــن اجتماع ــون تأمی ــاده 82 قان ــد 2 م بن
بازمانــدگان بیمه شــدة زن بــا شــرایط زیــر از مســتمري اســتفاده 

ــد کــرد: خواهن
شــوهر مشــروط بــر این کــه اولًا تحــت تکفــل زن بــوده، ثانیــاً 
ســن او از شصت ســال متجــاوز باشــد یــا طبــق نظر کمیســیون 
ــوده و در هــر  ــاده ب ــون ازکارافت ــن قان پزشــکي موضــوع 91 ای

حــال، مســتمري از ســازمان دریافــت نکنــد.
فرزندان در صورت حائز بودن شرایط زیر:

الــف. پــدر آن هــا در قیــد حیــات نبــوده یــا واجــد شــرایط مذکور 
در بنــد اول ایــن مــاده باشــد و از مســتمري دیگــري اســتفاده 

. نکند
ب.ســن آن هــا کم تــر از هجــده ســال تمــام باشــد و یــا منحصراً 
بــه تحصیــل اشــتغال داشــته باشــند تــا پایــان تحصیــل و یــا 
بــه علــت بیمــاري یــا نقــص عضــو طبــق گواهــي کمیســیون 

پزشــکي موضــوع مــادة 91 ایــن قانــون قــادر بــه کار نباشــند.
پــدر و مــادر در صورتــي کــه اولًا تحــت تکفــل او بــوده و ثانیــاً 
ــال  ــج س ــادر از پنجاه وپن ــن م ــال و س ــدر از شصت س ــن پ س
ــیون  ــخیص کمس ــه تش ــه ب ــا آن ک ــد و ی ــرده باش ــاوز ک تج
پزشــکي موضــوع مــادة ایــن قانــون ازکارافتــاده باشــند و در هر 

حــال، مســتمري از ســازمان دریافــت ندارنــد.
ــادة 81  ــد 2 م ــب بن ــه موج ــه ب ــه ک ــت ک ــی اس ــن در حال ای
ــر اســاس  ــاً ب ــرد، صرف ــدان بیمه شــدة م ــور، فرزن ــون مذک قان
قســمت ب از بنــد 2 مــادة 82 حــق دریافــت مســتمری دارنــد و 
قانون گــذار بــه دلیــل سرپرســتی مــرد و تکلیــف وی بــه انفــاق، 
بیــن زن و مــرد بیمه شــده، تفــاوت گذاشــته اســت. بــه عبــارت 
ــا  ــر 18 ســال تمــام و ی ــر داشــتن ســن کمت دیگــر، عــاوه ب
اشــتغال بــه تحصیــل و یــا ازکارافتادگــی الزامــاً بایــد پــدر آن هــا 
نیــز در قیــد حیــات نبــوده و یــا بــه نوعــی تحــت تکفل همســر 
خویــش باشــد تــا فرزندانــش بتواننــد از مســتمری بازمانــدگان 
بــه قائــم مقامــی از مــادر بهره منــد شــوند. بنابرایــن بــا وجــود 
محدودیــت قانونــی بــرای فرزنــدان بیمه شــده زن در مــواردی 
کــه پــدر فرزنــدان در قیــد حیــات باشــد، امــا بــه نحــوی از انحا 
از قبیــل بیــکاری و یــا زندانــی بــودن توان امــرار معاش نداشــته 
باشــد، فرزنــدان بیمه شــده ی زن از دریافــت مســتمری محــروم 

خواهنــد بــود.
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13- زنان بی همسر
ــده  ــده ی ایــن پدی ــالای طــاق و رشــد فزاین آمــار ب
ــر  ــر روز ب ــار ازدواج، ه ــدن آم ــی و کم ش ی اجتماع
ــان را آمــاج  ــد و آن ــان بی سرپرســت می افزای تعــداد زن
ــورهای  ــد. در کش ــرار می ده ــی ق ــیب های اجتماع آس
ایــن زنــان حمایــت می شــود. در  از  توســعه یافته 
اســترالیا زنــان خانــه داری کــه علیــل یــا قــادر بــه کار 
ــد،  ــان از شصت ســال تجــاوز نمای ــا ســن آن نباشــند ی
ــع  ــی واق ــتمری هفتگ ــمول مس ــود مش ــه خ ــود ب خ
ــود  ــر خ ــه همس ــوه ک ــان بی ــن زن ــوند. هم چنی می ش
ــه دارای اولاد  ــی ک ــند، در صورت ــت داده باش را از دس
ــی را  ــاف زندگ ــان کف ــتمزد آن ــوق و دس ــوده و حق ب
ــد.   ــه می گردن ــک هزین ــت کم ــمول دریاف ــد مش نده
ــه شــد در اصــول  ــران هــم همان طــور کــه گفت در ای
قانــون اساســی، دولــت موظــف بــه حمایــت از زنــان 
اســت. بــه همیــن منظــور، در ســال 1371 قانونــی بــه 
ــد.  ــب ش ــت تصوی ــان بی سرپرس ــت از زن ــام حمای ن
ــروی از  ــه پی ــی دارد: ب ــرر م ــاده مق ــن م ــادة اول ای م
ــوق  ــظ حق ــت حف ــام در جه ــه ی اس ــم عالی تعالی
ــار  ــت و زدودن آث ــودک بی سرپرس ــی زن و ک اجتماع
فقــر از جامعــة اســامی و بــه منظــور اجــرای قســمتی 
از اصــل 21 قانــون اساســی جمهــوری اســامی ایران، 
ــش  ــت پوش ــه تح ــتی ک ــودکان بی سرپرس ــان و ک زن
ــای  ــتند، از حمایت ه ــری نیس ــی دیگ ــن حمایت قوانی
ــن  ــد. ای ــد ش ــد خواهن ــون بهره من ــن قان ــرر در ای مق
ــخ 1374/5/11 ــران در تاری ــت وزی ــرا هیئ ــه س لایح

ــدة  ــر عه ــرای آن ب ــئولیت اج ــرده و مس ــب ک تصوی
ســازمان بهزیســتي اســت.

حمایت های موضوع این ماده عبارتند است از:
ــایل و  ــه ی  وس ــامل تهی ــی ش ــای مال 1. حمایت ه
امکانــات خودکفایــی یــا مقــرری نقــدی و غیــر نقــدی 

بــه صــورت نوبتــی و یــا مســتمر.
2. حمایت هــای فرهنگــی و اجتماعــی شــامل ارایــه ی 
خدماتــی نظیــر آموزشــی، تربیتــی، کاریابــی، آمــوزش 

حرفــه و فــن جهــت اشــتغال، خدمــات مشــاوره  ای 
و مددکاری جهت

ــی  مســایل و مشــکات زندگ
مشــمولان و بــه وجــود 

آوردن زمینــة ازدواج و تشــکیل خانــواده.
3. نگهــداری روزانــه و یــا شــبانه روزی کــودکان و زنــان ســالمند بی سرپرســت 
ــراد  ــه اف ــان ب ــودکان و زن ــه ک ــداری این گون ــتی و نگه ــای بهزیس در واحده

واجــد شــرایط.
ــعة  ــارم توس ــون چه ــادة 97 قان ــه در م ــن ک ــن قوانی ــي ای ــر تمام ــاوه ب ع
ایــران مصــوب  اقتصــادی، اجتماعــی و فرهنگــی جمهــوری اســامی 
ــف  ــت مکل ــس شــورای اســامی، مطــرح شــده اســت، دول 1383/۶/11مجل
ــه  ــه ب ــی ک ــیب های اجتماع ــش آس ــگیری و کاه ــور پیش ــه منظ ــده ب گردی
ــان  ــد از آن ــود می آی ــه وج ــه ب ــت در جامع ــان بی سرپرس ــود زن ــل وج دلی
حمایــت کنــد. هم چنیــن بــرای ایــن زنــان در مــورخ 1384/4/8 آیین نامــه ای 
بــا عنــوان »چتــر حمایتــی« تصویــب شــد کــه مــادة 3 آن مقــرر داشــته اســت: 
خانوارهــای دارای فقــر شــدید بــه صــورت کامــل تحــت پوشــش چتــر ایمنــی 
ــای  ــه خانواره ــات ب ــه ی خدم ــت ارای ــد اولوی ــرار مي گیرن ــی ق ــاه اجتماع رف

ــر اســت. ــب زی ــه ترتی ــق ب ــر مطل دارای فق
الف. کودکان بی سرپرست،

ب. زنان سرپرست خانوار و خودسرپرست،
پ. سالمندان،
ت. معلولان،

ث. سایرین )بیکاران، معتادان، بیماران مزمن جسمی و روانی و...(.
ــر  ــدف از نظ ــای ه ــق گروه ه ــخیص مصادی ــط تش ــن ضواب ــره ـ تعیی تبص
ــاه اســت. ــر عهــده ی وزارت رف ــه ی خدمــات ب آســیب پذیری و اولویــت ارای

نکتــه قابــل توجــه آن اســت کــه ایــن حمایت هــا صرفــاً از آن حقوق بگیــران 
و حقوق دهنــدگان اســت و شــامل دخترانــی کــه در منــزل هســتند، نمی شــود. 
ایــن افــراد بــه اعتبــار خــود از بیمــه برخــوردار نیســتند، بلکــه بــه تبــع شــوهر، 
ــوع  ــن ن ــد می شــوند. از مشــکات ای ــا بهره من ــن مزای ــد از ای ــا فرزن ــدر و ی پ
بیمه هــا محــدود بــودن مزایــای آن اســت؛ چــرا کــه منحصــر بــه فــوت و یــا 
ازکارافتادگــی همســر و یــا سرپرســت اســت و دیگــر آن کــه تبعــی بــوده و در 
ــز قطــع می شــود.  ــای زن نی ــی، مزای صــورت قطــع شــدن بیمه شــده ی اصل
ــرود،  ــن ب ــل طــاق از بی ــه دلی ــت ب ــی کــه رابطــة زوجی ــن در صورت همچنی

ایــن مزایــا قطــع خواهــد شــد.
مشــاهده می کنیــم کــه زنــان و بــه خصــوص زنــان خانــه دار بــاز هــم امنیــت 
و آســایش خاطــر ندارنــد و بایــد بــرای ایــن زنــان نیــز تمهیداتــی اندیشــیده 
ــان طــرح  ــه همیــن دلیــل در ســال 1380 مرکــز امــور مشــارکت زن شــود. ب
ــی ایــن امــر  ــه دار را تنظیــم کــرد و ســازمان بهزیســتی متول ــان خان بیمــة زن
ــان  ــژه زن ــه دار )به وی ــان خان ــت و زن ــارکت دول ــا مش ــه ب ــن برنام ــد. ای ش
سرپرســت خانــوار( و در جهــت گســترش و توســعه ی رفــاه و تضمیــن زندگــی 

ــرا می شــود. ــی اج ــا پرداخــت تدریجــی مبلغ ــان، ب زن
در ســال 87 بخشــنامه ای بــرای زنــان خانــه دار تدویــن شــد کــه در آن بــه 

ایــن موضوعــات اشــاره شــده اســت. 
در جلســه مــورخ 14-8-87 هیــأت مدیــره زنــان خانــه دار بــار رعایــت شــرایط 
مقــرر در بیمــه صاحبــان حــرف و مشــاغل آزاد از تاریــخ صــدور ایــن بخــش 
نامــه در زمــره مشــمولین قــرار گرفتــه انــد و در صــورت تمایــل مــی تواننــد 
ــرار داد و  ــاد ق ــا انعق ــه دار و ی ــوان خان ــه عن ــاری ب ــود اظه ــورت خ ــه ص ب

پرداخــت حــق بیمــه مقــرر از تعهــدات قانونــی برخــوردار شــوند . 
در ایران در قانون پنجم توسعه نیز آمده است: 

مــاده 2۶- بــه دولــت اجــازه داده مــی شــود در راســتای ایجــاد ثبــات، پایــداری 
ــه  ــبت ب ــتگی نس ــای بازنشس ــدوق ه ــارف صن ــع و مص ــن مناف ــادل بی و تع
اصــاح ســاختار ایــن صنــدوق هــا بــر اســاس اصــول زیــر اقــدام قانونــی را 

بــه عمــل آورد.
ــه کمــک از محــل بودجــه عمومــی  1- کاهــش وابســتگی ایــن صندوقهــا ب

1- ویلیام پیرویانو خداداد موتر،،1377 سیمای زن درجهان،تهران: برگ زیتون،ص76

1
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ــول  ــه در ط ــق بیم ــت در ح ــی دول ــهم قانون ــتثناء س ــه اس ــت ب دول
ــع  ــر مناب ــر ب ــم عوامــل مؤث ــه تنظی ــف از جمل برنامــه از طــرق مختل
ــر محاســبات بیمــه ای، کاهــش  ــق ب ــا منطب ــدوق ه و مصــارف صن
حمایــت هــای غیــر بیمــه ای صنــدوق هــا و انتقــال آن بــه نهادهــای 
حمایتــی، تقویــت ســاز و کارهــای وصــول بــه موقــع حــق بیمــه هــا 
ــا  ــذاری ســود آور ب ــت هــای اقتصــادی و ســرمایه گ ــت فعالی و تقوی
ــه  ــه نحــوی ک ــول و ســرمایه، ب ــازار پ ــذاری در ب ــت ســرمایه گ اولی
ــارکت  ــود اوراق مش ــر از س ــر کمت ــورد نظ ــذاری م ــرمایه گ ــود س س

بانکــی نباشــد.
انجــام هــر گونــه فعالیــت بنــگاه داری جدیــد بــرای صنــدوق هــای 
دولتــی ممنــوع اســت و مــوارد قبلــی و موجــود و نیــز ســهام مدیریتــی 
کــه در ازاء مطالبــات بــه صنــدوق هــا واگــذار مــی شــود بایــد طــی 
ــی  ــران م ــأت وزی ــب هی ــه تصوی ــه ب ــدی شــده ای ک ــه زمانبن برنام
ــه بخشــهای  ــررات ب ــت مق ــا رعای ــه ب ــان اجــرای برنام ــا پای رســد ت

خصوصــی و تعاونــی واگــذار شــود.
3- همچنیــن ایجــاد هــر گونــه تعهــد بیمــه ای و بــار مالــی خــارج از 
ارقــام مقــرر در جــداول قوانیــن بودجــه ســنواتی بــرای صنــدوق هــا 
ممنــوع اســت. تعهــدات تکلیــف شــده فقــط در حــدود ارقــام مذکــور 

قابــل اجــراء اســت.
4ـ اســتفاده از روشــهای نویــن در اداره و ارائــه خدمــات ایــن صندوقها 
بیمه هــای  در ســاختار  تجدیدنظــر  از جملــه  مختلــف  از طــرق 
اجتماعــی، ســازمان تأمیــن اجتماعــی و صندوقهــای تابعــه بــه ویــژه 
ــایر  ــز س ــاختار و تجهی ــدوق بازنشســتگی کشــوری و اصــاح س صن
صندوقهــای وابســته بــه دســتگاههای اجرائــی بــر اســاس اساســنامه 
ــروی  ــرباری نی ــای س ــش هزینه ه ــر کاه ــه ب ــوی ک ــه نح ــت ب دول

ــد. ــد نمای ــری تأکی ــش تصدی گ ــه و کاه ــع بیم ــانی از مناب انس
      تبصــره ـ دولــت مجــاز اســت نســبت بــه شــرایط احــراز، زمــان 
بهره منــدی، نظــام امتیازبنــدی بازنشســتگی )مشــاغل غیرتخصصــی( 
ــق  ــرخ ح ــب ن ــزان و ترکی ــان آور، می ــخت و زی ــاغل س ــن مش تعیی
بیمــه، افزایــش ســنواتی و چگونگــی اصــاح ســاختار صندوقهــا اقــدام 

قانونــی لازم را انجــام دهــد.
مــاده27ـ دولــت مجــاز اســت نســبت بــه برقــراری و اســتقرار نظــام 

جامــع تأمیــن اجتماعــی چنــد لایــه بــا لحــاظ حداقــل ســه 
لایــه: 

ـ دولــت مجــاز اســت نســبت بــه برقــراری و اســتقرار نظــام 
جامــع تأمیــن اجتماعــی چنــد لایــه بــا لحــاظ حداقــل ســه 

: یه لا
ـ مســاعدتهای اجتماعــی شــامل خدمــات حمایتــی و 

توانمندســازی
ـ بیمه هــای اجتماعــی پایــه شــامل مســتمری های پایــه و 

ــه ــی پای بیمه هــای درمان
  ـ بیمه های مکمل بازنشستگی و درمان

ــویی و  ــاختاری، همس ــجام س ــی، انس ــت یکپارچگ ــا رعای ب
ــد. ــدام نمای ــور اق ــا در کش ــن لایه ه ــن ای ــی بی هماهنگ

گفتار سوم( تأمین اجتماعی در منابع بین المللی
ــتم  ــک سیس ــه ی ــه ب ــه جامع ــاز ب ــی نی ــت اجتماع امنی
ــع  ــه مناب ــه ب ــا توج ــد ب ــورها بای ــت و کش ــی اس اجتماع
موجــود یــک طــرح امنیــت  اجتماعــی در ســطح ضــروری 
ــد.  ــازد طراحــی کنن ــر آورده س ــواده را ب ــای خان ــه نیازه ک
ــرپناه  ــای بهداشــتی، س ــت ه ــن مراقب ــدف آن تامی ــه ه ک
ــن  ــی تری ــی و اساس ــواد غذای ــاب، م ــانی، آب و فاض انس

ــت.  ــرورش اس ــوزش و پ ــکل آم ش
ــادی  ــات زی ــه و مصوب ــه نام ــی مقاول ــن الملل ــام بی در نظ

ــود دارد.  ــی وج ــن اجتماع ــرای تامی ب
در اعامیــه حقــوق بشــر درمــاده 22و 25 ایــن بــاره امــده 

اســت: 
ــورداری  ــق برخ ــه ح ــوی از جامع ــوان عض ــس به عن هرک
ــق  ــا از طری ــت ت ــاز اس ــی را دارد و مج ــت اجتماع از امنی
تاش هــای ملــی وهمکاری هــای بین المللــی مطابــق 
ــادی،  ــوق اقتص ــور حق ــر کش ــع ه ــکیات و مناب ــا تش ب
ــد  ــت و رش ــه ي  منزل ــه لازم ــی را ک ــی و فرهنگ اجتماع

ــد. ــی کن ــت را عمل ــخصیت اوس ــه ي ش آزادان
هرکــس حــق دارد از ســطح معیشــتی کافــی برای ســامتی 

1- http://www.ag.gov.au/RightsAndProtections/HumanRights/PublicSectorGuidanceSheets/Pages/Righttosocialsecurity.aspx

1
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و رفــاه خــود و خانــواده اش از قبیــل خــوراک، پوشــاک، مســکن و مراقبت هــای پزشــکی و خدمــات اجتماعــی ضــروری بهــره 
منــد گــردد و حــق دارد بــه هنــگام بیــکاری، بیمــاری، از کارافتاده گــی، بیوه گــی و ســالخورده گی یــا فقــدان وســیله ی امــرار 

معــاش و گــذران زندگــی کــه خــارج از اختیــار وی اســت تأمیــن گــردد.
 بنــد 2( مــادران و کــودکان حــق دارنــد از مراقبت هــا و کمک هــای ویــژه برخــوردار شــوند. همــه ي کــودکان خــواه ثمــره- ي 

ازدواج باشــند و خــواه ثمــره ي روابــط خــارج از ازدواج باشــند بایــد از حمایت هــای اجتماعــی یکســان بهره منــد شــوند.
ــه رســمیت  ــن اجتماعــی ب ــر تأمی ــی حقــوق اقتصــادی ،اجتماعــی و فرهنگــی حــق انســان هــا ب ــن الملل ــاق بی ــاده 9 میث م

شــناخته شــده اســت.
کشورهاي  طرف  این  میثاق  حق  هر شخص  را به  تأمین  اجتماعي  از جمله  بیمه اي  اجتماعي  به  رسمیت  مي شناسند.

بند ج و ب اعامیه جهانی حقوق بشر نیز به این حق اشاره دارد و می نویسد: 
ب( دولــت و جامعــه موظــف انــد کــه بــراي هــر انســاني تأمیــن بهداشــتي و اجتماعــي را از طریــق ایجــاد مراکــز عمومــي مــورد 

نیــاز بــر حســب امکانــات موجــود، فراهــم نمایند .
ج ( دولــت مکلــف اســت حــق هــر انســاني را در زندگــي شــرافتمندانه اي کــه بتوانــد از طریــق آن مایحتــاج خــود و خانــواده 
اش را بــر آورده ســازد و شــامل خــوراک و پوشــاک و مســکن و آمــوزش و درمــان و ســایر نیازهــاي اساســي مــي شــود تضمیــن 

نمایــد .
ــن  ــای تأمی ــه مزای ــا حــق دســتیابی ب ــه اروپ ــی دارد )اتحادی ــرر م ــز مق ــا نی ــه اروپ ــن اتحادی ــوق بنیادی ــاده 34 منشــور حق م
اجتماعــی  و خدمــات اجتماعــی کــه در مــواردی ماننــد زایمــان، بیمــاری، حــوادث ناشــی از کار، پیــری یــا وابســتگی، از دســت 
دادن کار بــر اســاس راهکارهــای پبــش بینــی شــده در حقــوق اروپایــی، قوانیــن ورویــه داخلــی بــه رســمیت شــناخته و اجــرا 

مــی کنــد.
گفتار چهارم( محتوای حق بر تامین اجتماعی

الف( حق استراحت اوقات فراغت و محدودیت معقول ساعات کار
این حق در چند مورد در قوانین متعدد مورد بررسی قرار گرفته است و در این باره قوانین این گونه نوشته اند:

بند پایانی ماده 7 میثاق حقوق اقتصادی اجتماعی و فرهنگی در این باره می نویسد: 
ــام   ــا اســتفاده  از حقــوق  و همچنیــن  مــزد ای د ـ اســتراحت  ـ فراغــت  و محدودیــت  معقــول  ســاعات  کار و مرخصــي  ادوراي  ب

تعطیــل  رســمي .
در بند دوم ماده 10 میثاق بین المللی حقوق اقتصادی و اجتماعی و فرهنگی در این مقرر داشته است: 

2. مــادران  در مــدت  معقولــي  پیــش  از زایمــان  و پــس  از آن  بایــد از حمایــت  خــاص  برخــوردار گردنــد. در آن  مدت  مــادران  کارگر 
بایــد از مرخصــي  بــا اســتفاده  از حقــوق  و یــا مرخصــي  بــا مزایــاي  تأمیــن  اجتماعــي  کافــي  برخــوردار گردند.

در بند سوم اصل 43 آمده است:  
تنظیــم برنامــه اقتصــادی کشــور بــه صورتــی کــه شــکل و 
محتــوا و ســاعات کار چنــان باشــد کــه هــر فــرد عــاوه بــر 
ــازی  ــرای خودس ــی ب ــوان کاف ــغلی ، فرصــت و ت ــاش ش ت
معنــوی ، سیاســی و اجتماعــی و شــرکت  فعــال در رهبــری 

کشــور و افزایــش مهــارت و ابتــکار داشــته باشــد.

مبحث دوم: حق بر بهداشت
گفتار اول( حق بر بهدا شت در اسلام 

بهداشــت در اســام تأکیــد زیــادی شــده اســت و دســتورات 
اســام بــرای رعایــت بهداشــت بــرای همــه افــراد اعــم از 
زن و مــرد اســت و گــزاره هــای امــری کــه بــرای بهداشــت 
ــوده و هــم  از ســوی معصومیــن صــادر شــده اســت عــام ب

بــرای زنــان و هــم مــردان اســت .
اگــر در متــون فقهــی و کتــب معتبــر فقهــی جســتجو کنیــم در مــی یابیــم کــه ایــن کتــب بــا بــاب طهــارت آغــاز مــی شــوند 
و ایــن بیانگــر اهمیــت رعایــت بهداشــت در اســام اســت و نمــاز ی کــه بــدون وضــو باشــد بــه هیــچ وجــه پذیرفتــه نیســت 
و ایــن شــامل نمــاز نمــی گــردد بلکــه ســایر عبــادات اســام نیــز از روح پاکــی برخــوردار اســت و در تمــام گــزاره هــای دینــی 

اســام تاکیــد بــر رعایــت بهداشــت فــردی و اجتماعــی بــه چشــم مــی خــورد .
در اهمیــت بهداشــت فــردی و نظافــت بــدن مــی تــوان بــه ایــن مــوارد اشــاره نمــود: )هــر کــس هــر روز دو بــار مســواک 

اقتصــادی  برنامــه  تنظیــم 
ــی کــه شــکل  ــه صورت کشــور ب
ــد  ــان باش ــاعات کار چن ــوا و س و محت
کــه هــر فــرد عــلاوه بــر تــلاش شــغلی ، 
فرصــت و تــوان کافــی برای خودســازی 
و  اجتماعــی  و  سیاســی  معنــوی ، 
شــرکت  فعــال در رهبــری کشــور و 

ابتــکار  و  افزایــش مهــارت 
ــد. ــته باش داش

ابتــکار  و  افزایــش مهــارت 
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بزنــد، ســنت پیامبــران را ادامــه داده اســت و بــرای هــر نمــازی کــه بخوانــد خداونــد پــاداش صــد رکعــت برایــش می نویســد 
و از فقــر نجــات می یابــد و دهانــش خوشــبو، حافظــه اش تقویــت، فهمــش زیــاد، غذایــش گــوارا و درد دنــدان و بیمــاری اش 
برطــرف می شــود و فرشــتگان بــه خاطــر نــوری کــه در او مشــاهده می کننــد، بــا او دســت می دهنــد و دندان هایــش تمیــز 

می شــود.(
از ســوی دیگــر اســام هرنــا پاکــی را نفــی کــرده و انســان را از آن بــر حــذر داشــته اســت. شســتن دســت هــا قبــل از غــذا 
و بعــد از آن، پرهیــز از پرخــوری و... بیانگــر اهمیــت بهداشــت در مکتــب اســام اســت. ایــن موضــع چنــان اهمیتــی دارد کــه 
تمــام دســتورات و فرایــض دینــی بــا دســتورا بهداشــتی امیختــه گردیــده اســت. احادیــث زیــادی  دربــاره رعایــت بهداشــت 

وجــود دارد کــه برخــی از آنهــا را ذکــر مــی کنیــم.

گفتار دوم( حق بر بهداشت در قانون ایران
در بنــد 12 اصــل 3 قانــون اساســی  یکــی از تکالیــف دولــت جمهــوری اســامی را پــی ریــزی اقتصــادی صحیــح و عادلانــه 

بــر طبــق ضوابــط اســامی جهــت ایجــاد رفــاه و رفــع فقــر و رفــع محرومیــت در زمینــه بهداشــت اســت. 
عاوه بر این در اصل 29 قانون اساسی آمده است: 

برخــورداری از تأمیــن اجتماعــی از نظــر بازنشســتگی، بیــکاری، پیــری، ازکارافتادگــی، بی سرپرســتی، درراه ماندگــی، حــوادث و 
ســوانح، نیــاز بــه خدمــات بهداشــتی درمانی و مراقبتهــای پزشــکی بــه صــورت بیمــه و غیــره، حقــی اســت همگانــی. دولــت 
موظــف اســت طبــق قوانیــن از محــل درآمدهــای عمومــی و درآمدهــای حاصــل از مشــارکت مــردم، خدمــات و حمایتهــای 

مالــی فــوق را بــرای یــک یــک افــراد کشــور تأمیــن کنــد.
در بند اول اصل 43 آمده است :

تأمیــن نیازهــای اساســی: مســکن، خــوراک، پوشــاک، بهداشــت، درمــان، آمــوزش و پــرورش و امکانــات لازم بــرای تشــکیل 
خانــواده بــرای همــه.

ــوزش پزشــکی مصــوب  ــان و آم ــون تشــکیل وزارت بهداشــت درم ــق قان ــر بهداشــت مطاب ــاره حــق ب ــر آن در ب عــاوه ب
ــات پزشــکی کشــور در جهــت تأمیــن وتعمیــم بهداشــت و  ــه منظــور اســتفاده مطلــوب و هماهنــگ از امکان 9-5-13۶4 )ب
درمــان و بهزیســتی و آمــوزش و پژوهش پزشــکی و تحقــق بندهــای 4 و 12 و 13اصــل ســوم و آن قســمت از اهــداف اصــل 
29 قانــون اساســی جمهــوری اســامی ایــران کــه مربــوط بــه خدمــات بهداشــت و  درمــان و بهزیســتی می باشــد، از تاریــخ 
تصویــب ایــن قانــون وزارت بهداشــت و درمــان و آمــوزش پزشــکی کــه از ایــن پــس در ایــن لایحــه وزارت نامیــده می شــود 

ــردد. ــکیل می گ  تش
زنــان نیــز دارای حقوقــی هســتند و قانــون از حــق بــر بهداشــت زنــان در تمــام ابعــاد دفــاع مــی کنــد. شــورای عالــی انقــاب 
ــان نامــه شــماره 1259/ ش ز  ــه پیشــنهاد شــورای فرهنگــی و اجتماعــی زن فرهنگــی در جلســه 54۶ مــورخ 31/۶/1383 ب

مــورخ 12/5/1383( منشــور حقــوق و مســئولیت هــای زنــان در نظــام جمهــوری اســامی ایــران را تصویــب کــرد. 
در ایــن منشــور کــه بــه صــورت مــاده واحــده از تصویــب شــورای مزبــور گذشــته اســت کلیــه دســتگاههای ذی ربــط مکلــف 
شــده انــد بــر حســب وظایــف دســتگاهی و ســازمانی جهــت سیاســتگذاری اتخــاذ تدابیــر قانونــی تصمیمــات و برنامــه ریــزی 
ــد. ایــن منشــور همچنیــن مبنــای معرفــی و تعییــن  ــان قواعــد و اصــول منــدرج در ایــن منشــور رعایــت کنن ــه زن راجــع ب

جایــگاه والای زن در جمهــوری اســامی ایــران در  مجامــع بیــن المللــی تلقــی شــده اســت. 
ـ ســامانه»خدمات جامــع وهمگانــي ســامت« مبتنــي بــر مراقبتهــاي اولیــه ســامت، محوریــت پزشــک خانــواده در نظــام 
ارجــاع، ســطحبندي خدمــات، خریــد راهبــردي خدمــات، واگــذاري امــور تصديگــري بــا رعایــت مــاده )13( قانــون مدیریــت 
خدمــات کشــوري و بــا تأکیــد بــر پرداخــت مبتنــي بــر عملکــرد، توســط وزارت بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــکي در ســال 
اول برنامــه و حیــن اجــراء بــاز طراحــي ميشــود و برنامــه اجرائــي آن بــا هماهنگــي معاونــت در شــوراي عالــي ســامت و 
امنیــت غذایــي بــا اولویــت بهرهمنــدي مناطــق کمترتوســعهیافته بــه ویــژه روســتاها، حاشــیه شــهرها و مناطــق عشــایري بــه 

تصویــب ميرســد. ســامانه مصــوب بایــد از ســال دوم اجــراي برنامــه عملیاتــي گــردد.
دـ وزارت بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــکي موظــف اســت حداکثــر تــا پایــان ســال اول برنامــه نظــام درمانــي کشــور را 
در چهارچــوب یکپارچگــي بیمــه پایــه درمــان، پزشــک خانــواده، نظــام ارجــاع، راهنماهــاي درمانــي، اورژانسهــاي پزشــکي، 
تشــکیل هیأتهــاي امنــاء در بیمارســتانهاي آموزشــي و تمــام وقتــي جغرافیایــي هیأتهــاي علمــي و تعرفههــاي مربوطــه و 

ــد. ــه نمای ــران ارائ ــه هیأتوزی ــب ب ــه و جهــت تصوی ــي تهی ــژه و بیمههــاي تکمیل کلینیکهــاي وی

1

1- شعیری،تاج الدین محمد؛ جامع الاخبار؛چ1،قم:مؤسسۀ آل البیت لاحیاء التراث،1414ق.133ص 151
2- قربان نیا ،ناصر ،نقدی بر منشور حقوق و مسئولیت های زنان در نظام جهموری اسلامی ایران ،پژوهش نامه انتقادی متون و برنامه علوم انسانی پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی ،سال اول ،شماره 

دوم ،پاییز و زمستان 89 ،ص 189.
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 گفتار سوم ( حق بر بهداشت در منابع بین المللی
حــق بــر بهداشــت بــدان معنــا اســت کــه دولــت بایــد بــرای هرکــس شــرایطس بــرای زندگــی 
ســالم ایجــاد کنــد ایــن شــرایط شــامل دسترســی بــه حدمــات بهداشــتی، ایمنــی، شــرایط ســالم 
ــر  ــق ب ــا ح ــامت صرف ــر س ــق ب ــت و ح ــب اس ــی مناس ــواد غذای ــب و م ــکن مناس کاری، مس

ســامتی نیســت. 

محتوای حق بر سلامت
 بند اول( ابعاد حق بر سلامتی

ــر ســامتی ابعــاد بســیار گســترده ای دارد کــه هــر کــدام از آنهــا بایــد مــورد بررســی و  حــق ب
تحقیــق قــرار گیــرد.

الف( برابری در حمایت از سلامت
ــق  ــر ح ــاد در براب ــگان بی ــا بیگان ــرد و ی ــم زن و م ــراد اع ــه اف هم
حمایــت از ســامت برابــر باشــند و هیــچ کــس بــر دیگــری برتــری 

ــدارد.  ن
ب( وضع قوانین برای برخی از کالاها و ممنوعیت تبلیغ

برخــی از کالاهــا بدلیــل ایجــاد بیمــاری و بدلیــل حمایــت از ســامت 
بایــد تبلیــغ نشــوند ماننــد مــواد مخــدر و اســتعمال دخانیــات

ج( انتخاب پزشک
ــان  ــوع درم ــد و از ن ــود را بشناس ــاری خ ــه بیم ــق دارد ک ــار ح بیم

ــازد . ــف س ــود را متوق ــان خ ــه درم ــا اینک ــد و ی ــی یاب اگاه
مطابق بند 2 ماده 59 قانون مجازات اسامی

ــا رضایــت شــخص  هــر نــوع عمــل جراحــي یــا طبــي مشــروع کــه ب
یااولیــاء یــا سرپرســتان یــا نماینــدگان قانونــي آنهــا و رعایــت موازیــن فنــي و علمــي و نظامــات 

دولتــي انجــام شــود در مــوارد فــوري اخــذ رضایــت ضــروري نخواهــد 
بــود .

ــبب آن  ــه س ــر اینک ــروط ب ــي مش ــات ورزش ــي از علمی ــوادث ناش ح
حــوادث نقــض مقــررات مربــوط بــه آن ورزش نباشــد و ایــن مقــررات 

هــم بــا موازیــن شــرعي مخالفــت نداشــته باشــد.

د( محیط زیست سالم یکی از عوامل حمایت بر سامت است. 

1- http://www.richtig-wichtig.org/content/recht
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گفتار چهارم( حق بر بهداشت در منابع بین المللی
ــس  ــرای هرک ــد ب ــت بای ــه دول ــت ک ــا اس ــدان معن ــت ب ــر بهداش ــق ب ح

ــامل  ــرایط ش ــن ش ــد ای ــاد کن ــالم ایج ــی س ــرای زندگ ــرایطس ب ش
ــکن  ــالم کاری، مس ــرایط س ــی، ش ــتی، ایمن ــات بهداش ــه حدم ــی ب دسترس
مناســب و مــواد غذایــی مناســب اســت و حــق بــر ســامت صرفــا حــق بــر 

ــت.  ــامتی نیس س
ــل اقتصــادی ،اجتماعــی و بهداشــتی آمــده  ــن المل ــاق بی ــاده 12 میث ــر م براب

اســت:
ــن   ــع  از بهتری ــه  تمت ــاق  حــق  هــر کــس  را ب ــن  میث 1. کشــورهاي  طــرف  ای
ــه  رســمیت  مي شناســند. حــال  ســامت  جســمي  و روحــي  ممکن الحصــول  ب

2. تدابیــري  کــه  کشــورهاي  طــرف  ایــن  میثــاق  بــراي  تأمیــن  اســتیفاي  کامــل  
ایــن  حــق  اتخــاذ خواهنــد کــرد شــامل  اقدامــات  لازم  بــراي  تأمیــن  امــور ذیــل  

ــد بود: خواه
الــف  ـ تقلیــل  میــزان  مــرده  متولــد شــدن  کــودکان  ـ مــرگ  و میــر کــودکان  

و رشــد ســالم  آنــان .
ب  ـ بهبود بهداشت  محیط  و بهداشت  صنعتي  از جمیع  جهات .

ج  ـ پیشــگیري  و معالجــه  بیماري هــاي  همــه  گیــر ـ بومــي ـ حرفــه اي  و ســایر 
بیماریهــا همچنیــن  پیــکار علیــه  ایــن  بیماریها.

ــاي   ــکي  و کمکه ــع  پزش ــن  مراج ــراي  تأمی ــب  ب ــرایط  مناس ــاد ش د ـ ایج
ــاري . ــه  بیم ــاء ب ــورت  ابت ــوم  در ص ــراي  عم ــکي  ب پزش

ماده 55 منشور ملل متحد در این باره می نویسد: 
ــط  ــن رواب ــرای تامی ــاه ب ــات و رف ــرایط ثب ــه ضــرورت ایجــاد ش ــه ب ــا توج ب
ــاوی  ــل تس ــه اص ــرام ب ــاس احت ــر اس ــل ب ــتانه بین المل ــالمت آمیز و دوس مس
ــویق  ــر را تش ــور زی ــد ام ــل متح ــازمان مل ــل، س ــاری مل ــوق و خودمخت حق

خواهــد کــرد.
الــف- بــالا بــردن ســطح زندگــی، فراهــم ســاختن کار بــرای حصــول شــرایط 

ترقــی و توســعه در نظــام اقتصــادی و اجتماعــی؛
ب- حــل مســائل بین الملــل اقتصــادی، اجتماعــی، بهداشــتی و مســائل 

ــوزش؛  ــی و آم ــی فرهنگ ــکاری بین الملل ــا و هم ــه آن ه ــوط ب مرب
ج- احتــرام جهانــی و مؤثــر حقــوق بشــر و آزادی هــای اساســی بــرای همــه 

بــدون تبعیــض از حیــث نــژاد، جنــس و زبــان یــا مذهــب.
ماده 12 کنوانسون منع تبعیض علیه زنان می نویسد:

 دولتهــاي  عضــو بایــد اقدامــات  لازم  را بــراي  محــو تبعیــض  علیــه  زنــان  در 
زمینــه  مراقبت هــاي  بهداشــتي  بــه  عمــل  آورنــد و براســاس  تســاوي  بیــن  زن  
و مــرد دسترســي  بــه  خدمــات  بهداشــتي  از جملــه  خدمــات  بهداشــتي  مربــوط  

بــه  تنظیــم  خانــواده  را تضمیــن  نماینــد.
 دولتهــاي  عضــو، عــاوه  بــر مقــررات  بنــد یــک  مــاده  خدمــات  لازم  را بــراي  
زنــان  در دوران  بــارداري ، زایمــان  و دوران  پــس  از زایمــان  تأمیــن  نمــوده  و در 
صــورت  لــزوم  خدمــات  رایــگان  در اختیــار آنهــا قــرار خواهنــد داد و همچنیــن  

ــه  آنهــا  ــه  کافــي  ب ــارداري  و شــیردادن ، تغذی در دوران  ب
خواهنــد رســاند.

مــاده ۶ قانــون منــع تبعیــض نــژادی دربــاره ایــن حــق 
مــی نویســد: 

حــق  اســتفاده  از بهداشــت  عمومــي  و مراقبت هــاي  
ــي  ــات  اجتماع ــي  و خدم ــاي  اجتماع ــکي  و بیمه ه پزش

مبحث سوم( حق بر مسکن 
گفتار اول( مسکن در اسلام 

ــذار  ــری فروگ ــچ ام ــر از هی ــی بهت ــرای زندگ ــام ب اس
نکــرده و تمــام ابعــاد زندگــی بشــر را بــه زیبایــی شــرح 
داده اســت حــق بــر مســکن نیــز یکــی از ایــن حقــوق 
اســت کــه در حقیقــت مبیــن احســاس امنیــت و اســایش 
خاطــر بیــن مــردم اســت. در قــران در ســوره نحــل آیــه 
ــان را جــای آرامشــتان  80 آمــده اســت »خــدا خانه هایت

قــرار داد. «
عامــه طباطبایــی در تفســیر شــریف المیــزان ایــن آیــه 

را ایــن گونــه تفســیر مــی نماینــد: 
»در مفــردات گفتــه: بیــت بــه معنــي مــاوراي آدمــي در 
شــب اســت، چــون وقتــي مي گوینــد فانــي در فانجــا 
بیتوتــه کــرد معنایــش اینســت کــه یــک شــب در آنجــا 
ــل  ــد ظ ــاره روز مي گوین ــه در ب ــرد، همچنانک ــت ک اقام
بالنهــار آنــگاه گاهــي بــه مســکن هــم بیــت مي گوینــد 
ــن  ــوت، لیک ــم بی ــده و ه ــات آم ــم ابی ــع آن، ه و جم
بیــوت بیشــتر در خانه هــا و ابیــات بیشــتر در شــعر 

ــود. ــتعمال مي ش اس
ــه خانه هــاي  ــه کلمــه بیــت، هــم ب ــز )راغــب( گفت و نی
ــم پشــمي، و  ــي، ه ــم گل ــود،  ه ــنگي اطــاق مي ش س
هــم کرکــي، ایــن بــود مقــدار حاجــت مــا از گفتــار او.

ــه  ــت ک ــزي اس ــر چی ــاي ه ــه معن ــکن ب ــه س و کلم
ــن  ــه ظع ــد، و کلم ــکونت یاب ــیله آن س ــه وس ــان ب انس
بــه معنــاي کــوچ کــردن و بــر خــاف اقامــت اســت و 
کلمــه صــوف پشــم گوســفند را مي گوینــد، و کلمــه وبــر 
پشــم شــتر را، همچنــان کــه مــوي انســان را شــعر و نیــز 

1- http://www.who.int/mediacentre/factsheets/fs323/en
ُ جَعَلَ لکَُمْ منِْ بیُوُتکُِمْ سَکَنا. 2- وَ اللَّ
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ســازی مــکان هــای حرفــه ای( امنیــت عمومی)دســتورات مربــوط بــه پیشــگیری 
از آتــش ســوزی( یــا بــه ســبب نظــم و اخــاق حســنه)مقررات مربــوط به ســاعات 
کار و محدودیــت دسترســی افــراد صغیــر بــه برخــی مــکان هــا ....( در ایــن مــکان 

هــا در روز و شــب داخــل و بــر فعالیــت هــا ی آنهــا نظــارت نمایــد. 
در خصــوص مســکن، محوطــه و حریــم آن، اختیــارات مقامــات انتظامــی بســیار 
محــدود و اســتثنایی اســت و مقــررات انتظامــی تنهــا در مــوارد پیــش بینــی شــده 
در قانــون مــی تواننــد وضــع و اجــرا گردنــد. مثــال ســنتی آن انتظامــات مربــوط 
بــه ســر و صــدا هایــی کــه  زیــاد اســت. مقامــات انتظامــی مــی تواننــد فعالیــت 
هــای پــر ســر و صــدا را بویــژه هنگام شــب محــدود نماینــد.... اســتفاده از مســکن 
ــردد.  ــرون از آن گ ــی در بی ــی نظم ــه ب ــی ب ــه منته ــد ک ــوی باش ــه نح ــد ب نبای
ــارت دیگــر یکــی از محدودیــت هــا زندگــی خصوصــی و آزادی مســکن  ــه عب ب
هنگاهــی اســت کــه اســتفاده از آن مظهــر خارجــی داشــته باشــد. در ایــن صــورت 
ــات  ــا ممنــوع گــردد از قبیــل داشــتن حیوان ــد محــدود ی اســت کــه آن مــی توان

اهلی،پرنــدگان خانگــی. 
ب( تعریف تعرض ناپذیری مسکن

ــه مســکن هــر شــخص و ممنوعیــت ورود  ــرام ب تعــرض ناپذیــری مســکن، احت
مأموران دولتی بدون اجازه قانون

اســت و ایــن حــق از مصادیــق آزادی 
فــردی اســت. آزادی مســکن و مصونیــت

از تعرض است.
ی جهانــی حقــوق بشــر در  اعامیــه

ی 12 دربارهــی مصونیــت  مــاده
داشــته:  اعــام  مســکن 

»هیــچ کــس نبایــد در 
مداخلــه معــرض 

خودســرانه  ی 
زندگــی  در 

شخصی، 
خانواده، 

خانه 
یا 

پشــم بــز را هــم شــعر مي گوینــد، و اثــاث بــه معنــاي متــاع بســیار خانــه اســت 
ــه اثــاث گفتــه نمي شــود، در مجمــع البیــان  ــه یــک قطعــه از متــاع خان زیــرا ب
مي گویــد: اثــاث جمعــي اســت کــه واحــد نــدارد همچنــان کــه متــاع نیــز چنیــن 
ــر  ــي را ه ــج زندگ ــق حوائ ــرا مطل ــر اســت زی ــاث عمومي ت ــاع از اث اســت و مت
ــل  ــود: و الله جع ــه فرم ــدو اینک ــاع مي گوین ــد مت ــه نباش ــه خان ــوط ب ــد مرب چن
ــوت شــما  ــش ایناســت کــه خــدا بعضــي از بی لکــم مــن بیوتکــم ســکنا معنای
را بــراي شــما مایــه ســکونت قرار داد کــه در آن ســاکن شــوید زیــرا بعضــي از 
بیــوت قابــل ســکونت نیســت ماننــد انبــار هیــزم،و جعــل لکــم مــن جلــود الانعــام 
بیوتــا ... یعنــي از بعضــي پوســتها کــه همــان پوســت دباغــي شــده اســت بــراي 
شــما خانه هایــي قــرار داد - کــه مقصــود از آن قبــه و خیمــه اســت - خانه هایــي 
ــود  ــاي خ ــل و انتقاله ــراي نق ــمارید و ب ــبکش مي ش ــي س ــتخفونها یعن ــه: تس ک
ــوم اقامتکــم در  ــان و ی ــوم ظعنکــم روز کــوچ کردنت ــد در: ی اختصاصــش مي دهی

روز اقامتتــان کــه ســفري نداریــد. 
اهمیــت حریــم مســکن تــا بدانجاســت کــه قــرآن کریــم نیــز آن را مــورد توجــه 
ــد! در  ــد: )ای کســانی کــه ایمــان آورده ای فرمای ــرار داده اســت، آنجــا کــه مــی ق
خانه هایــی غیــر از خانــه  ی خــود وارد نشــوید تــا اجــازه بگیریــد ... و اگــر کســی 
ــه شــد:  ــر گفت ــه شــما اجــازه داده شــود و اگ ــا ب ــد، وارد نشــوید ت را در آن نیافتی

ــد!« بازگــرد.(  »بازگردی
در روایــات نیــز از مســکن و ویژگــی هــای مســکن مناســب بســیار خــن گفتــه 
شــده اســت و ایــن مبیــن ایــن حقیقــت اســت کــه مســکن در اســام اهمیــت 
ویــژه ای دارد ومســکن صرفــا یــک محیــط فیزیکــی نیســت بلکــه ابعــاد روانــی 
ــعادت  ــت از س ــده اس ــات ام ــد .در روای ــی ده ــای م ــود ج ــز در خ ــان را نی انس

ــه وســیع، و همســایه شایســته و مرکــب خــوب اســت.  مســلمان خان
الف( حق داشتن مسکن 

شــهروند مــی توانــد مســکن ثابتــی داشــته و یــا نداشــته باشــد. نمــی تــوان فــردی 
را وادار کــرد کــه حتمــا مســکن و اقامتــگاه دایمــی داشــته باشــد. ولــی در عمــل 
داشــتن مســکن ثابــت اعــم از شــخصی و یــا اســتیجاری یکــی از تکالیــف مــردم 

اســت. 
منظــور از آزادی مســکن در دنیــا ی امــروز ایــن اســت کــه هــر فــردی حــق دارد 
در داخلــه کشــور، هرکجــا کــه دلــش خواســت ســکونت کنــد و هیــچ کــس حــق 
نــدارد بــدون اجــازه او یــا اجــازه قانــون وارد منــزل ویــژه او شــود. ایــن قســم ازادی 
ماننــد اقســام دیگــر مــورد حمایــت اســت چــون اســام، تمــام ســرزمین هــای 
اســامی را مــال همــه مســلمان هــای مــی دانــد از ایــن جهــت بــه انهــا اجــاره 
ــد و از مواهبــش اســتفاده  مــی دهــد: هرکجــا کــه دلات خواســت ســکونت کنی

کنیــد. پیامبــر اســام فرمودنــد: 
ــرا فاقــم همــه ســرزمین  ــاد الله فحیثمــا اصبــت خی ــاد عب البــاد بــاد الله و العب
هــا متعلــق بــه خداســت و بنــدگان اوینــد، پــس هرکجــا موجــب خیــر و ســعادت 

شماســت اقامــت نماییــد.  
آزادی اســتفاده از مســکن بــه معنــی حــق اســتفاده از مســکن بــه طــور آزادانــه، 
انجــام تغییــر و بازســازی آن و ســازماندهی زندگــی خــود در آن بــه دلخــواه خــود 

مــی باشــد. 
این حق دارای دو محدودیت است: 

ــه اداره  ــت ک ــن اس ــت ای ــن محدودی ــدید تری ــف: ش ال
ــن  ــد. مهمتری ــروم نمای ــود مح ــکن خ ــهروند را از مس ش
ــه  ــت ب ــلب مالکی ــأله س ــوزه مس ــن ح ــت در ای محدودی

ــت.  ــی اس ــت عموم ــت منفع جه
ــه طــور کلــی مقــررات و  ــد ب ب: همچنیــن اداره مــی توان
ــر  ــکن در نظ ــتفاده از مس ــرای اس ــی را ب ــت های محدودی
بگیــرد. بــا وجــود ایــن قلمــرو اختیــارات بــر حســب مــکان 

هــا یــی کــه مقــررات اجــرا شــوند متفــاوت اســت: 
دربــاره مکانــه هــای عمومــی و حرفــه ای اختیــارات مقامــات انتظامــی گســترده تر 
اســت. بــرای نمونــه اداره مــی توانــد بــه خاطــر بهداشــت)مقررات مربــوط بــه اماده 

1-طباطبایی، محمد حسین، ترجمه المیزان، ج12، ص 455.
ُ بمَِا تعَْمَلوُنَ عَلیِم» نور/28. َّمْ تجِدُواْ فیِهَا أحََدًا فلاََ تدَْخُلوُهَا حَتیَ  یؤُْذَنَ لکَمُ ْ  وَ إنِ قیِلَ لکَُمُ ارْجِعُواْ فاَرْجِعُواْ  هُوَ أزَْکیَ  لکَُمْ  وَ اللَّ 2- « فإَنِ ل

الحُِ وَ المَْرْکَبُ الهَْنيِ ءُ/شیخ صدوق، الخصال، انتشارات جامعه مدرسین، قم، دوم، 1403ق، ص 183 3-  منِْ سَعَادَةِ المُْسْلمِِ سَعَۀُ المَْسْکَنِ وَ الجَْارُ الصَّ
4- عباسي، بیژن،حقوق بشر و آزادی های عمومی، نشر دادگستر، ص 113

5- قرباني، زین العابدین، اسلام و حقوق بشر، دفتر نشر انتشارات اسلامی، تهران، 1375، چاپ پنجم، ص 303،313
6-عباسی ، ص 115
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مکاتبــات خــود قــرار گیــرد و یــا اینکــه شــرف و آبــروی او مــورد تعــرض قــرار گیــرد. 
هــا و تعــرض هــر کــس حــق دارد کــه از حمایــت قانــون در برابــر چنیــن  مداخلــه
هایــی برخــوردار گــردد.« چــرا کــه بــه تبــع حمایــت از آزادی مســکن مصونیــت افراد 
در برابــر تعــرض و ورود بــدون اجــازه بــه منــزل و همچنیــن تفتیــش مســکن نیــز 

بایــد لحــاظ شــود.«
ی17 میثــاق بیــن المللــی حقــوق مدنــی ـ سیاســی نیــز از ممنوعیــت  بنــد1 مــاده
مداخلهــی خودســرانه یــا غیرقانونــی در زندگــی خصوصــی و اقامتگاه و مکاتبــات افراد 
ســخن گفتــه اســت. همچنیــن بنــد1 مادهــی11 میثــاق حقــوق اقتصــادی، اجتماعی 
و فرهنگــی نیــز ایــن حــق را بــرای کشــورهای طــرف میثــاق بــه رســمیت شــناخته 

. ست ا
ی جهانــی حقــوق بشــر در اســام نیــز  ی 9 اعامیــه از ســوی دیگــر بنــد ج مــاده
هــر گونــه تفتیــش و تحــت نظــر گرفتــن مســکن و ســایر شــئونات فــرد را ممنــوع 
اعــام کــرده اســت و در بنــد د بــا تأکیــد بیشــتری آورده اســت کــه: »احترام مســکن 
ی اهــل آن و یــا بــه  در هــر حــال محفــوظ اســت و داخــل شــدن در آن بــدون اجــازه
هــر صــورت غیــر مشــروع جایز نیســت و خــراب کــردن مســکن و مصــادره و فراری 

دادن اهــل مســکن از آن جایــز نیســت مگــر بــا مجــوز شــرعی.«
ج( مفهوم مسکن کافی

مفهــوم کافــي بــودن اهمیــت خاصــي در ارتبــاط بــا حــق 
بــر مســکن دارد، چــرا کــه بــر چنــد عامــل تأکیــد مــي 
ورزد کــه بایــد مــد نظــر قــرار گیــرد تــا بتــوان حکم 
کــرد کــه اشــکال خاصــي از ســرپناه مــي توانــد 
از نظــر میثــاق بــه معنــاي »مســکن کافــي« 
باشــد یــا خیر.گرچــه ماهیت دقیق مســکن 
ــا  ــدي ب ــا ح ــت ت ــن اس ــي ممک کاف
عوامــل اقلیمــي، اجتماعــي، اقتصادي، 
ــه  ــي، جامع ــوم شناس ــي، ب فرهنگ
شناســي و عوامــل دیگــر معنــي 
ــه معتقــد اســت   شــود، کمیت
بــا ایــن حــال امــکان دارد 
برخــي از ابعــاد ایــن 
ــه  ــد ب ــه بای ــق ک ح
ایــن منظــور در 
ــت  ــر وضعی ه
ــورد  ــاص م خ
توجــه قــرار گیــرد 
شناســایي شــود.این ابعــاد 
ــود: ــي ش ــر م ــامل مواردزی ش

ــرف: در  ــي تص ــت حقوق امنی
وهلــه نخســت مســکن 

ــره  ــکان به ــي ام کاف

منــدي قانونــي از آن بــه شــیوه هایــي هماننــد تصــرف مالکانــه یا اجــاره تأمین شــده 
باشــد و افــراد ســاکن در ان از حــدي از امنیــت برخــوردار باشــند و بوســیله قانــون در 

ــوند. ــتیباني ش ــي پش ــه زور و غیرقانون ــراج ب ــر اخ براب
امکانــات و زیرســاخت: مســکن کافــي  بــودن خدمــات، مــواد،  اختیــار  در 
اســایش  امنیــت،  ســامتي،  بــراي  ضــروري  امکانــات  حــاوي  بایــد 
بایــد    کافــي  مســکن  بــر  حــق  نفعــان  ذي  همــه  باشــد.  تغذیــه  و 
 دسـترســـي مــداوم بــه منابــع طبیعي و مشــترک، آب اشــامیدني ســالم، انــرژي براي 
پخــت و پــز، گرمــا و نــور امکانــات نظافــت و شســت و شــو، وســایل ذخبــره کــردن 

غــذا، دفــع زبالــه، فاضــاب محــل و خدمــات اضطــراری داشــته باشــند.
ــي  ــاي مال ــه ه ــي(: هزین ــتطاعت مال ــا اس ــودن هزینه)متناســب ب ــل ب ــل تحم قاب
ــان ســطحي باشــد کــه  ــد در چن ــه مســکن بای ــوط ب ــا خانوادگــي مرب شــخصي ی
دســتیابي و بــراوردن ســایر هزینــه هــاي اساســي مــورد تهدیــد یا لطمــه واقع نشــود. 
دولــت هــاي عضــو بایــد اقداماتــي اتخــاذ کننــد تــا اطمینــان حاصل شــود کــه درصد 
هزینــه هــا مرتبــط بــا مســکن  بطــور کلــي بــا ســطح درامــد متناســب باشــد. دولــت 
هــاي عضــو بایــد یارانــه هایــي بــراي اشــخاصي ایجــاد کننــد کــه قــادر بــه تهیــه 
مســکن متناســب بــا تــوان مالــي نیســتند و نیــز اشــکال و ســطوحي از تامیــن مالــي 
مســکن فراهــم آورنــد کــه بــه قــدر کافــي نیازهــاي مســکن را منعکــس ســازد. بــر 
اســاس اصــل تناســب ب اســتطاعت مالــي، بایــد بــا ابزارهــاي مناســب از مســتاجران 

در برابــر ســطوح غیــر منطقــي اجــاره هــا یــا افزایــش اجــاره هــا حمایــت شــود.
ــراي ســاکنان فضــاي کافــي فراهــم آورد و  قابلیــت ســکونت: بدیــن معنــي کــه ب
آنــان را در برابــر ســرما، رطوبــت، گرمــا، بــاران، بــاد و ســایر تهدیــدات نســبت بــه 
ــد. ایمنــي  ســامتي، خطــرات ســاختاري و حشــرات ناقــل بیمــاري محافظــت کن
فیزکــي ســاختمان نیــز بایــد تضمیــن گــردد. کمیتــه دولــت هــاي عضــو را تشــویق 
مــي کنــد اصــول ســامتي مســکن را کــه توســط ســازمان بهداشــت جهانــي تهیــه 
شــده  بــه صــورت جامــع و فراگیــر بــه اجــرا دراورد، اصولــي کــه مســکن را عامــل 
محیطــي مــي دانــد کــه بیــش از عوامــل دیگــر بــا شــرایط بیمــاري در تحلیــل هاي 
اپیدمــي شناســي همــراه مــي باشــد. یعني مســکن و شــرایط زندگــي ناکافي و نارســا 

لاجــرم بــا نــرخ هــاي بالاتــر مــرگ ومیــر  و بیمــاري تــوأم اســت.
قابلیــت دسترســي: گــروه هــاي محــروم بایــد دسترســي کامــل و مــداوم بــه منابــع 
ــالمندان،  ــون س ــي چ ــاي محروم ــن رو، گروه ــند. از ای ــته باش ــي داش مســکن کاف
کــودکان، معلولیــن جســمي، بیمــاران لاعــاج، افــراد داراي ویــروس ایــدز، بیمــاران 
روانــي، قربانیــان بایــاي طبیعــي، اشــخاص ســاکن در مناطــق بــا خیــز و گــروه 
هــاي دیگــر... بایــد در حــوزه مســکن از نوعــي اولویــت توجــه برخــوردار باشــند. هــم 
حقــوق و هــم رویــه مربــوط بــه مســکن بایــد نیازهــاي ویــژه مســکن ایــن گــروه 

هــاي را کامــاً در نظــر گیــرد.
مســکن کافــي بایــد در محــل و موقعیتــي باشــد کــه امــکان دسترســي بــه گزینــه 
هــاي اشــتغال، خدمــات مراقبــت ســامتي، مــدارس، مرکز مراقبــت کــودکان و دیگر 
امکانــات اجتماعــي را بدهــد. همچنیــن  منــازل نبایــد در محــل هاي آلــوده یا 
در نزدیکــي و مجــاورت منابــع آلودگــي کــه حــق بــر ســامتي 

ســاکنان را تهدیــد مــي کنــد بنا شــود.
ــاخت  ــیوه س ــي: ش ــاظ فرهنگ ــه لح ــودن ب ــي ب کاف
منــازل، مصالــح ســاختماني مصــرف شــده، و خــط 
مشــي هــاي  حمایــت کننــده از از اینهــا بایــد بــه 
ــت فرهنگــي و  ــراز هوی ــکان اب نحــو مناســبي ام

ــوع مســکن را بدهــد.  تن
چ( محدودیت های حق بر مسکن

ــی دارای  ــر حق ــد ه ــز مانن ــکن نی ــت مس مصونی
ــا  ــط ه ــا درض ــت ه ــن محدودی ــت. ای ــتثنا اس اس

1-  آر کریون، متیو، چشم اندازی به توسعه میثاق بین المللی حقوق اقتصادی اجتماعی و فرهنگی، ترجمه دکتر مجنده، ص 369-368.
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ــب  ــری و تعقی ــای مســکن در مســایل کیف و بازرســی ه
مجرمــان مطــر مــی شــود. مقامــات قضایــی مــی تواننــد 
وارد منــزل یــک شــهروند شــده و منــزل را مــورد تفتیــش 

ــد. قــرار دهن

گفتار دوم( منابع داخلی
اصل 22 قانون اساسی در این باره می نویسد: 

حیثیــت، جــان، مــال، حقــوق، مســکن و شــغل اشــخاص 
ــون  از تعــرض مصــون اســت مگــر در مــواردی کــه قان

تجویــز کنــد.
تعــرض بــه مســکن دیگــران در قانــون مجــازات 
ــرم  ــک ج ــوان ی ــه عن ــده و ب ــی ش ــش بین ــامی پی اس
تلقــی گردیــده اســت. مــاده 580 قانــون مجــازات 

ــت: ــده اس ــر ش ــامی ذک اس
ــر  ــی و غی ــتخدمین قضای ــن و مس ــک از ماموری ــر ی )ه
ــاع  ــه او ارج ــی ب ــت دولت ــه خدم ــی ک ــا کس ــی ی قضای
ــی  ــزل کس ــه من ــی ب ــب قانون ــدون ترتی ــد ب ــده باش ش
ــود  ــل ش ــزل داخ ــب من ــای صاح ــازه و رض ــدون اج ب
بــه حبــس از یــک مــاه تــا یــک ســال محکــوم خواهــد 
شــد ....چناچــه در شــب واقــع شــود مرتکــب یــا امــر بــه 

ــد.(  ــد ش ــوم خواه ــرر محک ــازات مق ــر مج حداکث
ویا در ماده ۶94 قانون مجازات آمده است: 

ــا  ــف ی ــه عن ــري ب ــکن دیگ ــا مس ــزل ی ــس در من هرک
ــه  ــا س ــاه ت ــش م ــازات از ش ــه مج ــود ب ــد وارد ش تهدی
ــه  ــي ک ــد و در صورت ــد ش ــوم خواه ــس محک ــال حب س
مرتکبیــن دو نفــر یــا بیشــتر بــوده و لااقــل یکــي از آنهــا 
حامــل ســاح باشــد بــه حبــس از یــک تــا شــش ســال 

محکــوم مــي شــود مــی شــوند.
چ ( حق مسکن زوجه در ایران

در مــاده 1005 قانــون مدنــی ایــران اقامــت گاه زن 
همــان اقامتــگاه شــوهر اســت امــا قانــون در ایــن بــاره 

ــده اســت: ــل ش ــتثنا قائ ــز اس نی
شوهراســت.  اقامتــگاه  شــوهردارهمان  زن  اقامتــگاه 
معذلــک زنــی کــه شــوهراواقامتگاه معلومــی نــدارد 
ــه  ــا ب ــوهرخود و ی ــت ش ــه بارضای ــی ک ــن زن وهمچنی
اجــازه محکمــه مســکن علیحــده اختیارکــرده مــی توانــد 

ــد. ــته باش ــده نیزداش ــخصی علیح ــگاه ش اقامت
ــه زن  ــی ب ــون مدن ــاده 1115 قان ــر در م ــویی دیگ از س
اجــازه داده شــده اســت تــا هنگامــی کــه در کنــار همســر 
خــود احســاس نــا امنــی کــرده و خــوف دارد بــرای خــود 

مســکن جداگانــه ای داشــته باشــد. 
اگــر بــودن زن بــا شــوهر در یــک منــزل متضمــن خــوف 
ــراي زن باشــد زن  ــا شــرافتي ب ــي ی ــا مال ــي ی ضــرر بدن
ــد و درصــورت  ــار کن ــد مســکن علیحــده اختی ــي توان م
ثبــوت مظنــه ضــرر مزبــور محکمــه حکــم بازگشــت بــه 
منــزل شــوهر نخواهــد داد و مــادام کــه زن در بازگشــتن 
بــه منــزل مزبــور معــذور اســت نفقــه بــر عهــده شــوهر 

خواهــد بــود.
قانون پنجم توسعه نیز در این باره می نویسد: 

مــاده 1۶7- در مــاده )18( قانــون ســاماندهی و حمایــت 
از  »باقیمانــده  عبــارت  مســکن  عرضــه  و  تولیــد  از 
برنامــه چهــارم توســعه اقتصــادی، اجتماعــی و فرهنگــی 
جمهــوری اســامی ایــران« بــه عبــارت »برنامــه پنجــم« 

ــد. تغییــر مــی یاب
ــا  ــاختمان ه ــازی س ــاوم س ــور مق ــه منظ ــاده 1۶8- ب م
ــرژی  ــرف ان ــژه مص ــه وی ــرف ب ــوی مص ــاح الگ و اص
ــام  ــر انج ــات زی ــکن اقدام ــاختمان و مس ــش س در بخ

ــود:  میش
ــزام  ــه درج ال ــبت ب ــد نس ــا مکلفن ــهرداری ه ــف- ش ال
رعایــت مقــررات ملــی ســاختمان در پروانــه هــای 
ســاختمانی اقــدام نماینــد. صــدور پایــان کار بــرای واحــد 
هــای احــداث شــده بــر مبنــای ایــن پروانــه هــا، منــوط 

ــررات اســت. ــن مق ــل ای ــت کام ــه رعای ب
تبصــره- متخلفــان از مقــررات ملــی ســاختمان از جملــه 
ــر اســاس آئیــن نامــه  طــراح، ناظــر، مجــری و مالــک ب
ای کــه بــه تصویــب هیــأت وزیــران مــی رســد موظــف 

بــه رفــع نقــص و جبــران خســارت مــی شــوند.
ــه  ــوط ب ــاختمان من ــه س ــر گون ــه ه ــدور پروان ب- ص
ارائــه موافقــت اصولــی بیمــه کیفیــت ســاختمان احداثــی 
ــه  ــر اســاس بیم ــد ب ــه مکلفن ــای بیم اســت. شــرکت ه
ــارت در  ــه خس ــر گون ــورت ورود ه ــادره در ص ــه ص نام
ــای  ــارت ه ــی، خس ــاختمان احداث ــه س ــال ب ــی ده س ط

ــد. ــران نماین ــاه جب ــه م ــرف س وارده را ظ
ج- کلیــه مجریــان دولتــی موظفنــد مســؤلیت حرفــه ای 
خــود و در صــورت نیــاز، مســؤلیت ســایر عمــوال مرتبــط 
در طراحــی، محاســبه و نظــارت ســاختمان هــای تحــت 
پوشــش خــود اعــم از شــهری و روســتایی را نــزد یکــی 

از شــرکت هــای دارای صاحیــت بیمــه نماینــد.
ــش  ــرای کاه ــات لازم ب ــام مطالع ــور انج ــه منظ د- ب

ــه:  ــری زلزل ــر پذی خط
ــگاری و  ــتاب نگاری و زلزله ن ــتگاههای ش ــبکه ایس 1ـ ش

ــد. ــه توســعه یاب پیش نشــانگرهای زلزل
تبصــره- ایســتگاه هــای شــتاب نــگاری در شهرســتان و 
روســتاهای بــزرگ بــه ازای هــر بیســت و پنــج هــزار نفــر 

یــک ایســتگاه توســعه مــی یابــد.
ــاوم  ــر در مق ــای مؤث ــح و روش ه ــه مصال ــی برنام ط
ــدگان آن  ــد کنن ــتاندارد و از تولی ــاختمانی، اس ــازی س س

ــود. ــت ش ــا حمای ه
ــاری  ــازی و معم ــهر س ــی ش ــورای عال ــاده 1۶9- ش م
ــای  ــج الگوه ــن و تروی ــور تدوی ــه منظ ــت ب ــف اس موظ

ــی: ــامی- ایران ــازی اس ــهر س ــاری و ش معم
ــدگان  ــب از نماین ــی مرک ــکیل کار گروه ــا تش ــف- ب ال
ــان  ــران و متخصص ــط و صاحبنظ ــای ذیرب ــتگاه ه دس
رشــته هــای معمــاری، شــهر ســازی و حــوزوی نســبت 
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ــد. ــدام نمای ــر اق ــورد نظ ــای م ــج الگوه ــررات و تروی ــط و مق ــن ضواب ــتگذاری، تدوی ــردی، سیاس ــای کارب ــش ه ــام پژوه ــه انج ب
ب- طرح های مناسب سازی ساختمان ها و فضاهای شهری و روستایی برای معلولین جسمی و حرکتی را بررسی، تهیه و تدوین نماید.

شــهرداری هــا و دهیــاری هــا موظفنــد بــر اســاس ضوابــط و طــرح هــای موضــوع ایــن بنــد نســبت بــه مناســب ســازی معابــر و فضاهــای عمومــی 
شــهری و روســتایی اقــدام نمایند.

تبصــره1- مصوبــات شــوراي فــوق بــراي کلیــه ی دســتگاه هــای اجرائــی، شــوراهای اســامی شــهر و روســتا و کلیــه مالــکان و ســازندگان لازم 
الأجــراء اســت.

تبصــره2- وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری و ســایر دســتگاه هــای آموزشــی بــر اســاس توصیــه هــای شــورای عالــی شــهر ســازی و معمــاری 
نســبت بــه بازنگــری ســر فصــل هــا و محتــوای دروس مربــوط اقــدام نماینــد.

مــاده 170- وزارت مســکن و شهرســازی موظــف اســت بــه منظــور تحقــق توســعه پایــدار در مناطــق شــهری و روســتایی، تعامــات اقتصــادی، 
اجتماعــی و کالــدی فــی مــا بیــن شــهرهای بــا جمعیــت بیــش از یکصــد هــزار نفر یــا روســتاهای واقــع در حریــم آن هــا را از طریــق تهیــه و اجرای 
طــرح هــای مجموعــه شــهری، جامــع و تفصیلــی شــهری بــا رویکــرده اولویــت توســعه درونــی شــهرها، بهــره گیــری از ظرفیــت هــای توســعه 

روســتاهای مســتعد، صیانــت از اراضــی کشــاورزی و بــاغ هــای واقــع در داخــل و حاشــیه شــهرها و روســتا هــا ســاماندهی نمایــد.
ماده171(

الــف- شــورای عالــی شــهر ســازی و معمــاری ایــران مکلــف اســت نســبت بــه احصــاء مناطــق ویــژه نیازمنــد بهســازی و نوســازی در بافتهــای 
فرســوده و دســته بنــدی طــرح هــای واقــع در ایــن مناطــق، بــا اولیــت:

طرح هایی که به دلیل وجود منافع عمومی، اجرای به موقع آن ها ضروری است.
طــرح هایــی کــه از طریــق تدویــن ضوابــط و مقــررات و مشــارکت مــردم و حمایــت دولــت، شــهرداری هــا و دهیــاری هــا بــه مــرور زمــان قابــل 

انجــام اســت، اقــدام نمایــد.

گفتار سوم( مسکن در منابع بین المللی
هــر انســانی حــق دارد کــه یــک مســکن مناســب داشــته باشــد و دسترســی بــه یــک خانــه امــن، قابــل ســکونت و مقــرون بــه صرفــه از حقــوق 

همــه انســان هاســت. و همــه انســان هــا حــق دارنــد در امنیــت، صلــح، شــرافت و عــزت زندگــی کننــد.  
در ماده 12 اعامیه حقوق بشر در این باره آمده است: 

هیچ کــس نبایــد در معــرض مداخلــه ی خودســرانه در زندگــی شــخصی، خانــواده، خانــه یــا مکاتبــات خــود قــرار گیــرد و یــا این کــه شــرف و آبــروی 
او مــورد تعــرض قــرار گیــرد .هرکــس حــق دارد کــه از حمایــت قانــون در برابــر چنیــن مداخله هــا و تعرض هایــی برخــوردار گــردد.

در ماده 17 میثاق بین المللی حقوق مدنی نیز در این باره نوشته شده است:
هیــچ  کــس  نبایــد در زندگــي  خصوصــي  و خانــواده  و اقامتــگاه  یــا مکاتبــات  مــورد مداخــات  خودســرانه  )بــدون  مجــوز( یــا خــاف  قانــون  قــرار گیرد 

و همچنیــن  شــرافت  و حیثیــت  او نبایــد مــورد تعــرض  غیرقانونــي  واقع  شــود.
2. هر کس  حق  دارد در مقابل  این  گونه  مداخات  یا تعرض ها از حمایت  قانون  برخوردار گردد.

درماده 18 اعامیه اسامی حقوق بشر آمده است:
الف( هر انساني حق دارد که نسبت به جان و دین و خانواده و ناموس و مال خویش، در آسودگي زندگي کند.

ب( هــر انســاني حــق دارد کــه در امــور زندگــي خصوصــي خــود)در مســکن و خانــواده و مــال و ارتباطــات( اســتقال داشــته باشــد و جاسوســي 
یــا نظــارت بــر او و مخــدوش کــردن حیثیــت او جایــز نیســت و بایــد از او در مقابــل هــر گونــه دخالــت زورگویانــه درایــن شــؤون حمایــت شــود .

ج( مســکن در هــر حالــي حرمــت دارد و نبایــد بــدون اجــازه ســاکنین آن یــا بــه صــورت غیــر مشــروع وارد آن شــد،  و نبایــد آن را خــراب یــا مصــادره 
کــرد یــا ســاکنینش را آواره نمود.

ماده ۶ منع تبعیض نژادی نیز به حق بر مسکن اشاره نموده است. 
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درمــان آگاهــی یابــد و یــا اینکــه درمــان خــود را متوقــف ســازد. 
مطابق بند 2 ماده 59 قانون مجازات اسامی

ــاء  ــا رضایــت شــخص یااولی ــا طبــي مشــروع کــه ب ــوع عمــل جراحــي ی هــر ن
یــا سرپرســتان یــا نماینــدگان قانونــي آنهــا و رعایــت موازیــن فنــي و علمــي و 
نظامــات دولتــي انجــام شــود در مــوارد فــوري اخــذ رضایــت ضــروري نخواهــد 

بــود.
حــوادث ناشــي از علمیــات ورزشــي مشــروط بــر اینکــه ســبب آن حــوادث نقــض 
مقــررات مربــوط بــه آن ورزش نباشــد و ایــن مقــررات هــم بــا موازیــن شــرعي 

مخالفــت نداشــته باشــد.

د( محیط زیست سالم یکی از عوامل حمایت بر سامت است. 

ه( بیمایر ایدز: سال 1980 اعام شد که بیماری ایدز باید توسط بیمار یا 
پزشک به وزارت بهداشت اعام شود ولی این اعام باید شخصی باشد و تنها به 
منظور بررسی پیشرفت بیماری است. بیمار حق دارد اسرار بیمار خود را حفظ کند. 

و( واکسیناسیون اغلب جنبه الزامی دارد و البته گاهی نیز اختیاری است و 
جنبه ترغیبی دارد بیماری انفولانزا، هیپاتیت.

الف( ارتقا دانش:
ــد در  ــارزه کن ــل مب ــا جه ــا ب ــوزی دارد ت ــم آم ــر عل ــادی ب ــد زی ــام تأکی اس

ــت: ــده اس ــث آم احادی
پیامبر خدا صلی  الله  علیه و  آله و سلمّ: 

 )هــر کــه دانــش بجویــد، ماننــد کســی اســت کــه روز خــود را بــه روزه گذرانــد 
وشــبش را بــه عبــادت. اگــر کســی یــک بــابِ علــم بیامــوزد، برایــش بهتر اســت 

از ایــن کــه کــوه ابوقبیــس طــا باشــد و او آن را در راه خــدا انفــاق کنــد.( 
ب( عدالت محوری

ای کســانی کــه ایمــان آورده ایــد، بــرای خــدا، حــق گفتــن را بــر پــای خیزیــد و 
بــه عــدل گواهــی دهیــد دشــمنی بــا گروهــی دیگــر وادارتــان نکنــد کــه عدالــت 
نورزیــد عدالــت ورزیــد کــه بــه تقــوی نزدیــک تــر اســت و از خــدا بترســید کــه 

او بــه هــر کاری کــه مــی کنیــد آگاه اســت.
ایجــاد عدالــت ســبب از بیــن بــردن ظلــم وشــکاف در بیــم مــردم مــی گــردد و 

قلــب هــا را بــه یکدیگــر نزدیــک مــی کنــد.
ج( وفاداری و امانت داری

از دیگــر شــاخص هــای ســامت اجتماعــی وفــاداری انســان هــا بــه تعهــدات 
اســت. عهدهایــی کــه خــاف شــرع نباشــد از دیــدگاه اســام ارزشــمند اســت 
و تعهــد بــه آن آلزامــی و اجبــاری اســت و هیــچ شــخصی نمــی توانــد از عهــد 

خــود ســرباز زنــد و آیــه شــریفه اوفــوا بالعقــود مبیــن ایــن حقیقــت اســت. 
د( تعدیل ثروت

دیــن مبیــن اســام بــر مســاوات تأکیــد زیــادی دارد و ایــن مســاوات در تمــام 
ــار  ــه را دچ ــه جامع ــا ک ــه حکــم فرماســت و یکــی از شــکاف ه شــئونات جامع
خســران مــی کنــد. فاصلــه طبقاتــی اســت کــه اســام بــا قــرار دادن سیاســت 
هــای مختلــف ماننــد خمــس، زکات و صدقــه ســعی در کــم کــردن ایــن شــکاف 

دارد.

گفتار دوم( حق بر سلامتی در نظام حقوقی ایران
ــه  ــای فق ــر مبن ــران ب ــی ای ــوق داخل ــا و حق ــی م ــون اساس ــه قان ــی ک از آنجای
ــون  ــون اساســی مســئولیت صیانــت از قان امامیــه اســت و شــورای نگهبــان قان
ــررات  ــی از مق ــاز تاب ــا ب ــن م ــت قوانی ــوان گف ــی ت ــرع را دارد، م ــی و ش اساس

اســام اســت. 
از این رو در بند 12 اصل سوم قانون اساسی کشور می خوانیم: 

ــت  ــامی جه ــط اس ــق ضواب ــر طب ــه ب ــح و عادلان ــادی صحی ــزی اقتص پی ری
ایجــاد رفــاه و رفــع فقــر و برطــرف ســاختن هــر نــوع محرومیــت در زمینه هــای 

مبحث چهارم: حق بر سلامتی
گفتار اول( اسلام و سلامتی

ــد و  ــا یکدیگــر ریشــه مشــترک دارن اســام وســامتی ب
ایــن بیانگــر ارتبــاط ماهــوی ایــن دو بــا یکدیگــر اســت. 
واژه ی اســام بــه معنــای عافیــت بــه صــورت فــرد و یــا 
جمــع و بــا کلمــات دیگــر 33 بــار در قــرآن تکــرار شــده 
اســت و شــامل انــواع ســامت و بهداشــت مــی شــود کــه 
خداونــد بــری بهتــر زیســتن بــه انســان ارائــه داده اســت.

اســام بــا راهکارهــا و نصــوص مختلــف افــراد را بــرای 
درک بهتــر مفهــوم ســامتی آمــاده ســاخته اســت. 

احادیــث زیــادی وجــود دارد کــه ســامتی را بســیار مهــم 
بیــان کــرده و بــه عنــوان نعمــت از آن یــاد مــی کنــد. 

پیامبر صلی الله علیه و آله :
ــاب :  ــز دری ــز را پیــش از چهــار چی ــی! چهــار چی )ای عل
ــش از  ــامتی ات را پی ــری؛ و س ــش از پی ــی ات را پی جوان
بیمــاری؛ و ثروتــت را پیــش از فقــر و زندگــی ات را پیــش 

از مــرگ(.
امام علی علیه السام: سامتی بهترین نعمت است.

پیامبر صلی الله علیه و آله:
ــروزی،  ــتگاری و پی ــی و رس ــی، کامیاب ــایش و راحت )آس
برکــت و گذشــت و تندرســتی و عافیــت، بشــارت و 
ــاری و  ــاوندی، ی ــرب و خویش ــدی، ق ــی و رضایتمن خرّم
پیــروزی و توانمنــدی، شــادی و محبّــت، از ســوی خــدای 
ــب را  ــی طال ــن اب ــی ب ــه عل ــاد ک ــی ب ــر کس ــال، ب متع
دوســت بــدارد، ولایــت او را بپذیــرد، بــه او اقتــدا کنــد، بــه 
برتــری او اقــرار نمایــد، و امامــانِ پــس از او را بــه ولایــت 
ــفاعتم وارد  ــان را در ش ــه آن ــت ک ــن اس ــر م ــرد. ب بپذی
کنــم. بــر پــروردگار مــن اســت کــه خواســته مــرا دربــاره 
آنــان اجابــت کنــد. آنــان پیــروان مــن هســتند و هــر کــه 

ــد، از مــن اســت.(  ــروی کن از مــن پی
بند اول( ابعاد حق بر سلامتی

حــق بــر ســامتی ابعــاد بســیار گســترده ای دارد کــه هــر 
کــدام از آنهــا بایــد مــورد بررســی و تحقیــق قــرار گیــرد.

الف( برابری در حمایت از سامت
همــه افــراد اعــم زن و مــرد و یــا بیگانــگان بیــاد در برابــر 
حــق حمایــت از ســامت برابــر باشــند و هیــچ کــس بــر 

دیگــری برتــری نــدارد. 

ب( وضع قوانین برای برخی از کالاها و 

ممنوعیت تبلیغ
برخــی از کالاهــا بدلیــل ایجــاد بیمــاری و بدلیــل حمایــت 
ــدر و  ــواد مخ ــد م ــوند مانن ــغ نش ــد تبلی ــامت بای از س

ــات. ــتعمال دخانی اس

ج( انتخاب پزشک
بیمــار حــق دارد کــه بیمــاری خــود را بشناســد و از نــوع 
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ــه. ــم بیم ــه و مســکن و کار و بهداشــت و تعمی تغذی
و یا دربند اول از  اصل 43 قانون اساسی آمده است: 

ــان،  ــت، درم ــاک، بهداش ــوراک، پوش ــکن، خ ــی: مس ــای اساس ــن نیازه تأمی
ــه. ــرای هم ــواده ب ــکیل خان ــرای تش ــات لازم ب ــرورش و امکان ــوزش و پ آم
بــه نظــر مــی رســد قانــون گــذار توجــه ویــژه ای بــه بحــث بهداشــت و ســامت 
داشــته و اگــر در کشــوری بهداشــت رعایــت نشــود و ســامتی بــه خطــر افتــد 
ــل  ــه تحمی ــر آن جامع ــانی ب ــادی  و انس ــاد اقتص ــارات زی ــد خس ــدون تردی ب

خواهــد کــرد. 
در این باره قانون تشکیل وزارت بهداشت می نویسد 

قانون تشکیل وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی
 قانون تشکیل وزارت بهداشت،

درمان و آموزش پزشکی
 مــاده 1- بــه منظــور اســتفاده مطلــوب و هماهنــگ از امکانــات پزشــکی 
ــوزش  ــتی و آم ــان و بهزیس ــت و درم ــم بهداش ــن وتعمی ــت تأمی ــور در جه کش
ــمت  ــوم و آن قس ــل س ــای 4 و 12 و 13 اص ــق بنده ــکی و تحق و پژوهش پزش
ــوط  ــه مرب ــران ک ــامی ای ــوری اس ــی جمه ــون اساس ــل 29 قان ــداف اص از اه
ــن  ــه خدمــات بهداشــت و درمــان و بهزیســتی می باشــد، از تاریــخ تصویــب ای ب
قانــون وزارت بهداشــت و درمــان و آمــوزش پزشــکی کــه از ایــن پــس در ایــن 
ــون کار  ــن قان ــر ای ــاوه ب ــکیل می گردد.ع ــود  تش ــده می ش ــه وزارت نامی لایح
مصــوب 29 آبــان 13۶9 در فصــل چهــارم دربــاره حفاظــت فنــی و بهداشــت کار 

امــده اســت 

گفتار سوم( حق بر سلامتی در منابع بین المللی
مــاده 17 اعامیــه حقــوق بشــر اســامی نیــز بــه ایــن موضــوع اشــاره کــرده و 

مــی نویســد: 
مــاده هفدهــم: الــف( هرانســاني حــق دارد کــه در یــک محیــط پــاک از مفاســد 
ــاظ  ــود را از لح ــد در آن خ ــه بتوان ــه اي ک ــه گون ــي ب ــاي اخاق ــاري ه و بیم
معنــوي بســازد، زندگــي کنــد، جامعــه و دولــت موظفنــد ایــن حــق را بــراي او 

ــد  . فراهــم کنن
ــن بهداشــتي و  ــر انســاني تأمی ــراي ه ــه ب ــد ک ــه موظــف ان ــت و جامع ب( دول
ــات  ــر حســب امکان ــاز ب اجتماعــي را از طریــق ایجــاد مراکــز عمومــي مــورد نی

ــد . موجــود، فراهــم نماین
ــف اســت حــق هــر انســاني را در زندگــي شــرافتمندانه اي کــه  ــت مکل ج( دول
ــر آورده ســازد و شــامل  ــواده اش را ب ــد از طریــق آن مایحتــاج خــود و خان بتوان
خــوراک و پوشــاک و مســکن و آمــوزش و درمــان و ســایر نیازهــاي اساســي مــي 

شــود تضمیــن نمایــد.
مــاده 12 میثــاق بیــن المللــی حقــوق اقتصــادی ،اجتماعــی وفرهنگــی در ایــن 

بــاره مــی نویســد:
1. کشــورهاي  طــرف  ایــن  میثــاق  حــق  هــر کــس  را بــه  تمتــع  از بهتریــن  حــال  

ــه  رســمیت  مي شناســند. ســامت  جســمي  و روحــي  ممکن الحصــول  ب
2. تدابیــري  کــه  کشــورهاي  طــرف  ایــن  میثــاق  بــراي  تأمیــن  اســتیفاي  کامــل  
ایــن  حــق  اتخــاذ خواهنــد کــرد شــامل  اقدامــات  لازم  بــراي  تأمیــن  امــور ذیــل  

خواهــد بــود:
الــف  ـ تقلیــل  میــزان  مــرده  متولــد شــدن  کــودکان  ـ مــرگ  و میــر کــودکان  و 

رشــد ســالم  آنــان .
ب  ـ بهبود بهداشت  محیط  و بهداشت  صنعتي  از جمیع  جهات .

ــر ـ بومــي ـ حرفــه اي  و ســایر  ج  ـ پیشــگیري  و معالجــه  بیماري هــاي  همــه  گی
بیماریهــا همچنیــن  پیــکار علیــه  ایــن  بیماریهــا.

د ـ ایجــاد شــرایط  مناســب  بــراي  تأمیــن  مراجــع  پزشــکي  و کمکهــاي  پزشــکي  
بــراي  عمــوم  در صــورت  ابتــاء بــه  بیمــاري .

منشور ملل متحد در ماده 55 می نویسد: 
بــا توجــه بــه ضــرورت ایجــاد شــرایط ثبــات و رفــاه برای 
ــر  ــل ب ــتانه بین المل ــالمت آمیز و دوس ــط مس ــن رواب تامی
اســاس احتــرام بــه اصــل تســاوی حقــوق و خودمختــاری 
ملــل، ســازمان ملــل متحــد امــور زیــر را تشــویق خواهــد 

. د کر
الــف- بــالا بــردن ســطح زندگــی، فراهــم ســاختن 
ــام  ــعه در نظ ــی و توس ــرایط ترق ــول ش ــرای حص کار ب

اقتصــادی و اجتماعــی؛
اجتماعــی،  اقتصــادی،  بین الملــل  ب- حــل مســائل 
بهداشــتی و مســائل مربــوط بــه آن هــا و همــکاری 

و آمــوزش؛  و  فرهنگــی  بین المللــی 
ــای  ــوق بشــر و آزادی ه ــر حق ــی و مؤث ــرام جهان ج- احت
ــژاد،  ــث ن ــض از حی ــدون تبعی ــه ب ــرای هم ــی ب اساس

ــب. ــا مذه ــان ی ــس و زب جن
ــاد 25  ــد 1 م ــز در بن ــر نی ــوق بش ــی حق ــه جهان اعامی

ــی دارد:  ــعار م اش
هــر انســانی ســزاوار یــک زندگــی بــا اســتانداردهای قابــل 
قبــول بــرای تأمیــن ســامتی و رفاه خــود و خانــواده اش، 
از جملــه تأمیــن خــوراک، پوشــاک، مســکن، مراقبت های 
پزشــکی و خدمــات اجتماعــی ضــروری اســت و همچنیــن 
حــق دارد کــه در زمــان هــای بیــکاری، بیمــاری، نقــص 
عضــو، بیوگــی، ســالمندی و فقــدان منابــع تأمیــن معــاش، 
ــارج  ــار وی خ ــدود اختی ــه از ح ــرایطی ک ــر ش ــت ه تح

اســت، از تأمیــن اجتماعــی بهــره منــد گــردد.
ماده ۶ منع تبعیض نژادی می نویسد: 

حــق  اســتفاده  از بهداشــت  عمومــي  و مراقبت هــاي  
پزشــکي  و بیمه هــاي  اجتماعــي  و خدمــات  اجتماعي اســناد 
مهــم منطقــه ای نظیــر مــاده 2۶ کنوانســیون آمریکایــی 
حقــوق بشــر)1978)، مــاده 1۶ منشــور آفریقایــی حقــوق 
ــاده 11 منشــور اجتماعــی  بشــر و ملــت هــا )1981( و م
ــوق  ــاره حق ــه قاهــره درب ــاده17 اعامی ــا 19۶1  و م اروپ
بشــر در اســام )1990( و ... نیــز حــق بــر ســامتی را بــه 

رســمیت  شــناخته انــد.

نتیجه گیری
حقــوق اجتماعــی یکــی از حقوقــی اســت کــه امــروزه در 
ــود و از  ــی ش ــه م ــدان پرداخت ــرب ب ــرق و غ ــای ش دنی
اهمیــت بســیاری برخــورد دار اســت. دانشــمندان شــرق و 
غــرب هــر کــدام بــرای ایــن مصادیقــی را بــر شــمرده و 
ــان  ــد. در ایــن می ــه ای توصیــف نمــوده ان ــه گون آن را ب
اســام نیــز از ایــن حــق غافــل نمانــده اســت و بــرای احقاق 
حقــوق افــراد حقــوق اجتماعــی را بــر شــمرده اســت و بــدان 
ــه ایــن مهــم دســت یافتــه اســت  تأکیــد کــرده اســت و ب
ــوق  ــه حق ــود ب ــعادت خ ــد و س ــرای رش ــی ب ــه مدن جامع
اجتماعــی محتــاج اســت و تشــکیل جامعــه مدنــی مســتلزم 
رعایــت حقــوق اجتماعــی اســت. قوانیــن بیــن المللــی نیــز 
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1.هاشمی،سید محمد، حقوق بشر و آزادیهای اساسی،چاپ ششم ، نشر میزان، تهران 1395
2.محمدي ری شهری، محمد، التنمیه الاقتصادیه فی الکتاب والسنه، بمساعدة سید رضا حسیني،چاپ اول ، قم، دارالحدیث ،138۶

3.امامی، محمد، استواری سنگری، کورش، حقوق اداری،چاپ اول ج1 ، تهران، میزان،139۶
4.ویلیلمپیرویانو، خدادادموتر،چاپ اول ،سیمای زن درجهان،تهران، برگ زیتون ،1393

5.شعیری،تاج الدین محمد، جامع الاخبار، چاپ اول ،قم، مؤسسة آل البیت لاحیاء التراث،1414ق
۶.قربان نیا، ناصر، نقدی بر منشور حقوق و مسئولیت های زنان در نظام جهموری اسامی ایران، پژوهش نامه انتقادی متون و برنامه علوم 

13 انسانی پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی، سال اول، شماره دوم، پاییز و زمستان89
7.عباسی، بیژن، حقوق بشروآزادیهای عمومی ،چاپ اول ،دادگستر، تهران،1390ش

8.قرباني، زین العابدین، اسام و حقوق بشر،چاپ پنجم، دفتر نشر انتشارات اسامی، تهران ، 1389
9.آرکریون، متیو، چشم اندازی به توسعه میثاق بین المللی حقوق اقتصادی اجتماعی و فرهنگی، ترجمه دکتر مجنده،چاپ اول ، قم، دانشگاه 

علوم انسانی مفید،1390

منابع 

بــرای احقــاق ایــن حقــوق تــاش نمــوده انــد و قوانینــی را وضــع نمودنــد تــا تمــام نیازهــای یــک جامعــه تأمیــن گــردد و حقــوق اساســی انســان ها 
تضییــع نگــردد و انســان در پرتــو رعایــت ایــن قوانیــن و قواعــد بــه آرمــان هــای خــود دســت یابــد. 

مقایســه میــان دو نظــام حقوقــی ایــران و آلمــان بســیار دشــوار اســت ایــن دو کشــور از جهــات زیــادی بــا یکدیگــر متفــاوت هســتند و نمــی تــوان 
ایــن دو نظــام را از نظــر شــکلی و ماهــوی در یــک ردیــف قــرار داد. نظــام حقوقــی ایــران نظامــی حقوقی بــر گرفتــه از ارزش هــای اســامی و آموزه 
هــای فقــه امامیــه اســت. تأثیــر مذهــب در حقــوق ایــران بــه وضــوح قابــل رویــت اســت وغالــب گــزاره هــای قانونــی در حقــوق ایــران منبعــث از 
اســام اســت و دیــن اســام بــر تمــام ابعــاد کیفــری مدنــی و... ســیطره دارد. ایــن اثــر گــذاری مذهــب بــر قوانیــن از چنــد بعــد قابل بررســی اســت. 
یکــی اینکــه برخــی از گــزاره هــای دینــی دارای تفســیر متعــددی اســت و ممکــن اســت هــر حقــوق دان و فقیهــی آن را بــه گونــه ای تفســیر کنــد 
حــال آنکــه فــی الواقــع نظــر شــارع آن مفهــوم برداشــت شــده نباشــد و البتــه ایــن بــر داشــت هــا ســبب اختــاف نظــر هــای متعــدد نیــز می شــود 
و کار قانــون گــذاری را دشــوار مــی کنــد. از ســوی دیگــر مســائل نــو پیدایــی وجــود دارد کــه بشــر امــروز بــا آن دســت بــه گیربــان اســت و نمــی 
تــوان بــا قوانیــن گذشــته ایــن نیــاز هــای را پاســخ داد. بــدون تردیــد اســام کلیــات را بیــان نمــوده و درک جزئیــات و اســتنباط آن به عهــده علمای 
دینــی قــرار داده اســت تــا بــا بــه کار گیــری عقــل نیازهــای جامعــه را بشناســند و بــر اســاس آن قانونگــذاری کننــد. بــه نظــر مــی رســد در اســام و 
فقــه امامیــه راهکارهایــی زیــادی بــرای تامیــن تمــام نیازهــای زنــان در اســام وجــود دارد و غالــب گــزاره هــای فقهــی در اســام گــزاره هــای عــام 
اســت کــه هــم زن و هــم مــرد را مخاطــب قــرار مــی دهــد و از ایــن رو زنــان در اســام دارای حقــوق مســاوی هســتند و آنجــا کــه تســاوی برقــرار 
نیســت در جایــی دیگــر بــرای زنــان قواعــدی لحــاظ شــده تــا ایــن نقصــان را جبــران کنــد. امــا آنکــه ایــن قواعــد تــا چــه انــدازه نیازهــای زنــان 
امــروز را برطــرف مــی کنــد محــل ســوال اســت. افزایــش روز افــزون طــاق و بــالا رفتــن ســن ازدواج ســبب شــده تــا هــر روز بــر تعــداد زنــان بــی 
سرپرســت افــزوده میشــود. بــه نظــر مــی رســد در آلمــان قوانیــن بیمــه ای متقــن و مناســبی بــرای تمــام اقشــار قــرار داده شــده اســت تا همــه افراد 
جامعــه  کــه در معــرض آســیب هــای اجتماعــی هســتند بتواننــد زندگــی مناســب و شایســته ای داشــته باشــند. نظــام حقــوق آلمــان بــه هیــچ وجــه 
مذهبــی نیســت و در قانــون اساســی هیــچ دینــی بــه رســمیت شــناخته نشــده اســت ونظــام حقوقــی آلمــان بــر اســاس اصــل دموکراســی و مبانــی 
حقــوق بشــری ســازمان ملــل اســت. و بــه طــور کلــی دیــن در آن نقــش نــدارد و ســاخته و پرداختــه اندیشــه حقــوق دانــان آلمانــی اســت از ایــن رو 
در ایــن نظــام پشــتوانه دینــی و وحیانــی وجــود نــدارد، بنابرایــن براحتــی قابــل تغییــر اســت ایــن در حالــی اســت کــه قوانیــن اســام از ابتــدا بــدون 
تغییــر بــوده و ایــن بــه دلیــل موافقــت و همســویی آن بــا فطــرت اســت. از بعــد دیگــر مــی تــوان نظــام حقــوق آلمــان را نظامــی دانســت کــه زن و 

مــرد را کامــاً مســاوی دانســته ودر اصــل ســوم قانــون اساســی آلمــان آمــده اســت:  
مــردان و زنــان حقــوق متســاوی دارنــد. ایــن موضــوع گرچــه در برخــی مــوارد ماننــد دســتمزدها در آلمــان رعایــت نمــی شــود امــا بــه طــور کلــی 

زنــان و مــردان در یــک ردیــف قــرار گرفتــه انــد و ایــن را دلیلــی بــر مترقــی بونــد قوانیــن و رعایــت حقــوق زنــان مــی داننــد. 
امــا در اســام ایــن گونــه نیســت و زن بــه دلیــل ویژگــی هــای خــاص دارای حقوقــی خــاص اســت کــه بــدان در تحقیــق اشــاره شــده اســت. از 
ایــن رو قوانیــن اســام را مــی تــوان قواعــد عمومــی و اختصاصــی دانســت برخــی از ایــن قوانیــن منحصــراً از آن زنــان و برخــی نیــز هــم ناظــر 
بــه زنــان و هــم مــردان اســت. علــت ایــن قانــون گــذاری ایــن اســت  کــه اســام فطــرت و نیازهــای زنــان را مــی دانــد و بــر اســاس ایــن نیازهــا 
قانونگــذاری مــی کنــد و از ایــن رو اســت کــه در نظــام حقوقــی اســام قانــون گــزار بــرای زنــان و مــردان متفــاوت اســت و زن و مــرد در اســام 

حقــوق مشــابه ندارنــد.
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بیان مسئله
بحــث شــفافیت یکــی از پرتکرارتریــن و پرکاربردتریــن واژه هایــی اســت کــه امــروزه در بســیاری از جوامــع بشــری و کشــور هــای دنیــا از آن 
ســخن گفتــه مــی شــود. نــه تنهــا مســئولان بلکــه بســیاری از مــردم و رســانه هــا نیــز فــارغ از تفکــرات سیاســی و جناحــی خــود از اهمیــت 

و ضــرورت شــفافیت ســخن مــی راننــد و بــر وجــود آن تاکیــد مــی کننــد و شــفافیت را مفهومــی بدیهــی تلقــی مــی نماینــد. 
شــفاف ســازی و علنــی کــردن یکــی از پایــه هــای اصلــی دموکراســی و جمهوریــت اســت. از ســوی دیگــر، حــق دانســتن یکــی از حقــوق 
اساســی انســان اســت کــه در اصــل 19  بیانیــه حقــوق بشــر نیــز بــر آن تاکیــد شــده اســت و همــه کشــورها از جملــه ایــران آن را پذیرفتــه 
انــد. حــق دانســتن، ایــن مفروضــه مهــم را در خــود دارد کــه آدمیــان اساســا موجوداتــی خــردورز، دارای قــوه داوری و قــادر بــه تشــخیص 
صــاح خــود هســتند و از همیــن رو حــق دارنــد از کیفیــت تصمیماتــی کــه بــا سرنوشــت آن هــا ارتبــاط دارد آگاه شــوند. بــر ایــن اســاس 

هرگونــه رفتــار قیــم مآبانــه و مخفــی کارانــه نافــی ایــن اصــل بنیادیــن اســت.
حــق دسترســی بــه اطاعــات در بســیاری از کشــور هــا بــه صــورت رســمی پذیرفتــه و در قوانیــن آن هــا درج شــده اســت. گاه نیــز ایــن حــق 
چنــان بدیهــی شــمرده شــده کــه نیــازی بــه ذکــر آن در قوانیــن دیــده نشــده اســت. ایــن حــق، اســتثنائاتی ماننــد رعایــت منافــع ملــی مــی 

پذیــرد ولــی اینگونــه اســثناها را بایــد بــه شــکلی تفســیر کــرد تــا بــه تعــرض بــه حقــوق شــهروندان منجــر نشــود
در اســام نیــز، معیــار شــناخت در همــه قلمروهــا علــم و یقیــن اســت و غیــر از آن یعنــی گمــان، حــدس و احتمــال، هیــچ یــک قابــل اعتمــاد 
نیســت و انســان را بــی نیــاز از حــق نمــی کنــد. از ایــن رو بایــد بســترهای لازم بــرای اطــاع رســانی در جامعــه فراهــم و تصمیمــات در 
حــوزه هــای گوناگــون بــه صــورت شــفاف در اختیــار مــردم قــرار گیــرد. در ایــن صــورت اســت کــه تبعیــت آگاهانــه و همــراه بــا تعقــل مــردم 
از حکومــت کــه مــورد تاکیــد اســام اســت، شــکل خواهــد گرفــت. بنابرایــن در آمــوزه هــای دینــی، مــردم بایــد آگاه از رویــداد هــا باشــند و 
مطابــق بــا یــک قائــده فقهــی، اذن در شــی اذن در لــوازم و مقدمــات آن نیــز مــی باشــد، از جملــه مقدمــات اصــل شــفافیت، حــق دانســتن 

شفافیت آرای 
نمایندگان مجلس

شفافیت در مجلس
مهدی خطیب دماوندی

دانشجوی کارشناسی ارشد حقوق عمومی دانشگاه شهید بهشتی
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و آگاهــی مــردم اســت.
ــا  ــر پارلمــان ه ــردم ب ــواره از گذشــته هــای دور دسترســی و نظــارت م هم
مدنظــر سیاســتمداران و حکمرانــان بــوده اســت و بــه همیــن دلیــل معمــولا 
در پارلمــان هــا، محلــی بــرای حضــور مــردم پیــش بینــی مــی شــد تــا مــردم 
ــا برقــراری  ــد از نزدیــک نظــاره گــر مذاکــرات و رویدادهــا باشــند و ب بتوانن
ارتبــاط بــا نماینــد هــای شــهر خــود و ارائــه پیشــنهادات و انتقــادات بــه طــور 
ــه از  ــد برگرفت ــرد هرچن ــن رویک ــد. ای ــرکت کنن ــث ش ــتقیم در مباح غیرمس
ــش دائمــی  ــردم در نظــارت و پای ــه حــق م ــق ب ــگاه درســت و عمی ــک ن ی
نماینــدگان بــوده اســت، امــا بــه دلیــل محدودیــت هــای فیزیکــی و اجرایــی 
عمــاً امــکان حضــور همــه ی مــردم در پارلمــان و بــه تبــع نظــارت مردمــی 

وجــود نــدارد.
نهــاد قانونگــذاری در جمهــوری اســامی ایــران، مجلــس شــورای اســامی 
مــی باشــد کــه بــه عنــوان مهــم تریــن نهــاد مــردم ســالار کــه تجلــي اراده 
عمومــي مــردم ایــران اســت وظیفــه خطیــر قانونگــذاری و نظــارت بــر اجرای 
قوانیــن را بــه دوش مــی کشــد. ریــل گــذاری و خــط مشــی گــذاری هــای 
مهــم حکومــت توســط مجلــس شــورای اســامی تعییــن مــی شــود و دولــت 

هــا موظــف بــه اجــرای آنهــا هســتند.
مجلــس شــوراي اســامي بــراي رســیدن بــه جایــگاه عالــي خــود بــه عنــوان 
ــه بیشــتر  ــي کشــور لازم اســت هرچ ــاي حکمران ــن نهاده یکــي از مهمتری
مؤلفــه هــاي یــک پارلمــان مطلــوب را در خــود تحقــق بخشــد تــا بــا ارتقــاي 
هرچــه بیشــتر ایــن شــاخص هــا، مســیر توســعه و پیشــرفت کشــور فراهــم 
ــع  ــاد توزی ــوان نه ــه عن ــس شــوراي اســامي ب ــي کــه مجل شــود. درصورت
ــي  ــعه یافتگ ــاي توس ــاخص ه ــه، ش ــا در جامع ــز ارزش ه ــده اقتدارآمی کنن
ــاي  ــي ه ــا و ویژگ ــه ه ــد و داراي مؤلف ــاد نکن ــود ایج ــرفت را در خ و پیش
ــه  ــد از عامــان ایجــاد توســعه در جامع ــه باشــد، نمــي توان غیرتوســعه یافت

باشــد.
یکــی از مهــم تریــن موضوعاتــی کــه تمامــی پارلمــان هــای جهــان مطابــق 
بــا شــرایط و مقتضیــات خــاص خــود در خصــوص انتشــار یــا عــدم انتشــار آن 
سیاســت هایــی وضــع کــرده انــد، اطاعــات رأی گیــری در پارلمــان اســت. 
رأی هــر نماینــده در حقیقــت نتیجــه ی تمامــی فعالیــت هــا و مطالعــات او در 
خصــوص طــرح هــا و لوایــح مطــرح شــده اســت. لــذا شــفافیت آراء عــاوه 
بــر اطــاع مــردم از عملکــرد نماینــدگان خــود در مجلــس شــورای اســامی، 

موجــب خواهــد شــد تــا نماینــدگان نســبت بــه رأی خــود پاســخگو باشــند.
ــراي  ــي ب ــاخص اصل ــي دو ش ــارت عموم ــت نظ ــفافیت و تقوی ــش ش افزای

ــوند. ــي ش ــوب م ــوب محس ــان مطل پارلم

در مجلــس شــورای اســامی از دوره نخســت تــا دوره هفتــم، 
رأی گیــری بــا روش قیــام و قعــود و بــه صــورت علنــی انجام 
مــی شــده اســت. بدیــن صــورت کــه رأی هــر نماینــده بــه 
ــت نمــی  ــی ثب ــا جای ــوده ام ــح مشــخص ب ــا و لوای طــرح ه
شــده اســت. از مجلــس هشــتم و پــس از افــزودن دســتگاه 
ــتگاه و  ــیله ی دس ــه وس ــری ب ــی، رأی گی ــای الکترونیک ه
ــزودن  ــا اف ــع ب ــت. درواق ــورت گرف ــی ص ــورت مخف ــه ص ب
تجهیــزات الکترونیکــی عــاوه بــر افزایــش ســرعت و دقــت 
در اخــذ رای از نماینــدگان مجلــس تغییــر مهــم دیگــری نیــز 
اتفــاق افتــاد کــه گویــا کســی بــه ایــن تغییــر دقــت نکــرد. در 
رأی گیــری بــا اســتفاده از تجهیــزات بــه صــورت ناخواســته 
تمــام آراء مخفــی شــد و شــفافیت اندکــی کــه در رای گیــری 

از نماینــدگان وجــود داشــت از بیــن رفــت.
بر اساس گزارشي از اتحادیه بین المجالس )IPU ( و 

گزارش جهاني مشترک دپارتمان امور اقتصادي و سیاسي 
سازمان ملل متحد و اتحادیه بین المجالس منتشره در سال 
2008 ، پنج ویژگي همچون نمایندگي تنوع و تکثر جامعه، 

شفافیت، پاسخگویي، در دسترس بودن و مؤثر بودن به مثابه 
شاخصهاي پارلماني دموکراتیک نام برده شدند. اما به نظر 

در بررسي این شاخص هاي پنجگانه، نخستین گام، داشتن 
اطاعاتي روشن و صریح از پارلمان است.

بنابرایــن، شــفافیت یکــي از ویژگــي هــاي پنجگانــه مجلــس 
مــردم ســالار و مطلــوب اســت. شــفافیت پارلمانــي عــاوه بــر 
ــر  تحقــق حــق ذاتــي مــردم در آگاهــي داشــتن و نظــارت ب
وکاي خــود، ســبب افزایــش اعتمــاد عمومــي بــه ایــن نهــاد 
خواهــد شــد. شــفاف شــدن امــور پارلمانــي، امــکان اطــاع 
همــه مــردم از فراینــد قانونگــذاري و نظــارت بــر آن را پدیــد 
مــي آورد. ایــن امــر ضامــن ســامتي و ارتقــاي بهــره وري 

در پارلمــان خواهــد بــود.
طــرح شــفافیت آراء نماینــدگان نخســتین بــار توســط آقــای 
ــران  ــهر ته ــب ش ــده اصاح طل ــی ، نماین ــواد فتح محمدج
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ــان  ــد. در آن زم ــرح ش ــال 139۶ مط ــتم آذر س در هش
ــان  ــا بی ــامی ب ــورای اس ــس ش ــه مجل ــت رئیس هیئ
ــتور کار  ــددی در دس ــای متع ــه طرح ه ــن موضــوع ک ای
مجلــس اســت، اعــام وصــول ایــن طــرح را بــه تعویــق 
انداخــت. در هفــده مــرداد 1397 حســینعلی حاجــی 
دلیگانــی دیگــر نماینــده مجلــس مجــدداً طرح شــفافیت 
ــه کــرده و  ــا 29 امضــا تهی آراء نماینــدگان مجلــس را ب
ــرانجام در  ــل داد. س ــس تحوی ــه مجل ــت رئیس ــه هیئ ب
ــرح  ــی، ط ــی و فتح ــی دلیگان ــن حاج ــی مابی ــق ف تواف
ــب  ــرای جل ــی ب ــار تــاش حاجــی دلیگان فتحــی در کن

ــه  ــدگان، ب ــت نماین حمای
مجلــس  هیئت رئیســه 
تحویــل داده شــده و در 
تاریــخ 14 شــهریور 1397

ــد. ــام وصــول ش اع
بــا  درمجمــوع 
ــرح،  ــن ط ــدن ای مطرح ش
از  تــن   207 از  بیــش 
نماینــدگان مجلــس بــا 
مختلــف  روش هــای 
آرا  شــفافیت  طــرح  از 
حمایــت کــرده و درنهایت 
ــا  ــده ب ــای ارائه ش طرح ه
یکدیگــر تلفیــق شــد و 
ــام »الحــاق  ــا ن طرحــی ب
مــاده  بــه  تبصــره  دو 
داخلــی  آیین نامــه   119

ــدگان  ــفافیت آرای نماین ــوان »ش ــا عن ــه ب ــس« ک مجل
در مجلــس« در فضــای رســانه ای شــناخته می شــود، در 

جلســه علنــی مجلــس اعــام وصــول شــد.
مطابــق ایــن طــرح، پیشــنهاد شــد در تمــام مــواردی کــه 
بــه موجــب آییــن نامــه داخلــی مجلــس رأی گیــری بــه 
ــخص  ــاده 121 مش ــق آن در م ــد و مصادی ــل می آی عم
گردیــده، جهــت اطــاع مــردم اســامی نماینــدگان 
موافــق، مخالفــت و ممتنــع، منتشــر  شــود. بدیــن 
ــرات،  ــر درج اســامی در مشــروح مذاک منظــور عــاوه ب
هیئــت رئیســه موظــف اســت نســبت بــه ایجــاد ســامانه 
الکترونیکــی بــه طــوری کــه قابلیــت دسترســی بــه آن 

ــد.  ــدام نمای ــرای آحــاد ملــت فراهــم باشــد اق ب
ــر از  ــا تقاضــای 15 نف ــتثنایی ب ــوارد اس ــن در م همچنی
ــق  ــا رأی موافــق اکثریــت مطل ــدگان مجلــس و ب نماین
حاضــران، رأی گیــری بــه صــورت مخفــی انجــام 

می گیــرد. 
در جلســه علنــی چهارشــنبه 14 شــهریورماه 1397

مجلــس شــورای اســامی یــک فوریــت طــرح شــفافیت 
ــک  ــه ی ــت و در نتیج ــه رأی گذاش ــدگان را ب آراء نماین

فوریــت آن بــا 59 رأی موافــق، 108 رأی مخالــف و پنــج رأی ممتنــع از مجمــوع 
ــتور کار  ــادی در دس ــورت ع ــرح به ص ــن ط ــا ای ــد ت ــر رد ش ــده حاض 194 نماین

مجلــس قــرار بگیــرد.
طــرح شــفافیت آراء نماینــدگان ســرانجام در تاریــخ 7 آذرمــاه 1397 در کمیســیون 
ــاوت  ــی تف ــا طــرح اصل ــه مذکــور ب ــا مصوب ــب شــد ام ــی تصوی ــه داخل آیین نام
ــه ای کــه شــفافیت آراء نماینــدگان را محقــق نســاخت.  بســیاری داشــت، به گون
براســاس نظــر کمســیون آییــن نامــه داخلــی، پیشــنهاد گردیــد تــا ضمــن الحــاق 
ــامی ،  ــورای اس ــس ش ــی مجل ــه داخل ــاده )124( آیین نام ــه م ــره ب ــک تبص ی
ــه عمــل می آیــد،  ــون رأی گیــری ب ــه موجــب ایــن قان در تمــام مــواردی کــه ب
صرفــا اســامی نمایندگانــی کــه در هــر مرحلــه در رأی گیــری شــرکت نمی کننــد 
در مشــروح مذاکــرات و پایــگاه اطاع رســانی الکترونیکــی مجلــس، بــرای 
اطــاع عمــوم ثبــت  شــود. بــه ایــن ترتیــب طــرح شــفافیت آراء از اســاس دچــار 

تغییــر شــد و از اهــداف طراحــان خــود فاصلــه گرفــت.
ــون در اندیشــکده  کارشناســانی کــه هــم اکن
هــا و مرکــز پژوهــش هــای مجلــس در 
نماینــدگان  و  مجلــس  بــا  تعامــل  حــال 
ــد را در  ــرادات و مفاس ــی از ای ــتند، انبوه هس
ــه  ــد ک ــرده ان ــایی ک ــی آراء شناس محرمانگ
منجــر بــه کاهــش کیفیــت رأی گیــری 
در مجلــس شــده اســت . از جملــه ایــن 
ــارکت  ــدم مش ــه ع ــوان ب ــی ت ــکالات م اش
برخــی از نماینــدگان مجلــس در رأی گیــری، 
بــی اطاعــی برخــی از نماینــدگان از دســتور 
ــدگان  ــی نماین ــه ی کاف ــدم مطالع ــه، ع جلس
ــده،  ــرح ش ــح مط ــا و لوای ــرح ه ــون ط پیرام
تصویــب بســیاری از طــرح هــا و لوایــح بــدون 
ــدگان ، رأ ی  ــیاری از نماین ــر بس ــام نظ اع
دهــی نماینــدگان بــر اســاس منافــع شــخصی 
یــا حزبــی، امــکان فریــب عمــوم مــردم و عدم 
مســئولیت پذیــری نماینــدگان نســبت بــه آراء 

ــرد. ــاره ک ــود اش خ
ــای  ــروه ه ــه گ ــا، ن ــانه ه ــه رس ــی ن ــرایط محرمانگ ــه در ش ــت ک ــی اس طبیع
اجتماعــی و نــه شــهروندان مســئول نمــی تواننــد عملکــرد نماینــده را ارزیابــی 
کــرده و در راســتای رســیدگی بــه منافــع ملــی و خیــر همگانــی مطالبــه کننــد. 
بنابرایــن نمایندگانــی کــه بقــای خــود را در رای گرفتــن مجــدد از حــوزه انتخابیــه 
مــی بیننــد بــه طــور طبیعــی بــه ســمت ترجیــح اولویــت هــای محلــی بــر ملــی 

ســوق داده مــی شــوند. 

در یــک جامعــه مــردم ســالار ، کل حکومــت و اطاعــات بــه مــردم تعلــق دارد و 
حاکمــان و مدیــران جامعــه بــه طــور مســتقیم یــا غیرمســتقیم نماینــده و وکیــل 
مــردم هســتند. شــفافیت، موضوعــی محــوری در مباحــث کان حکومــت هــای 
ــه  ــا آن جــا کــه دسترســی آزادان مــردم ســالار و صــاح اداره عمومــی اســت ت
ــت  ــا فســاد و تقوی ــه ب ــدم مقابل ــودن آن را شــرط مق ــی ب ــات و علن ــه اطاع ب

پاســخگویی مقــام هــای عمومــی دانســته انــد.
ــم و  ــصت ونه ــول ش ــز در اص ــران نی ــامی ای ــوری اس ــی جمه ــون اساس قان
ــوراي  ــس ش ــرات مجل ــه مذاک ــي دارد ک ــان م ــتی بی ــه درس ــتادوچهارم ب هش
ــو و روزنامــه  ــد علنــي باشــد و گــزارش کامــل آن از طریــق رادی اســامي بای
رســمي بــراي اطــاع عمــوم منتشــر شــود. همچنیــن هــر نماینــده را در برابــر 
تمــام ملــت مســئول مــي دانــد و ایــن مســئولیت موجــب تعهــد و پاســخگویي 

مــردم  جامعــه  یــک  در 
و  حکومــت  کل  ســالار، 
اطلاعــات بــه مــردم تعلــق دارد و 
مدیــران جامعــه بــه طــور مســتقیم یا 
غیرمســتقیم نماینــده مردم هســتند. 
در  محــوری  موضوعــی  شــفافیت، 
مباحــث کلان حکومــت هــای مــردم 
ســالار اســت تــا آن جــا که دسترســی 
ــودن  ــی ب ــه اطلاعــات و علن ــه ب آزادان
آن را شــرط مقــدم مقابلــه بــا فســاد 
و تقویــت پاســخگویی مقــام هــای 

ــد. ــته ان ــی دانس عموم
و تقویــت پاســخگویی مقــام هــای 
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نماینــدگان در برابــر ملــت مــي شــود. بــا توجــه بــه آنکــه آراي نماینــدگان موجــب 
ــي شــود لازم اســت جهــت فراهــم  ــراي هــر شــهروند م ــف ب ایجــاد حــق و تکلی
شــدن امــکان ارزیابــي مــردم نســبت بــه میــزان مســئولیت پذیــري و پاســخگویي 
ــوان  ــه عن ــی ب ــون اساس ــب قان ــن ترتی ــود. بدی ــر ش ــان منتش ــود، آرایش وکاي خ
بالاتریــن ســند رســمی کشــور ضــرورت شــفافیت پارلمانــي را بــه عنــوان یکــي از 

ــي کــرده اســت. ــوب پیــش بین ویژگــي هــاي مجلــس مطل
ــراي  ــدي ب ــزم کلی ــک مکانی ــدگان ی ــفافیت آراي نماین ــد ش ــال، هرچن ــن ح ــا ای ب
ــردم  ــي م ــش آگاه ــبب افزای ــت و س ــس اس ــر مجل ــخگویي بهت ــه پاس ــتیابي ب دس
دربــاره عملکــرد مجلــس و در نهایــت ســبب افزایــش ســرمایه اجتماعــي ایــن نهــاد 
حکمرانــي در کشــور مــي شــود، امــا تجــارب ســایر کشــورها نشــان مــي دهــد کــه 
اجــراي شــفافیت آراي نماینــدگان نیازمنــد بســترهاي مناســب سیاســي و اجتماعــي 
ــترهاي  ــن بس ــر ای ــد. اگ ــوب باش ــت مطل ــک حکوم ــران ی ــد پیش ــا بتوان ــت ت اس
ــه صــورت مطلــوب  سیاســي و اجتماعــي فراهــم نباشــد ممکــن اســت انتظــارات ب
تحقــق پیــدا نکنــد یــا بــا پیامدهــا و آثــار نامطلوبــي همــراه باشــد؛ از جملــه اینکــه 
زمینــه پوپولیســم را در عملکــرد مجلــس تقویــت نمایــد و نماینــدگان بــراي جــذب 
تــوده آرا در هنــگام تعــارض منافــع میــان منافــع محلــي و ملــي بــه انتخــاب گزینــه 
محلــي بپردازنــد. همچنیــن احتمــال دارد بــا علنــي شــدن آراي نماینــدگان، نگرانــي 
از مــورد تعقیــب قــرار گرفتــن یــا رد صاحیــت بــه دلایــل سیاســي افزایــش یابــد 

و ازایــن رو رفتــار رأي دهــي آنــان را تحــت تأثیــر قــرار دهــد.
بنابرایــن، دشــواری اصلــی برقــراری موازنــه میــان حفــظ اســتقال و آزادی نماینــده 
ــودن و  ــخگو ب ــو و پاس ــک س ــود از ی ــای خ ــت ه ــارات و صاحی ــال اختی در اعم
ــی از  ــب عموم ــی مناص ــدگان اصل ــوان دارن ــه عن ــدگان ب ــری نماین ــئولیت پذی مس

ســوی دیگــر اســت.
ــه  ــا در ارائ ــل آن ه ــدگان، آزادی عم ــدن آراء نماین ــفاف ش ــا ش ــا ب ــتی آی ــه راس ب
نظــرات کارشناســی و ترجیــح منافــع ملــی بــر محلــی محــدود مــی شــود و نماینــده 
کــه بــرای تــداوم نمایندگــی، خــود را محتــاج رأی مــردم مــی بینــد، رو بــه اقدامــات 

عــوام فریبانــه بــرای جلــب نظــر مــردم در حــوزه ی انتخابیــه مــی آورد؟ 
ــا شــفافیت آراء در تمامــی رأی گیــری هــای مجلــس شــورای اســامی، امــری  آی

ــح اســت؟ لازم و صحی
آیــا شــفاف شــدن آراء نماینــدگان موجــب رد صاحیــت آن هــا در انتخابــات هــای 
ــت  ــورت مصونی ــن ص ــا در ای ــد؟ آی ــد ش ــان نخواه ــورای نگهب ــط ش ــدی توس بع

ــت؟ ــد رف ــن نخواه ــدگان از بی ــی نماین حقوق
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چکیده
انســان  بــه واســطه ویژگیهــای خــاص و متمایــز خــود همــواره زندگــی پــر فــراز 
و نشــیب و آکنــده از تحــول و تنــوع را طــی مــی کنــد. اختــاف در دیــدگاه هــا 
و منافــع باعــث مــی شــود تــا نــه تنهــا میــان اشــخاص در عرصــه داخلــی، کــه 
ــن  ــد. ای ــه وجــود آی ــری ب ــز درگی ــت هــا نی ــان دول ــی می ــن الملل در عرصــه بی
اختــاف در دیــدگاه هــا، نتیجــه روابطــی اســت کــه در قلمروهــای گونــان قومــی 
و بیــن المللــی در طــول تاریــخ افــراد و ملــت هــای گونــان را یــا یکدیگــر قــرار 
نمــوده انــد. دغدغــه ایــن مقالــه پاســخ بــه ایــن ســوال اســت کــه، چــه عواملــی 
ــات  ــل و فصــل اختاف ــن،  ســعی در ح ــا در دوران که ــت ه ــا دول ــه ب در رابط
ــه در جهــان اســام از چــه  ــن پرســش اســت ک ــه ای خــود داشــتند؟ وپاســخ ب
شــیوه ای اســتفاه و تاکیــد مــی شــده اســت؟ همچنیــن مهــم تریــن روشــی کــه 
دولتهــا بــرای حــل اختافاتشــان بــه کار مــی بردنــد چــه بــوده اســت؟ در پاســخ 
بــه ایــن پرســش اینگونــه میـــــتوان گفــت کــه  مهــم تریــن روشــی کــه آن هــا 
بــرای حــل اختافاتـــــشان بــه کار مــی بردنــد، توسّــل بــه جنــگ بود و تــا مدت 
هــا نیــز در حقــوق بیــن الملــل مجــاز شــمرده مــی شــد و بعضــی از دانشــمندان 
جنــگ را یــک پدیــده طبیعــی در صحنــه بیــن الملــل مــی دانســتند. بــه دلیــل 
خســارت هــای زیــاد ناشــی از جنــگ، توسّــل بــه زور بــه مــرور زمــان مطــرود 
شــد و کشــورها ســعی کردنــد اختافاتشــان را از طــرق مســالمت آمیــز حــل و 
فصــل نماینــد. تــاش هــای زیــادی در بــاب توسّــل بــه شــیوه هــای مســالمت 

آمیــز بــرای حــل و فصــل اختافــات بیــن المللــی صــورت 
گرفتــه اســت، ولــی تــاش جــدّی اولیــه و فراگیــر در ســطح 
جهانــی را بایــد در کنفرانســهای لاهــه و پــس از آن یافــت . 
امــا قبــل از ان فقهــای اســام اعــم از شــیعه و اهــل ســنت 
در مباحــث فقــی خــود بــه صــورت هــای مختلــف بــه رابطه 
ــه  ــان پرداخت ــای جه ــت ه ــر دول ــا دیگ ــامی ب ــت اس دول
انــد ولــی بــه دلیــل اینکــه قانــون پیچیــده اســت و روز بــه 
روز در حــال تحــول مــی باشــد و همچنیــن همانطــور کــه 
از مباحــث فســلفی حقــوق میتــوان آموخــت ایــن اســت کــه 
بدلیــل ارتبــاط حقــوق بــا رشــته هــای دیگــر و تاثیرگــذاری 
بقیــه رشــته هــا بــا مــرور زمــان در ایــن رشــته تکامــل آن 

نیــز همــراه بــا تمــدن صــورت مــی گیــرد.

دیپلماسی اسلامی
سمانه رجبی

دانشجوی کارشناسی حقوق

روش های دیپلماسی پیامبر در اسلام
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مقدمه
 نظــام حقوقــی اســام مبتنــی بــر اهدافــی اســت کــه 
ــرآن  ــه ق ــل آن ک ــع اصی ــد از مناب ــداف را بای ــن اه ای
ــت و  ــود. عدال ــتخراج نم ــد اس ــنت میباش ــم و س کری
ــر اکــرم )ص(  ــات قــرآن کریــم و روش پیامب ــح آی صل
ــر  ــم دیگ ــت تنظی ــن در جه ــه و بنیادی ــداف اولی از اه
ــا  ــه مســلمین ب ــر جامع ــه تنهــا حاکــم ب قواعــد کــه ن
یکدیگــر و بلکــه بــر کل روابــط بشــریت، آمــده اســت، 
ولیکــن ماننــد اکثــر تفســیر فقهــا دریــک موضــوع کــه 
ــان  ــود دارد.آن ــی وج ــای متفاوت ــیر ه ــز تفس در آن نی
ایــن اهــداف را بصــورت تبلیــغ و اصــل دعــوت جهانــی 
قــرارداده انــد. و صــرف غیــر مســلمان بــودن را اولیــن 
پایــه و اصلــی تریــن عامــل اختافــات چــه داخلــی و 
ــد. چــرا کــه کــه از نظــر  چــه بیــن المللــی دانســته ان
ــر  ــا یکدیگ ــر و متســاوی ب ــوق براب ــن دو، حق ــان ای آن
ــای  ــدی ه ــیم بن ــث تقس ــدگاه باع ــن دی ــد. همی ندارن
ــی  ــار سیاس ــی و رفت ــت. دیپلماس ــده اس ــون ش گوناگ
در جوامــع جهانــی از گذشــته تاکنــون دارای جایــگاه و 
اهمیــت ویــژه ای بــوده و رفتــار دیپلماتیــک دولتمــردان 
و سیاســتمداران در روابــط بیــن المللــی از ایــن جایــگاه 
معنــا و تبلــور یافتــه اســت. دیــن اســام آیینــی اســت 
کــه نــه تنهــا بــه مباحــث ایمانــی و اعتقــادی شــخص 
ــی  ــئون زندگ ــی ش ــرای تمام ــه ب ــت بلک ــه داش توج
ــه و راهــکار  ــردی و اجتماعــی برنام ــم از ف انســانی اع
ارائــه داده اســت. بــر همیــن اســاس تبییــن و تحلیــل 
ایــن جایــگاه از منظــر اســام نیــز قابــل بررســی بــوده 
ــام آور  ــه پی ــر اســام )ص( ک ــه پیامب ــه ای ک ــه گون ب
ــی  ــئون زندگ ــی ش ــی در تمام ــیار اساس ــوی بس و الگ
اعــم از مدیریــت، حکومــت و سیاســت مــی باشــد بــه 
ــار  ــیره و رفت ــه و در س ــگاه پرداخت ــن جای ــت ای اهمی
سیاســی خویــش در روابــط خارجــی نقــش دیپلماســی 

ــا نمــوده اســت. ــر از مفاهیــم دیگــر معن ــر رنــگ ت را پ
ــی در  ــن الملل ــی و بی ــن الدول ــط بی ــتردگی رواب ــام و گس ــان اس ــداری جه بی
ــط دیپلماتیــک و کنســولی کشــورهای جهــان، ضــرورت دیپلماســی  ــب رواب قال
را بــا رویکــرد اســامی مبرهــن ســاخته اســت. اگــر دیپلماســی را هنــر مذاکــره 
و یــک وســیله کاربــردی در راســتای نیــل بــه اهــداف بدانیــم، دیپلماســی پیامبــر 
اســام مــی توانــد الگــوی برتــر در ایــن زمینــه باشــد زیــرا شــیوه هــای حضــرت 
ــوده و  ــه و اصــول و ارزش هــای انســانی متکــی ب ــر جهــان بینــی واقــع بینان ب
خاســتگاه الهــی داشــته اســت. در واقــع زیربنــای دیپلماســی پیامبــر اســام)ص(، 
رســاندن پیــام انســان ســاز وحــی بــه همــه ملــت هــا در همــه زمــان هاســت. 
هــدف اســام جــز رســاندن انســان بــه کمــال واقعــی و ایجــاد حکومــت واحــد 
ــروزه  ــه ام ــی ک ــر کل ــد. تصوی ــی باش ــدل نم ــط و ع ــاس قس ــر اس ــی ب جهان
ــی  ــود دارد، مفهوم ــان وج ــتکباری، در اذه ــط اس ــژه در رواب ــی، بوی از دیپلماس
آمیختــه بــا شــیطنت، فریبــکاری، دغلبــازی، دروغ، نفــاق، مخفــی کاری، افتخــار، 
امتیــاز طلبــی، گزافــه گویــی، عهدشــکنی، ســوء اســتفاده از فرصتهــا و امکانــات 
ــه  ــا آنجــا ک ــی اســت، ت ــه و دیگــر ارزشــهای منف ــی فراســتهای وارون ــه معن ب
ــه اســت. در بررســی دیپلماســی  ــز شــهرت یافت ــان رم ــه زب ــان دیپلماســی ب زب
ــا شــیوه  ــر اســام )ص( ب ــژه در زمــان پیامب ــه وی ــار سیاســی در اســام ب و رفت
دیگــری از برخوردهــای سیاســی آشــنا مــی شــویم کــه بــر خــاف آنچــه امــروز 
متــداول اســت، تــوأم بــا صداقــت، صراحــت، ســادگی، عــدم تظاهــر بــه قــدرت، 
قاطعیــت، دلیــری و شــجاعت اســت و دانســتن و بررســی چنیــن شــیوه ای مــی 

ــد از اهمیــت ویــژه ای برخــوردار باشــد. توان
در پژوهــش حاضــر ابتــدا بــه تعریــف دولــت هــا از منظــر فقــه اســامی و ســپس 
بــه ســیره پیامبــر )ص( در رابطــه بــا برنامــه هــای حکومتــی ایشــان، و در انتهــا 

بــه چالــش هــای شــیوه هــای اصلــی دیپلماســی پیامبــر اســام مــی پردازیــم.

1- دولت از منظر فقه اسلامی
ــي اســت ،  ــي دین ــت اســامي ، دولت ــا دول ــه تنه ــه اســامي ، ن ــدگاه فق از دی
بلکــه تقســیم سیاســي جهــان نیــز بــر مبنــاي دیــن انجــام شــده و بــر اســاس 
ــن  ــردد . در ای ــي گ ــوم م ــا معل ــایر دولته ــامي باس ــت اس ــه دول ــوع رابط آن ن
تقســیم جهــان بــه دو قلمــرو بــزرگ و اساســي منقســم مــي گــردد : دارالاســام 

ــر. و دارالکف

1-1 تعريف دارالاسلام يا دولت اسلامی
ــن دو  ــي از ای ــل یک ــه حداق ــت ک ــن اس ــره زمی ــش از ک ــام آن بخ  دارالاس
عامــل در آن وجــود داشــته باشــد ، یــا اکثریــت جمعیــت آن مســلمان باشــند ویــا 
مســلمانان در آن جــا حاکمیــت داشــته و احــکام اســام در آن نافــذ و مجــري 



فصلنامه دانشجویى سپند/سال پنجم
شماره هفتم/تابستان  99 

59

باشــد . بنابرایــن هــر یــک از کشــورهاي متعــدد اســامي بــه عنــوان جزیــي از 
دارالاســام محســوب مــي شــوند . دارالاســام مــي توانــد بــه صــورت کشــوري 
بســیط ، تــک ســاخت و یکپارچــه و یــا مرکــب و چنــد پارچــه - مثــا بــه گونــه 

فــدرال - تحقــق یابــد .
تعریــف دارالکفــر : دارالکفــر آن بخــش از کــره زمیــن اســت کــه هیــچ یــک از 
دو عامــل فــوق در آن وجــود نداشــته باشــد ، یعنــي نــه اکثریــت جمعیــت آن 
ــه قوانیــن اســام در آن حاکمیــت داشــته و  ــد و ن را مســلمانان تشــکیل بدهن
نافــذ باشــد . همــه کشــورهاي غیــر اســامي ، هرچنــد از ایــن منظــر ، جزیــي 
ــر  ــرو دارالکف ــه در قلم ــا ک ــا از آن ج ــوند ، ام ــي ش ــوب م ــر محس از دارالفک
دولتهــاي مســتقلي وجــود دارد کــه هــر یــک مســتقل از دیگــري مــي توانــد 
بــا دولــت اســامي روابــط دوســتانه ، خصمانــه و یــا بــي طرفانــه داشــته باشــد 
، بنابرایــن دارالکفــر خــود بــه انــواع مختلفــي تقســیم مــي شــود و بــر اســاس 

ایــن تقســیم ، رابطــه دولــت اســامي بــا آنهــا تعییــن مــي گــردد .
ــده  ــي ش ــش بین ــي پی ــام ، اصول ــي اس ــام حقوق ــتا ، در نظ ــن راس . در همی
ــا ســایر  ــط خــود ب ــا را در رواب ــت اســامي موظــف اســت آنه اســت کــه دول
ــه  ــد ک ــات کن ــد مراع ــي نمای ــد م ــان منعق ــا آن ــه ب ــي ک ــز معاهدات دول و نی

ــود . ــي ش ــاره م ــا اش ــه دو اصــل از آنه ــه ب ــراي نمون ب

2- اصول دولت اسلامی

1-2 اصل عدالت و ستم ستيزی
ــي  ــردي و اجتماع ــط ف ــه رواب ــي و در هم ــور کل ــه ط ــامي ب ــریعت اس در ش
اصــل عدالــت ، نــه بــه طــور یــک جانبــه و آن جــا کــه بــه نفــع خــود اســت ، 
بلکــه بــه صــورت دو جانبــه و حتــي آن جــا کــه بــه ضــرر خــود باشــد ، مــورد 
تأکیــد قــرار گرفتــه اســت . بــر همیــن اســاس در روابــط بیــن المللــي دولــت 
اســامي نیــز ، اصــل بــر نفــي روابــط غیــر عادلانــه اســت و دولــت اســامي 
نــه تنهــا حــق نــدارد کــه در ایــن روابــط بــه ســتم پذیــري تــن دهــد ، بلکــه 
از هــر گونــه ســتمگري نیــز بایــد اجتنــاب ورزد ) لا تظلمــون و لا تظلمــون ( 
ــن  ــا و دی ــن اهــداف انبی ــت ، یکــي از مهمتری . چــرا کــه اساســا تحقــق عدال

مبیــن اســام اســت .
»لقــد أرســلنا رســلنا بالبینــات و أنزلنــا معهــم الکتــاب والمیــزان لیقــوم النــاس 

بالقســط«
)مــا رســولان خــود را بــا دلایــل روشــن فرســتادیم و بــا آنهــا کتــاب ) آســماني 
ــا  ــم ت ــازل کردی ــه ( ن ــن عادلان ــل و قوانی ــق از باط ــایي ح ــزان شناس ( و می

مــردم قیــام بــه عدالــت کننــد.
ــیس  ــفه تأس ــر فلس ــد »اگ ــي گوی ــت م ــن حقیق ــه ای ــاره ب ــا اش ــل« ب »مارس
دانــش حقــوق بیــن الملــل را دگرگونــي در روابــط ملتهــا و جلوگیــري از تجــاوز 
زورمنــدان و توانگــران ، برابــري و بــرادري انســانها بدانیــم بایــد اذعــان کنیــم 
کــه پیغمبــر اســام صلــي الله علیــه و آلــه ، بنیانگــذار حقــوق بیــن الملــل بــوده 

است«

2-2 اصل عزت و استقلال دولت اسلامی
ــراري  ــه در برق ــت ک ــف اس ــامي موظ ــت اس ــل ، دول ــن اص ــب ای ــه موج ب
رابطــه بــا ســایر دولتهــا و انعقــاد معاهــدات دو یــا چنــد جانبــه و نیــز عضویــت 
ــد کــه موجــب شکســت  ــه اي عمــل کن ــه گون ــي ب ــن الملل در ســازمانهاي بی
ــه ي  ــر مســلمانان نگــردد . آی ــه ب ــدرت اســام و اســتیاي دولتهــاي بیگان ق
ــث  ــبیا « و حدی ــن س ــي المؤمنی ــن عل ــل الله للکافری ــن یجع ــریفه ي » ل ش
معــروف نبــوي » الأســام یعلــو و لا یعلــي علیــه « مبنــاي ایــن اصــل اســت.

 3-2 داوری بين المللی و حل مسالمت آميز 
اختلافات

هــدف اصلــي از حقــوق بیــن الملل و تأســیس ســازمانهاي 
بیــن المللــي ، تنظیــم روابــط عادلانــه و صلــح آمیــز بیــن 
ــن  ــه بی ــي ک ــاس در صورت ــن اس ــر ای ــت . ب ــا اس دولته
ــد ،  ــروز نمای ــي ب ــي اختاف ــن الملل ــه بی ــاي جامع اعض
ــن اســت  ــه ممک ــا ک ــا آن ج ــه ت ــر آن اســت ک ــعي ب س
بــه گونــه اي مســالمت آمیــز و البتــه عادلانــه ، بــه ایــن 
اختافــات پایــان داده شــود بــراي ایــن منظــور راههــاي 
مختلفــي ، همچــون حکمیــت یــا داوري بیــن المللــي و ... 

پیــش بینــي شــده اســت .
ــه  ــي ک ــا دولتهای ــت ب ــن اس ــز ممک ــامي نی ــت اس دول
ــا  ــي ب ــا حت ــت ، و ی ــرده اس ــرار ک ــه برق ــان رابط ــا آن ب
دولتــي کــه هیــچ گونــه رابطــه اي بــا آن نــدارد ، بــر ســر 
ــا  ــن صــورت منطق ــد . در ای ــدا کن موضوعــي اختــاف پی
ــر حفــظ نعــم الهــي و  اســام کــه بیشــترین اهتمــام را ب
ــه تنهــا مســلمانان ، بلکــه  ــظ نفــوس ن در رأس آنهــا حف
ابنــاء بشــر را دارد ، مــي بایســت در مرحلــه اول راههــاي 
مســالمت آمیــز اختــاف را بــا حفــظ اصولــي کــه گذشــت 
ــي را  ــن الملل ــت و داوري بی ــا حکمی ــد . و مث ــرا باش پذی
ــت  ــادي تح ــام نه ــي اس ــام حقوق ــد . درنظ ــول کن قب
عنــوان حکمیــت پیــش بینــي شــده اســت کــه مصداقــي 
از آن مــي توانــد داوري بیــن المللــي باشــد .زیــرا  روشــن 
اســت کــه در زمینــه داوري فرقــي نمــي کنــد کــه طرفیــن 
ــن در  ــت . بنابرای ــا دو دول ــروه ی ــا دو گ ــند ی ــرد باش دو ف
روابــط بیــن المللــي نیــز چنانچــه دو دولــت بــه رضایــت 
ــه  ــي را ب ــن الملل ــا نهــادي بی ــا گروهــي ی ــرد ی خــود ، ف
عنــوان داور در اختــاف خویــش برگزیننــد ، از نظر اســام 
، تســلیم در برابــر آن فــرد یــا مقــام پــس از صــدور حکــم 
ــر  ــه داوري ه ــوده و نتیج ــوي ب ــن دع ــه ي طرفی ، وظیف
چــه باشــد ) در صورتــي کــه خیانتــي انجــام نشــده باشــد 

ــه اســت .  ( پذیرفت
ــخصا  ــام ش ــر اس ــه : پیامب ــب آن ک ــن مطل ــاهد ای ش
ــک  ــوان ی ــه عن ــي ب ــن الملل ــات بی ــت را در اختاف حکمی
ــي  ــود بن ــا یه ــش ب ــان اختاف ــي ] درجری ــده حقوق قاع

ــت .  ــکار گرف ــه [ ب قریظ
ــز  ــالمت آمی ــل مس ــه ح ــل ، ب ــرف مقاب ــرگاه ط ــه ه البت
اختــاف خــود بــا دولــت اســامي تــن ندهــد و در نتیجــه 
ــه  ــتانه شــود ، چ ــن رابطــه دوس ــه جایگزی رابطــه خصمان
ــوق  ــه جنــگ بکشــد کــه از نظــر حق ــن ب بســا کار طرفی
اســامي هیچــگاه دولــت اســامي ، در عیــن حــق 

ــود. ــد ب ــگ نخواه ــر جن ــش ، آغازگ ــي خوی خواه
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3- دیپلماسی و رفتارسیاسی پیامبر اسلام 
دیپلماســی پیامبــر اســام )ص(، مجموعــه ای از فعالیــت هایــی اســت کــه آن حضــرت بــه عنــوان رئیــس حکومــت، ونماینــدگان وســفرای منتخــب او در راه نیــل 
بــه مقاصــد وادای وظایــف سیاســی دولــت اســامی وتحقــق بخشــیدن بــه خــط مشــی هــای کلــی اســام در زمینــه سیاســت خارجــی و همچنیــن پاســداری از 
حقــوق ومنافــع دولــت اســامی در میــان قبایــل  وگــروه هــای دینــی ودولتهــای غیــر مســلمان در خــارج از قلمــرو حکومــت اســامی، انجــام مــی داده انــد. در 

حقیقــت، اهــداف عالــی و خطــوط کلــی سیاســت اســام ومنافــع امــت اســامی بــود کــه دیپلماســی پیامبــر اســام )ص( را معیــن مــی کــرد. 
رهبــری کلــی دیپلماســی در عصــر پیامبــر )ص( توســط شــخص ایشــان، طبــق ضوابــط  مقابــل و مقتضیــات خــاص و عامــی بــود کــه معمــولا بــر آن روابــط 

ــی،272:1388( ــد زنجان حاکــم بود.)عمی
اگــر دیپلماســی را هنــر مذاکــره بدانیــم یــا آن را یــک وســیله کابــردی بــرای رســیدن بــه هــدف هــا توصیــف کنیــم لــذا ایــن تعریــف در مــورد دیپلماســی فعــال 
پیامبــر اســام)ص( بــه صــورت بــارزی صــادق خواهــد بــود. ولــی امتیــاز دیپلماســی پیامبــر اســام )ص( در ایــن اســت کــه شــیوه هــای پیامبــر اکــرم )ص( بــر 
قوانیــن اجتماعــی وجهــان بینــی واقــع بینانــه واصــول و ارزشــهای انســانی متکــی بــود واســاس آن را اصــول وضوابطــی تشــکیل مــی داد کــه از وحــی وموازیــن 
شــناخته شــده عقلــی متکــی نشــات مــی گرفــت. پیامبــر اســام )ص( در روابــط خــود بــا قبایــل، اقــوام ، ملتهــا و ســران کشــورها، مــردم را صاحبــان اصلــی حــق 
برقــراری روابــط دیپلماتیــک مــی شــمارد. وی ایــن روابــط را نــه بــه مفهــوم ســازش، بلکــه وســیله رســیدن بــه توافــق هــای ســازنده تلقــی مــی کنــد و بــه طــور 
مطلــق هیــچ کــدام از دیپلماســی و جنــگ را جانشــین هــم نمــی کنــد و هــر دو را وســیله لازم بــرای رســیدن بــه حقــوق مشــروع و اهــداف عالــی انســانی مــی 

دانــد وآن دو را بــه صــورت دو روش در مناســبات انســانی، ضرورتــی اجتنــاب ناپذیــر مــی شــمارد )منتظــری،89:1374(
ــه  ــوی در رابط ــه نح ــه ب ــی ک ــوام و زمامداران ــدگان اق ــل، نماین ــرام متقاب ــار، احت ــک، اصــل آزادی، اختی ــط دیپلماتی ــبات در رواب ــودن مناس ــانی ب ــل انس ــه دلی ب
دیپلماتیــک بــا آنــان بــود ،آنهــا را پایــه واســاس مذاکــرات و مناســبات قــرار مــی داد. ولــی در همیــن حــال بــدون توســل و تظاهــر بــه قــدرت، از موضــع قــدرت و 
بــا کنجــکاوی، دقــت، قاطعیــت و عــدم پــا فشــاری بــر مســائل جزئــی کــه احیانــاٌ طــرف مقابــل نســبت بــه آن حساســیت فــوق العــاده داشــت نســبت بــه اصــول، 
ــا ســران چنــد امپراطــوری مقتــدر زمــان خویــش دلیــر و شــجاع  ــر پیامدهــای احتمالــی برخوردهــا، همچــون در مکاتبــه ب ــوده در براب ســازش ناپذیــر ومقــاوم ب

ــد،77:1374( بود)محم
 پیامبــر اســام )ص( در طــول تاریــخ روابــط سیاســی بــا اقــوام و ملتهــا ودر تمامــی برخوردهــای سیاســی بــا نماینــدگان آنهــا و ســران کشــورها کــه جــز در مــوارد 
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ــه  ــا ب ــا ی ــن برخورده ــود و ای ــق ب ــب موف ــد، اغل ــه انجامی ــه مخاصم خاصــی ب
اســام آوردن آنهــا منتهــی مــی شــد یــا بــه توافقهــا وامضــای قرادادهایــی مــی 
انجامیــد. در هیــچ کــدام از ایــن مــوارد نــه خــود پیامبــر )ص( و نــه نمایندگانــش 
هرگــز از فریبــکاری، دسیســه بــازی، دروغ گفتــن، نفــاق افکنی،گزافــه گویــی، 
عهــد شــکنی تزویــر و دیگــر خصلتهــای ضــد ارزش اســتفاده نکــرده وهمــواره 
ــه  ــن ب ــخن گفت ــو س ــی و دو پهل ــام گوی ــای ابه ــه ج ــت ب ــادگی وصداق از س
ــوام و  ــدگان اق ــن از نماین ــد. همچنی ــره گرفتن ــل به ــرف مقاب ــود وط ــع خ نف
ــز  ــد وهرگ ــتقبال کردن ــورها اس ــای کش ــای روس ــی هدای ــات وحت ــل ومکاتب مل
ــتند و  ــت داش ــل را در دس ــکار عم ــد وابت ــل نبودن ــا منفع ــط و برخورده در رواب
هرگــز مقهــور قــدرت و قــدرت نمایــی نشــدند و در مــواردی کــه از نظــر قــدرت 
ــازش  ــه س ــن ب ــد، ت ــری بودن ــت نابراب ــی در موقعی ــت سیاس ــی و موقعی نظام
وسســتی ندادنــد و اصــول را فــدای روابــط مقطعــی ومصالــح زود گــذر نکردنــد.

ــران  ــای دیگ ــده ه ــب وع ــه فری ــک ن ــط دیپلماتی ــام )ص( در رواب ــر اس پیامب
ــرای  ــر اج ــان ب ــه اطمین ــی داد ک ــی م ــده های ــود وع ــه خ ــورد و ن ــی خ را م

 آن نبــود و همــواره از برخوردهایــی کــه موجــب تنفــر
ــد،  ــی ش ــل م ــاد طرف،مقاب ــلب اعتم و س

اجتنــاب مــی ورزیــد و در عیــن حــال، 
شــیوه ای را در پیــش مــی گرفت 

کــه او از مایمــت وی ســوء 
اســتفاده نکنــد و بــه طمــع 

نیفتد)محمــد،79:1374(
)ص(  اکــرم  پیامبــر 
جــز در مــوارد خاصــی 
ــب  ــق غی ــه از طری ک
ــی  ــائل پنهان ــه مس ب
نیــات  و  واســرار 
ــل آگاهــی  طــرف مقاب

مــی یافــت، همــواره بــا 
تکیــه بــه مســائل عــادی، 

ــه  ــت ک ــر آن داش ــد ب تاکی
پنهانــی  ونیــات  ضمیــر  از 

و  شــود  آگاه  متخاصــم  طــرف 
در ایــن مــورد از گروههایــی کــه کار 

ــرد  ــی ب ــود م ــد س ــی دادن ــام م ــی انج اطاعات
ــر  ــش از ه ــه پی ــرد ک ــی ک ــه م ــدگان خــود توصی ــه نماین نوع و ب

رابطــه و از پــس آن مســائل را بــا کنجــکاوی و دقــت تحلیــل و بررســی کننــد 
و از حــوادث احتمالــی غافــل نباشــند وعکــس العملهــای طــرف مقابــل را تحــت 
ــط  ــر اکــرم)ص( در موفقیتهایــی کــه در رواب ــد. پیامب مراقبــت دقیــق قــرار دهن
دیپلماتیــک بــه دســت مــی آورد دلباختــه نمــی شــد و در شکســتهای مقطعــی 
نیــز بــی حوصلــه ومضطــرب نمــی نمــود و همــواره آرامــش کامــل داشــت و بــا 
گشــاده رویــی ســخاوتمندانه ای از نماینــدگان اقــوام و طوایــف مختلــف پذیرایــی 
مــی کــرد و متواضعانــه امــا قاطــع و قــوی ســخن مــی گفــت و نمایندگانــش نیــز 
در عیــن مراعــات نزاکــت در محــاوره، ســخت مســلطو خویشــتندار بودند)رشــید، 

)98:1384
ــا ســران کشــورها و زمامــداران زمانــش  ــر اســام )ص( شــخصا ب گرچــه پیامب
ــش  ــه و نمایندگان ــیله مکاتب ــه وس ــان ب ــدادی از آن ــا تع ــی ب ــات نکــرد ول ماق

ــره  ــرای مذاک ــی را ب ــرد و نمایندگان ــرار ک ــه برق رابط
ــه میــان قبایــل و اقــوام مختلــف فرســتاد  ــا دعــوت ب ی
و خــود شــخصا بــا نماینــدگان ســران حکومتهــا و 
ــه و  ــت و موافقتنام ــره نشس ــه مذاک ــف ب ــل مختل قبای
ــن مذاکــرات  ــی را امضــاء کــرد. وی طــی ای قراردادهای
ــت  ــز گرف ــی نی ــی داد و امتیازات ــا، امتیازات ــق ه و تواف
ــواره  ــاخت و هم ــد س ــز منعق ــای صلحــی نی و قرارداده
ــه  ــترکها از هم ــدر مش ــق در ق ــه تواف ــیدن ب ــرای رس ب
ــه  ــد و ب ــکاری کنن ــا وی هم ــه ب ــت ک ــان خواس جهانی

ــوی، 138۶، ۶5( ــینند )موس ــره بنش مذاک
پیامبــر اســام بــرای ایجــاد انگیــزه در مخالفــان بــرای 
مذاکــره و توافقهــای اصولــی و کشــاندن آنــان بــه 
ــرات  ــای مذاک ــه پ ــی ب ــی و معقول ــورت منطق ص
ــورد  ــی در م ــای جزئ ــز، از توافقه ــح آمی صل
ــز صــرف نظــر  ــا هرگ ــدر مشــترک ه ق
ــا توافــق و قــرارداد و  نمــی کــرد و ب
معاهــده در زمینــه مســائل فرعی، 
ــای  ــه توافقه ــیدن ب ــرای رس ب
ــر و بیشــتر همــوار  ــی ت اصول
قصــد  زیــرا  کــرد،  مــی 
ــی  ــه تمام ــن ب ــت یافت دس
ــک  ــا در ی ــا و توافقه هدفه
ــزرگ  ــع ب ــه خــود مان مرحل
پیشــرفت مذاکــرات و ادامــه 
روابــط مثبــت دیپلماتیــک 
بــا دســتیابی  ولــی  اســت، 
ــایل  ــتر در مس ــق بیش ــه تواف ب
ســاده تــر و کــم اهمیــت تــر مــی 
توانــد ســر آغــازی بــر توافقهــا و حتــی 
همــکاری هــای مهمتــر و اصولــی تر باشــد.

ــود را از  ــفرای خ ــدگان و س ــام نماین ــر اس پیامب
شــخصیتهای بــارز اصحــاب خویــش انتخــاب مــی کــرد 
ــم و تقــوا عمــده تریــن  و آگاهــی، فراســت، ذکاوت، عل
خصلتهــا و صفــات مــورد نظــر آن حضــرت در انتخــاب 
نماینــدگان بــود. برخــی از ایــن نماینــدگان بــرای مدتــی 
کوتــاه و گاه بــرای مدتهــای طولانــی بــه میــان قبایــل 

و اقــوام فرســتاده مــی شــدند.
ــای  ــورد ه ــر اســام )ص( در برخ ــای پیامب ــیوه ه از ش
ــزه و  ــاد انگی ــان و ایج ــوب مخالف ــف قل ــی، تالی سیاس
تمایــل قلبــی در آنــان بــرای حمایــت از اســام و حــوزه 
مســلمان بود.همچنیــن وی در ایــن مــورد از کمکهــای 
مالــی و حمایــت اقتصــادی دریــغ نمــی ورزید.)موســوی، 

)70 ،138۶
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4( اصول و مبانی سیاست خارجی اسلام
اصــول سیاســت خارجــی، مجموعــه هــای از تعالیــم و 
آرزوهــای دینــی اســت کــه چارچــوب کان سیاســت خارجــی 
ــت و  ــن مجموعــه ثاب ــت اســامی را شــکل مــی دهد.ای دول
ــت  ــایل سیاس ــر مس ــر دیگ ــیری، ب ــر تفس ــدگار و از نظ مان

ــت. ــم اس ــی حاک خارج
ــف اصــول سیاســت خارجــی  پژوهشــگران اســامی در تعری
ــادی و  ــی، مب ــت خارج ــول سیاس ــه اص ــد ک ــن نظرن ــر ای ب
اســاس روابــط خارجــی دولــت اســامی اســت کــه در منابــع 
ــرح  ــی مط ــط خارج ــم رواب ــاس تنظی ــوب و اس ــی چارچ دین

شــده اســت.
بــا عنایــت بــه تعریــف اصــول سیاســت خارجــی ایــن اصــول 
را از مجمــوع آیــات قرآنــی ناظــر بــه روابــط خارجــی را مــی 
ــا  ــوت ی ــل دع ــود: اص ــه نم ــا خاص ــن محوره ــوان در ای ت
ــزت  ــل ع ــبیل، اص ــی س ــتیزی و نق ــم س ــل ظل ــاد، اص جه
ــه  ــدی ب ــزام و پایبن ــل الت ــی، اص ــیادت دین ــامی و س اس

ــای سیاســی. ــان ه پیم
ــوان  ــگران عن ــی از پژوهش ــول برخ ــن اص ــار ای ــه در کن البت
ــر  ــوب و ام ــف قل ــری، تالی ــی و تب ــر تول ــای دیگــری نظی ه
بــه معــروف و نهــی از منکــر را مطــرح نمــوده انــد. بــه نظــر 
مــی رســد اصــول چهــار گانــه فــوق بــرای ایــن عنــوان هــا را 
نیــز در بــر مــی گیــرد.از ایــن رو نیــازی بــه ذکــر مســتقل و 
مجــزای آنهــا نیســت. امــا در مــورد تالیــف قلــوب ذکــر ایــن 
ــل  ــی آن را ذی ــد برخ ــر چن ــه ه ــت ک ــروری اس ــه، ض نکت
ــا از  ــد ام ــرده ان ــث ک ــام بح ــی اس ــت خارج ــول سیاس اص
فلســفه تشــریح ایــن حکــم و مــوارد اعمــال آن ایــن نکتــه را 
مــی تــوان دریافــت نمــود کــه تالیــف قلــوب، بیــش تــر بــا 
ابــزار هــای سیاســت خارجــی همخوانــی دارد تــا اصــول، زیــرا 
ــزار هــای  ــه اب ــروزه مداخل ــا آن چــه کــه ام ــوب ب ــف قل تالی
ــتانه  ــان دوس ــای انس ــی و کمکه ــت خارج ــادی سیاس اقتص
مطــرح مــی گــردد شــباهت بیشــتری دارد. )ســجادی، 1392، 

)4۶
گروههــای مــورد نظــر پیامبــر اســام )ص( جهــت برقــراری 

رابطــه دیپلماتیــک عبــارت بودنــد از:
ــین  ــهر نش ــل ش ــتان، قبای ــزه عربس ــبه جزی ــل ش 1-  قبای
ــها  ــی کشمکش ــت و حت ــم نشس ــه رغ ــین، ب ــرا نش و صح
ــه  ــت زمین ــود داش ــا وج ــان آنه ــه در می ــی ک و خونریزیهای
مســاعدی را بــرای انســجام و تشــکل میــان آنهــا بــه وجــود 

آورد.
ــیحیان  ــان، مس ــا یهودی ــه عمدت ــی ک ــای دین 2-   گروهه
ــه در  ــی ک ــرب؛ در مناطق ــره الع ــیه جزی ــران و حاش در نج
ــن  ــی از ای ــتند جمع ــکونت داش ــوری روم س ــاورت امپرات مج
گروههــا مســلمان و گروهــی نیــز بــا مســلمانان هــم پیمــان 

شــدند و برخــی از یهودیــان نیــز راه دشــمنی و خیانــت پیــش 
ــد. گرفتن

3-   دولتهــای مقتــدری کــه در دو ســوی شــبه جزیــره 
عربســتان قــرار داشــتند ماننــد امپراتــوری ایــران، روم و 

ــا. ــر دولته ــه و دیگ ــن حبش همچنی
4-  دولتهــای کوچــک و تحــت الحمایــه ای کــه زیــر ســلطه 
ــه اســام و  ــا گرویــدن ب ــد و ب و نفــوذ دولتهــای مقتــدر بودن
ــا پیامبــر اســام توانســتند از اســارت آن  ــا پیمــان بســتن ب ی

ــی یابند.)ســبحانی ، 13۶7، 54( دولتهــا رهای

5( شیوه های اصلی دیپلماسی پیامبر اسلام 
1- دعوت مستقیم

ــرای  ــک ب ــه مناطــق دور و نزدی ــی ب ــغ و مرب ــزام مبل 2- اع
دعــوت مــردم بــه اســام و ابــاغ پیــام وحــی و مکتــب بــه 

آنــان
ــرب،  ــل ع ــوی قبای ــه س ــدگان ب ــفرا و نماین ــزام س 3- اع

گروههــای دینــی و دولتهــای مجــاور
4- مذاکره با سفرا و نمایندگان قبایل ، گروهها و دولتها

5- ارسال پیام کتبی و شفاهی به سران دولتها
ــتی و  ــاد و دوس ــان اتح ــرارداد و پیم ــاد ق ــره و انعق ۶- مذاک

ــی ــی و نظام ــرارداد دفاع ــز ق ــرض و نی ــدم تع ع
ــو و  ــث و گفتگ ــرای بح ــی ب ــای دین ــره ه ــکیل کنگ 7- تش

ــت ــن حقیق ــرای یافت ــه ب ــوال و مناقش س
ــا، و  ــکنی ه ــد ش ــا و عه ــه ه ــا توطئ ــال ب ــورد فع 8- برخ
ــا واکنــش ســریع پیامبــر )ص( حــل و فصــل  خیانتهــا کــه ب

مــی شــد.
9- کسب اطاعات از طریق اعزام افراد مجرب و نفوذی

10- جهاد
11- حکمیت

12-  اعطای امتیازات برای رسیدن
به توافقهای اساسی )مساعدی،1382 ، 59(

کلان  و  غایــی  هــدف 
از  ای  مـــجموعه  اســلام 
ــدافی اســت کــه تشــریع قوانیــن  اهـ
اســلامی، انــزال کتــب آســمانی و 
ــتای  ــی در راس ــران اله ــال پیامب ارس
آن انجــام پذیرفتــه اســت. هــر چنــد 
ایــن اهــداف در آیــات قــرآن و ســنت 
نـــبوی بـــا عناویــن اســتقرار عدالــت 
اجتماعی،راهـــنمایی و ارشـــاد جوامع 
بشــری و ... بیــان شــده اســت؛ امــا 
مجمــوع ایــن هــدف هــا را مــی تــوان 

از منظــری در زمــره اهــداف 
ــرار داد. ــدت ق ــان م می

از منظــری در زمــره اهــداف 
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6( اهداف دیپلماسی اسلامی
در ایــن جــا بــا اســـتفاده از طـــبقه بنــدی اهــداف دیپلماســی 
بــه ســه نـــوع کـــوتاه مـــدت، مـــیان مـــدت و بلنــد مــدت، 
اهـــداف دیـــپلماسی اســام را مــورد مطالعــه و بررســی قــرار 
مــی دهیــم. امــا قبــل از آن ذکــر ایــن نکتــه ضــروری اســت 
کــه تعریــف اهـــداف دیـــپلماسی اســـام ناگزیــر بایســتی به 
گونــه ای باشــد کــه از یـــک ســـو، هـــدف عـــام و جـــهان 
ــی و  ــای خاک ــوب مرزه ــه چارچ ــه ب ــام را ک ــمول اسـ ش
ــرار دهــد و از  سیاســی محــدود نمــی گــردد، مــورد توجــه ق
ســوی دیگــر، منافــع سیاســی دولــت اســامی کــه الزامــاً در 
درون مرزهــای سیاســی و جغرافیایــی تعریــف مــی گــردد، بــه 
عنــوان اهـــداف فــوری و ضــروری مــورد توجــه قــرار گیــرد. 
در ایــن میــان، برخــی از اهدافــی وجــود دارد کــه از یــک ســو 
مرتبــط بــه اهــداف فــوری و از ســوی دیگــر ناظــر بــه هــدف 
ــت  ــه از آن تح ــت، ک ــام اس ــدت اس ــای کان و دراز م ه

عـــنوان هـــدف هــای میــان مــدت یــاد مــی شــود.
 

1. هدف عام و بلند مدت دیپلماسی اسلامی 
ــا  ــط ب ــدت دیپلماســی اســامی مرتب ــد م ــدف کان و بلن ه
ــی و  ــدف غای ــن اســام اســت. ه ــر دی ــام و فراگی ــدف ع ه
ــدافی اســت کــه تشــریع  کان اســام مـــجموعه ای از اهـ
ــران  ــب آســمانی و ارســال پیامب ــزال کت ــن اســامی، ان قوانی
الهــی در راســتای آن انجــام پذیرفتــه اســت. هــر چنــد ایــن 
اهــداف در آیــات قــرآن و ســنت نـــبوی بـــا عناویــن اســتقرار 
عدالــت اجتماعی،راهـــنمایی و ارشـــاد جوامع بشــری، تتمیم و 
تکمیــل مــکارم اخاقــی و... بیــان شــده اســت؛ امــا مجمــوع 
ــداف  ــره اه ــوان از منظــری در زم ــی ت ــا را م ــن هــدف ه ای
میــان مــدت قــرار داد کــه همگی در راســتای هـــدفی غـــایی 
و برتــر کــه جهــان شــمول اســـت مـــطرح مــی شــود. هــدف 
غایــی اســام ســعادت و کمــال بشــری اســت و بــرای 
ــی  ــت اجتماع ــون عدال ــی چ ــه های ــعادت مقول ــه س ــل ب نی
ــه  ضــروری اســت. ایــن نکتــه شــایان ذکــر اســت کــه مقول
»ســعادت« نــه تنهــا در مباحــث فـــلسفی و کـــام اســامی 
ــه در مباحــث فاســفه سیاســی  ــدی اســت، بلک ــوم کلی مفه
و اندیشــمندان سیاســی دینــی نیــز مفهــوم »ســعادت « شــاه 

ــن اندیشــمندان مــی باشــد ــون سیاســی ای بیــت مت
ــن هــدف  ــب اندیشــمندان مســلمان مهــم تری ــد اغل هــر چن
رســالت انـــبیا و ادیـــان الهــی، بـــه ویــژه اســام را ســعادت 
ــی  ــن و محورهای ــی از عناوی ــا برخ ــد، ام ــال دانســته ان و کم
کــه مــی توانــد از مهــم تریــن شــاخص هــا و زیــر مجموعــه 
هــای ســعادت بـــاشند نیــز در قــرآن و روایــات مطــرح گردیده 
اســت. عمدتــاً ســه نکتــه بــه عـــنوان هـــدف اصـــلی ادیــان 
الهــی مطــرح شــده کــه در طبقــه بنــدی حاضــر بــه عنــوان 
اهــداف میــان مــدت یــا اهــداف واســطه ای بـــرای نـــیل بــه 
هــدف غایــی »ســعادت و کمــال« مطــرح مــی گــردد. ایــن 
ــتماعی؛  ــد از: 1- اقامــه قســط و عـــدالت اجـ اهــداف عبارتن

2- ایـــجاد زمینــه هــای کمــال و پیشــرفت در مســیر کمــال؛ 
ــان  ــاط ســازنده می ــه ســوی حــق و ایجــاد ارتب ــوت ب 3- دع
انســان و خـــدا )تتمیــم مــکارم اخــاق(. هــر یــک از اهــداف 
فــوق از مهــم تریــن مباحــث و مســائل سیاســت دینــی اســـت 
کــه در حــوزه سیاســت داخـــلی و خـــارجی مــورد توجــه بــوده 
و حکومــت نبــوی و دینــی خــود را موظــف بــه تأمیــن و پــی 

ــد. گیــری آن در ایــن دو حــوزه مــی دان

2. اهداف میان مدت
ــدی  ــداف و مقاص ــت از اه ــارت اس ــدت عب ــان م ــداف می اه
کــه از یــک ســو ناظــر بــه اهــداف فـــوری و کوتــاه مــدت و 
از ســوی دیگــر ناظــر بــه اهــداف بلنــد مــدت و غایــی اســت. 
بــر ایــن اســاس، اهــداف میــان مــدت دیپلماســی اســام را بــه 
تبــع اهــداف میــان مــدت سیاســت اســامی در ایــن محورهــا 
مــی تــوان برشــمرد: 1- صـــدور، حـــفظ و بســط ارزش هــای 
دینــی؛ 2- اصــاح روابــط انســانی در ســطح جوامــع بشــری 

)جامعــه جهانــی(؛ 3- ایجــاد امنیــت خارجــی.
امــام علــی )ع( بــه صــورت کلــی هــدف سیاســت و حکومــت 
اســامی را چنیــن بیــان مــی کنــد: مــن حکومــت و ســـیاست 
ــی  ــدرت جوی ــه ق ــدی ب ــه من ــتیاق و عاق ــل اش ــه دلی را بـ
برنگزیــده ام، بلکــه هــدف از آن احیــای حــدود الهــی و ارزش 
هــای دینــی، اجــرای قوانیــن الهــی و عدالــت اجتماعــی، اعــاده 
ــوی راه و روش  ــه س ــه ب ــت جامع ــده، حرک ــع ش ــوق ضای حق
ــوی  ــه س ــی ب ــالت و گمراه ــشر از ضـ ــاد بـ ــر و ارش پیامب

ــی باشــد ــت م ســعادت و هدای
ــام هــدف سیاســت  ــه صــورت ع ــور ب ــد اهــداف مزب ــر چن ه
ــام  ــی اس ــت خارج ــون سیاس ــا چ ــد، ام ــی باش ــام م در اس
نیــز بخشــی از سیاســت بــه مفهــوم کان اســـت، از ایـــن رو 
در ســـیاست خارجــی نیــز اهــداف مزبور بـــررسی مـــی شــود. 
مـــقصود از صــدور و بســط ارزش هــای دینــی آن اســت کــه 
دعــوت اســامی، همچنــان کــه در حــوزه داخلــی، تعمیــق و 
ــف  ــداف و وظای ــی را از اه ــای دین ــا و ارزش ه ــظ باوره حف
خــود مـــی دانــد، در حـــوزه ســـیاست خارجی نیز بســط ارزش 
هــا و صــدور تعالیــم و باورهــای دیـــنی را در زمـــره اهــداف 
دولــت اســامی تلقــی مــی کنــد. »دعــوت« مفهــوم کلیــدی 
در روابــط خارجــی اســام بــا غیــر مســلمانان اســت؛ امــا ایــن 
ــه چــه امــوری  کــه محتــوای دعـــوت چـــیست و دعـــوت ب
اســت، پاســخ نظــام فکــری و ارزشــی اســام، آمـــوزه هــای 
دینــی اســت. بنابرایــن اگــر ســعادت و کمــال بشــری در پرتــو 
اســام و اندیشــه هــای الهــی تحقــق مــی یابــد، نشــر احــکام 
و تعالیــم اســامی مـــهم تریــن گـــام در راســـتای تحصیــل 
ســعادت اســت کــه دولــت اســامی در تعامــل بــا جوامــع غیــر 

مـــسلمان آن را دنـــبال مــی کند.
ــدان  ــری ب ــع بش ــطح جوام ــی در س ــط اجتماع ــاح رواب اص
معناســت کــه دولــت اســامی همچنــان کــه الگــوی روابــط 
اجـــتماعی عـــادلانه در جـــامعه داخلــی را دنبال کــرده و بدان 
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اهتمــام مــی ورزد، در ســطح جوامــع بشــری نیــز ایــن هـــدف را تـــعقیب مـــی کنــد. ماهیــت فراملــی، فراقومــی و فرازبانــی اســام 
ایجــاب مــی کنــد کــه تمــام جوامــع بشــری از الگــوی انســانی و مـــتعالی اســـام در روابـــط اجتماعــی بهــره منــد گردنــد. در ایــن 
جــا عدالــت اجتماعــی و رفــع تبعیــض هــا و نابرابــری هــای ناموجّــه مــورد توجــه دولــت اســـامی قــرار دارد. بنابرایــن اســتقرار 
عدالــت در روابــط اجتماعــی انســان هــا ـ در داخــل و خــارج ـ یکــی از اهــداف میــان مـــدت اســـام اســـت کــه بــرای رســیدن به 
ســعادت مطــرح مــی گــردد. در روایــات، تعابیــری چــون »مــاک السیاســة العــدل« و »کـــفی بـــالعدل سائســاً«، بــه خوبــی بیانگــر 

اهمیــت عدالــت در سیاســت دینــی در حــوزه داخلــی و خارجــی اســت.
مـــفهوم امـــنیت در چـــارچوب مرزهــای اعتقــادی از دیگــر اهــداف میــان مــدت در سیاســت خارجــی دولت اســامی اســت. امنیت 
امــروزه از مهــم تریــن اهـــداف ســـیاست خارجــی دولــت هــا محســوب مــی گــردد، امــا در چارچــوب سیاســت دینــی امنیــت بــه 
عنــوان یـــک ضـــرورت عـــام و متــاع عمومــی بــرای همــگان مــورد توجــه اســت. امــام علــی )علیــه الســام(در نهــج الباغــه در 
ایــن خصــوص مـــی فرمایــد: اللهـــم إنــّـک تعلــم أنـّـه لــم یکــن الـّـذي کان منّا منافســةً فــي ســلطان... و لکــن لنَِــرُدَّ المعالمَ مِـــن 
دیـــنکِ و نظُهــر الاصــاحَ فــی بــادک فیأمَــن المظلومــون مــن عبــادک؛ بــار خداونــدا، تــو می دانی کــه من هیچ گـــونه اشـــتیاق 
و عاقــه منــدی بــه ریاســت و حکومــت نــدارم، هــدف مــن احیــای نشــانه هــای دیــن و انجــام اصـــاح در شـــهرها و ســرزمین 

هــای تو اســت تــا بنــدگان مظلومــت در آســـایش و امـــنیت زنـــدگی نمایند
بــه کار رفتــن واژه »اصــاح« در کنــار »امـــنیت« بـــیانگر آن اســت کــه ایجــاد امنیــت و رفــع ناامنــی هــا در متــن برنامــه هــای 
اصاحــی امــام جــای دارد. از طــرف دیـــگر، امـــنیت در ایــن جــا بــه عنوان یـــک هـــدف الزاماً در چـــارچوب مـــرزهای ســـیاسی 
تعریــف نمــی گــردد، بلکــه تعبیــر امــام از امـــنیت هـــمه بنــدگان مظلــوم و انســان هــای در بنــد را شــامل مــی شــود، زیــرا تعبیــر 

»بنــدگان مظلــوم« عمومیــت دارد و جـــوامع غـــیر مســلمان را نیــز در بــر مــی گیــرد.

3. اهداف کـوتاه مدت
مقصــود از اهــداف کـــوتاه مـــدت، مقاصــد و هــدف هــای فــوری و ضــروری اســـت کـــه بــا موجودیــت، اســتقال و هویــت ملل و 
جوامــع ارتبــاط دارد. هالســتی در خصــوص حیاتــی بــودن اهــداف کـــوتاه مـــدت بــرای دولــت هــا مــی گویــد: منافــع و ارزش های 
حـــیاتی غـــالباً بــا حفــظ مـــوجودیت یـــک واحــد سیاســی بیشــترین ارتـــباط را دارنـــد. ایــن منافــع و ارزش هــا هدف هــای کوتاه 
مــدت بــه شــمار مــی رونــد، زیــرا آشــکار اســت کــه واحـــدهای ســـیاسی بــدون حفــظ موجودیــت خــود نمــی تواننــد بـــه دیـــگر 
هــدف هــا دســـت یـــابند. تـــعیین دقیــق ارزش منافــع حیاتــی در کـــشوری خــاص بســتگی بــه ایســتارهای سیاســت گــذاران آن 

کشــور دارد، بــرای مثــال تفســیرهای گوناگونــی از »حفــظ موجودیــت« خــود بــه عـــمل مـــی آیــد.
در این چارچوب، حفظ موجودیت حکومت اســـامی، تـــمامیت ارضـــی و اســـتقال و بـــالأخره منافع مسلمانان تـــحت حـــاکمیت 
حکومــت اســامی )منافــع ملــی( در زمــره اهــداف کوتــاه مــدت دیپلماســی اســامی جــای مــی گیــرد. هــر چنــد بــا تـــوجه بـــه 
مـــاهیت جامع و فراگیر اســام و با عنایت به جـــهان شــمول بـــودن تـــعالیم اســـامی، ســـیاست خـــارجی اســام در حالت عادی 
در درون مرزهــای اعتقــادی تعریــف و تنظیــم مــی گــردد، کــه بــر اســاس آن کلیــه مســلمانان از خدمــات و فعالیــت هــای دولــت 
اســامی بهــره منــد مــی گــردد و مصالــح امــت اســامی بــه عنــوان مفهــوم کلیــدی و راهـــنمای سیاســت خارجــی اســام مطــرح 
مــی شــود؛ امــا از ســوی دیگــر، مرزهــای سیاســی و جغرافیایــی نیــز واقعیتــی اســت کــه دولــت اســامی نمــی توانــد بــدان بــی 
توجــه باشــد؛ از ایــن رو بــا توجــه بــه ضــرورت هــای زمانــه و واقعیــات زندگــی سیاســی مـــعاصر، اســـام ناگزیــر اســت در تعامــل 

مســلمانان و شــهروندان دولــت اســامی ایــن ضــرورت را مــورد توجــه قــرار دهــد.
حــال ایــن ســؤال مطــرح مــی شــود کــه اگــر دیپلماســی اســام و بــه طــور کلــی سیاســت خارجــی دولــت اســامی بــر اســـاس 
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مـــرزهای اعتقــادی اســتوار گردیــده، چگونــه مــی تــوان ایــن سیاســت خارجــی را بــر اســاس مرزهــای سیاســی و جغرافیایــی معاصــر 
توضیــح داد؟ پاســخ پرســش فــوق هماننــد ســؤالات مشــابه آن، نظیــر دیـــدگاه اســـام در مورد پدیــده ها و مقولــه های جدید ســـیاسی 
مـــستلزم فهــم و مطالعــه جامعیــت اســام، پویایــی و توانمنــدی تعالیــم اســامی و انعطــاف پذیــری قوانین دینی اســت. وجود حــوزه ای 
بــا عنــوان احــکام حکومتــی کــه عمدتــاً بــر اســاس مـــصالح عـــمومی و ضــرورت ها یــا عناوین ثـــانویه بـــه تنظیــم و مدیریت مســائل 
سیاســی مــی پــردازد یکــی از مکانیــزم هایــی اســت کــه اســام را در برابــر ضــرورت هــا و نیازهــای زمانــه توانمنــد مــی ســازد برخــی 
از اندیشــمندان مســلمان بــا ترســیم حــوزه ای بــه نــام منطقــة الفــراغ یــا منطقــه و حــوزه ابـــاحه کـــه در واقــع محــدوده ای خالــی از 

حکــم ایجابــی و تحریمــی اســت، بــه ایــن پرســش هــا پاســخ مــی دهنــد.

منافع ملی و مصالح اسلامی
نســبت و تعامــل دو مفهــوم منافــع ملــی و مصالــح اســامی، یکــی از مـــناظرات و مـــباحث جدی و دامـــنه دار سیاســت خارجی اســام 
محســوب مــی گــردد. بــا توجــه بــه ماهیــت جهــان شــمول اســام و عــدم اعتبــار مرزهــای ملــی در انـــدیشه سیاســی اســام، صحبــت 
از منافــع ملــی در چارچــوب سیاســت دینــی تــا انــدازه ای نـــامأنوس جـــلوه مـــی کنــد. وقتــی اســام مفهــوم »امــت « را کــه مبنــای 
اعتقــادی و فکــری دارد جایگزیــن واژه »ملــت « کــه بــار سیاســی و ســرزمینی دارد، مــی کنــد، طـــبعاً مـــقوله منافــع ملــی در چارچــوب 
ایــن مفهــوم اعتقــادی، اعتبــار و رســمیت نخواهــد داشــت. بنابرایــن دولــت اســـامی تـــابعیت و شـــهروندی را نیــز در چارچــوب مفهوم 
امــت و در ســطح کان بــه کل مســلمانان تســرّی مــی دهــد. در ایــن حالــت دولــت اســامی خـــود را در مقابــل کلیــه شــهروندان خــود 
کــه همانــا امــت اســامی هســتند مســؤول و مکلــف مــی دانــد. بـــنابراین منافــع ملــی کــه در درون مـــرزهای ســـیاسی و جغرافیایــی 
تعریــف مــی گــردد و تنهــا بخشــی از مســلمانان را در بــر مــی گیــرد عمــاً در تعــارض بــا نگــرش عــام و اعتقــادی اســام و منافــع 
عمــوم امــت اســامی کــه از آن بــه عنــوان مصالــح اســامی یــاد مــی شــود، قــرار مــی گیــرد. در ایــن حالــت تـــکلیف دولــت اســامی 
بــا منافــع ملــی چگونــه توضیــح داده مــی شــود؟ آیــا دولــت اســامی بــه دلیــل تعــارض فــوق کــه در بــادی نظــر آشــکار و بدیهــی بــه 
نظــر مــی رســد ناچــار اســت کــه مقولــه منافــع ملــی را کنــار نهــد یــا مــی توانــد آنـــ را بـــا مصالــح عمــوم شــهروندان مســلمان )امــت 

اســام( جمــع زنــد؟
ــا پرســش هایــی از ایــن دســت، لازم اســت شــقوق مســأله و وجــوه  ــه پرســش ی قبــل از طــرح نظریــات و دیــدگاه هــا در پاســخ ب
محتمــل در رابطــه موجــود میــان منافــع ملــی و مصالــح اســـامی طـــرح گــردد، تــا ایــن مســأله روشــن شــود کــه آیــا اساســاً ماهیــت 
مقولــه منافــع ملــی بــا مصالــح اســامی تعــارض و ناســازگاری دارد بــا ایــن عــدم ســازگاری تنهــا در برخــی حــالات خــاص بــروز و 

ظهــور مــی یابــد؟

نـسبت تـساوی و تلائم
در ایــن وجــه، میــان دو مقولــه منافــع ملــی و مصالــح اســامی هیــچ گونــه تعارضــی مشــاهده نمــی شــود، بلکــه نوعــی ســازگاری و 
مائمــت میــان دو مقولــه وجــود دارد. البتــه عــدم تعــارض اعــم از نســبت تســاوی و تائــم اســـت، زیـــرا مـــمکن اســت دو مقولــه یــا 
هیــچ گونــه ارتـــباطی بـــه هـــمدیگر نداشــته باشــد و اهتمــام بــه یکــی تأثیــری بــر دیگــری، بــه جــای نگــذارد یــا ایــن کــه آنچــه بــه 
عنــوان منافــع ملــی مطــرح مـــی گــردد کـــاماً مـــساوی بــا مصالــح اســامی باشــد؛ بــرای مثــال اگــر جـــمعی از مـــسلمانان در یــک 
ســرزمین مشــخص در معــرض اســتحاله هویــت دینــی قــرار گیــرد، در ایــن جــا مقولــه منافــع ملــی بــا مصالــح اســامی کاماً مـــنطبق 

اســـت و از یـــک رابطــه متســاوی برخــوردار مــی باشــد و تقویــت و تضعیــف یکــی بــه معنــای تـــقویت و تضعیــف دیگــری اســت.
نسبت »عام و خاص مِن وجه«  یا رابطه تأثیرگذاری جزئی:

مقصــود آن اســت کــه ممکــن اســت مـــنافع مـــلی بـــاشد، ولــی مصالــح اســامی صــدق نکنــد؛ امــا تأثیــر منافــع ملــی بــر مصالــح 
اســـامی تـــأثیر جزئــی اســت. بــه صــورت جزئــی تقویــت یکــی بــه تضعیــف یــا کــم رنــگ شــدن دیگــری مــی انجامــد و بالعکــس.

نـسبت تـعارض و نـاسازگاری
ایــن حالــت ناظــر بــه وضعیتــی اســت کــه تقویــت و اهتمــام بــه منافع مـــلی بـــه مـــعنای تضعیــف و عــدم اهتمام بــه مصالح اســامی 

اســت یــا اگــر مصالــح اســامی مــورد توجه قـــرار گـــیرد دیـــگر نمی تــوان منافــع ملــی را مــورد توجه قــرار داد.
از میــان صُــور محتمــل بــالا، آنچــه بــا نقــد و بـــررسی جـــدی مواجه اســت، صــورت ســوم و حالت تعــارض و عــدم ســازگاری دو مقوله 
اســت. در مــورد دوم کــه نـــاسازگاری جـــزئی وجـــود دارد چنــدان معضــل جــدی پیــش نمــی آید، هر چنــد مورد اشــکال و تأمل اســت؛ 
امــا صــورت ســـوم مـــهم تریــن وجــه مــورد بحث اســت کــه در ایــن صورت آیــا دولت اســامی جانــب منافــع ملی را مـــقدم دارد کـــه 
از مـــنافع و اهــداف فــوری و کوتــاه مــدت محســوب مــی شــود یــا طــرف مصالــح اســامی را ترجیــح دهــد کــه با اهـــداف بـــلند مدت 

اسام بیشــتر ســازگاری دارد؟
در پاسخ به این سؤال، دیدگاه ها و نظریات متفاوت و احـیاناً مـتناقضی ارائه شـده است. در ذیل به بررسی آنها می پردازیم.
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1. تلفیق منافع ملی و مصالح اسلامی
در ایــن تلقــی، هــر چـــند مـــصالح اســـامی و اهــداف 
بلنــد مــدت اســام کــه جنبــه عــام و فراگیــر داشــته و 
همــه امــت مـــسلمان را فـــرا مــی گیــرد دارای اولویــت 
ــردد،  ــی گ ــدم م ــی مق ــع مل ــر مناف ــوده و در نتیجــه ب ب
امــا از آن جــا کــه دولــت اســامی بــرای رســیدن بـــه 
ایـــن هــدف بــزرگ مــی بایــد یــک نقطــه را بــه عنــوان 
ــی، محــل  ــورت طبیع ــه صـ ــد، بـ ــاز کار انتخــاب کن آغ
اســتقرار دولــت اســامی، گام اول محســوب مـــی شــود؛ 
بـــنابراین مـــنافع ملــی، نــه از آن جهــت کــه منافع ســایر 
مـــسلمانان مـــد نظــر قــرار نــدارد، بلکــه از آن حیــث که 
نقطــه اتــکای دولــت اســامی بــرای حرکــت بــه ســـوی 
اهـــداف بلنــد مدت اســت مورد تـــوجه قـــرار مــی گیرد.

]بـــنابراین[ رعـــایت و لحـــاظ کردن آنچــه از دولت ملی 
اســت، چــه آن جـــنبه هایــی کـــه در تنافــی بــا اســام 
نیســت و مبــاح و یــا مستحســن اســت و چــه آنهــا کــه در 
بـــاب اضـــطرار و قاعده »الضــرورات تبیــح المحظورات« 
مــی گنجــد، در تـــضاد بــا ماهیــت دولت اســامی قـــرار 
نـــدارد بــه شــرط آن کــه محــدوده مـــلی صـــرفاً نقطــه 
ــرای طــی  اتــکای اولیــه و چهارچــوب مــادی اســتقرار ب
طریــق در نظــر باشــد و نه مـــنزلگاه اصـــلی و دراز مدت، 
دولــت اســامی طبیعت و ماهیت خـــود را جـــهانی مـــی 
دانــد، گــر چــه امـــروز فـــقط مرزهــای ملــی را در اختیــار 
دارد. ایـــن بـــسیار متفاوت اســت بــا دولتی ظاهراً مشــابه 
کــه امــروز مرزهــای ملــی را در اختیــار دارد و ماهیــت و 
طبیعــت دولــت فـــردایش را نـــیز همیــن مــی شــمارد در 
ایــن تلقــی، تلفیــق مـــنافع مـــلی و مصالــح اســـامی از 
مـــنظر »ضـــرورت« کــه خــود از عناویــن ثـــانوی احکام 

فقهــی اســت مــورد توجــه قــرار مــی گیــرد.
 

2. نظریه »ام القری« 
ــار  ــخستین بـ ــرای نـ ــه ب ــت ک ــی اس ــری مفهوم ام الق

کواکبــی در مــورد شــهر مکــه که مـــرکز دیـــنی جـــهان اســـام اســـت بــه کار 
بـــرد. وی بـــرای حــل معضــات جهــان اســام، کنفرانس ســران و اندیشــمندان 
ــه عـــنوان ام  دینــی، عالمــان و روشــنفکران جهــان اســام را در شــهر مکــه ب

القـــرای اســـام پیشنهاد داد.
با توجه به منطق حاکم بـــر نـــظریه ام القـــری پاســـخ ایـــن نـــظریه به مســأله 
ــرای  ــر کشــوری ام الق ــی شــود. اگ ــح اســامی روشــن م ــی و مصال ــع مل مناف
ــه ای کــه ثبــات و پایــداری آن مســاوی  ــه گون جهــان اســام شــناخته شــود ب
بــا پایــداری اســام و ضعــف آن برابــر بـــا ضعــف اســام و کشــورهای اســامی 
ــن کــه  ــان ای ــر شــود می ــر دای ــواردی ام ــه صــورت طبیعــی اگــر در م باشــد، ب
دولــت اســامی منافــع ام القــری را مــدّ نظــر قــرار دهــد )تقدیــم منافــع ملــی( 
یــا مصلحــت عمــوم مـــسلمانان را دنـــبال کنــد، بــه صــورت منطقــی منافــع ام 
القــری ـ البتــه اگــر از منافــع حیاتــی و ضــروری باشــد ـ بــر مصالــح اســامی 
مقــدم مــی گــردد. بدیــن ترتیــب در حالــت تعــارض دو مقولــه، تکلیــف دولــت 

اســامی روشــن مــی گــردد.

3. قاعده میسور )قـدر مـقدور(
قاعــده میســور یکــی از قواعــد فقهــی اســت کــه در زمینــه هــای مختلــف مــی 
ــر اســاس قاعــده میســور، قــدرت شــرط اساســی بــرای  توانــد کارآمــد باشــد. ب
هــر نــوع تـــکلیف و وظـــیفه شــرعی اســت. و ایــن قاعده مـــورد اجـــماع فقهای 
ــا شــرطیت  مســلمان قــرار دارد. امــا ایــن بحــث همــواره وجــود داشــته کــه آی
قــدرت بــرای تکلیــف عقلــی اســت یــا شــرعی؟ بیشــتر فقهــا و بلکــه مشــهور 
فقهــا مـــعتقدند »قـــدرت« شــرط عقلی اســت و بـــنابراین در مـــوارد غیــر مقدور 
ــه احــکام و  ــدارد قاعــده میســور ناظــر ب ــه حکــم و تکلیفــی وجــود ن هیــچ گون
تکالیفــی بــا درجــات و ابعــاد مختلــف اســت کــه مکلــف )فــرد( بــر بعضــی ابعــاد 
و درجــات آن قــدرت دارد و در مــورد بـــرخی ابـــعاد فاقــد قــدرت و توانایی اســت. 
ــا تکلیــف از حیطــه  ــر اســاس ایــن قاعــده، اگــر بخشــی از یــک مأموریــت ی ب
قــدرت فــرد خــارج باشــد، بــه دلیــل عــدم قــدرت بــر بخشــی از عمــل و تــرک 
آن، نمــی تــوان حــوزه هــای مـــقدور و ابـــعادی را کــه تـــحت قــدرت قــرار داده 
نیــز تــرک کــرد و کنــار نهــاد، زیــرا بــر اســاس قاعــده مزبــور »بخــش مقــدور 

و میســور بــه دلیـــل وجــود بخــش معســور و غیــر مقــدور قابــل تــرک نیســت
تطبیــق ایــن قـــاعده بـــر بـــحث حاضــر چنیــن اســت که دولــت اســامی جهت 
گیــری اساســی خــود در روابــط خارجــی و اداره داخلــی را بــر محوریــت »امــت« 
و شــمول آن بــر کـــلیه مـــسلمانان تنظیــم مــی کنــد؛ از ایــن رو در درجــه اول 
هــدف دولــت اســامی انجــام اهــداف مزبــور در چارچــوب فراملــی و در حیطــه 
مـــرزهای اعـــتقادی اســـت؛ امــا اگــر بــه دلیل برخــی محــذورات و موانــع، نظیر 
ــر  ــع غی ــفر و جوام ــای کـ ــازی دنی ــدّ س ــر، س ــی معاص ــای سیاس ــدی ه مرزبن
اســامی در برابــر ایــن اهــداف فراملــی دولــت اســامی، مســؤولان دیپلماســی 
اســامی قــادر نـــباشند تــا ایــن اهــداف را آن گـــونه کـــه بایســته اســت تأمیــن 
کننــد، حداقــل در حــوزه مقــدور و قلمــروی کــه تحــت قــدرت و توانایــی دولــت 
اســامی قــرار دارد مــی توانــد بــه تعقیــب ایــن اهــداف بپــردازد.  بنابرایــن هــر 
چنــد دولــت اســامی اصــل را بــر تقدیــم مصالــح اســامی مــی گــذارد، امـــا این 
تقدیــم تنهــا در حالــت مطلــوب امــکان پذیــر اســت و در وضــع موجــود عمــاً از 

حــوزه قــدرت دولــت اســامی خــارج اســت.

4. قاعده تزاحم
ــت  ــی در سیاس ــع مل ــامی و مناف ــح اس ــن مصال ــع بی ــای جم ــی از راه ه یک
خارجــی اســام، اســتفاده از قاعــده تـــزاحم اســـت. قاعــده تزاحــم بیانگــر حالتــی 
ــز دارای  ــر دو نی ــده و ه ــته ش ــف گذاش ــده مکل ــه عه ــف ب ــه دو تکلی اســت ک
مصالــح و مــاک شــرعی یــا عقلــی اســت، امــا مکلــف در مقــام امتثــال و عمــل 
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توانایــی انجــام هــر دو را نــدارد. در ایـــن صـــورت، بــر اســاس قاعــده تزاحــم بــه 
حکــم عقــل و از بــاب »الاهــم فالاهــم« امــر مهــم تــر انجــام مــی شــود و امــر 
مهــم بــه طــور موقــت کنــار گذاشــته مــی شــود. در مــوارد تزاحــم گفتــه شــده 

اســت:
هــرگاه یـــکی از دو حـــکم ماکــش قــوی تــر باشــد بــر دیگــری مقــدم مــی 
شــود، خــواه زمــان امتثالــش متأخــر باشــد یــا مقــارن، زیــرا عقــل تفویــت اهــم و 
تحصیــل مهــم را قبیــح مــی دانــد، بلکــه بــر مــولا واجب اســت که عـــبد را بـــه 
اهـــم الــزام کنــد تا تحصیل شــود و الّا اگـــر حـــکم بـــه الــزام مهم کنــد ترجیح 
مرجــوح بــر راجــح مــی شــود و ایــن قبیــح اســت .امــا ایــن کــه از دو تکلیــف 
دارای مــاک، کــدام مهــم و کــدام اهم اســـت، یـــکی از مـــعضات جــدی باب 
تزاحــم اســت کــه از نظــر مصداقــی و صـــغروی ایـــن قاعــده را بــا مشــکات 

تطبیقــی جــدی روبــه رو مــی ســازد.
بــرای رفــع تزاحــم ســراغ مــاک قــوی تــر مــی رویــم؛ البتــه شــناخت مــاک 
هــای قــوی تــر کـــار هـــر کـــس نیســت، هــم دقــت لازم دارد، هــم انــس بــا 
کتــاب و ســنت و هــم شـــناخت مفاســد و مصالــح اجتماعی در تشــخیص موضوع 
حکــم غیــر از فقیــه و روایــت، نظــر کارشــناس و تخصــص نقــش عمــده ای دارد 
و بــدون آن فقــط حکم کـــلی بـــیان مـــی شــود ولــی در موضوعات خــاص حتماً 

بایــد در شــناخت موضــوع، از نظــر متخصصــان هــم اســتفاده شـــود
بـــنابراین حکومــت اســامی بــا توجــه بــه مصالــح موجــود در چارچــوب قاعــده 
تزاحــم مــی توانــد میــان منافــع ملــی و مصالــح اســـامی جـــمع زنـــد و در مقام 
عمــل و اجــرا بــا اســتعانت از نظــر کارشناســان دینــی و سیاســی بــه طبقــه بنــدی 
مـــسائل در چـــارچوب اهـــم و مهــم عقلــی پرداختــه و بدیــن ترتیب اهــم را، چه 
در حــوزه داخلــی یــا خارجی بر مهم، هـــر چـــند مـــصالح اســامی، مقــدم بدارد؛ 
ــح  ــرای مثــال اگــر حمایــت از جنبــش هــای اســامی کــه از مصادیــق مصال ب
اســامی اســـت بـــا منافــع ملــی تعــارض کنــد، دولــت اســامی ضمــن مطالعــه 

کارشناســانه، طــرف اهــم را مقــدم مــی دارد.

نـقد و بـررسی دیـدگاه ها

1. نظریه تلفیق منافع ملی و مصالح اسلامی:
ــه  ــانوی فق ــناوین ثـ ــه ضــرورت و اضطــرار اســت کــه از عـ ــن نظری ــی ای مبان
ــای  ــرورت ه ــی از ض ــی ناش ــع مل ــی، مناف ــن تلق ــردد. در ای ــی گ ــوب م محس
ملــی و مصالــح اســامی بـــرخاسته از الزامـــات اســـامی اســت. ایــن الزامــات 
و ضــرورت هــا چارچوبــی را بــا عنــوان تلفیــق منافــع ملــی و مصالــح اســامی 
بــه وجــود مـــی آورد. نـــظریه تلفیــق بــا تأکیــد بــر »ضــرورت« صرفــاً در حــد 
تبییــن جایــگاه منافــع ملــی در چـــارچوب انـــدیشه اســـامی و حکومــت دینــی 
باقــی مــی مانــد؛ امــا حالــت تعــارض منافــع ملــی و مصالــح اســامی را توضیــح 
نمــی دهــد. بــر اســـاس ایـــن نـــظریه ضــرورت هــای زمانــه ایجــاب مــی کنــد 
کــه دولــت اســامی منافــع ملــی را هــر چنــد بـــه عـــنوان هــدف فــوری و کوتاه 
مــدت مــدّ نظــر قــرار دهــد و همــراه بــا مفهــوم مصالــح اســامی در سیاســت 
خارجــی خـــود مـــورد توجــه قــرار دهــد. امــا در ایــن نظریــه نســبت دو مفهــوم 
منافــع ملــی و مصالــح اســـامی بـــه ویــژه در حالــت تعــارض یــا تزاحــم توضیح 

ــمی شود. داده نـ

2. نـظریه ام القـری:
هــر چنــد نظریــه ام القــری در حــد یــک طـــرح نـــظری در شــرایطی کــه همــه 
ــه  ــد ب ــه ای را تشــکیل دهن ــد سیاســی یکپارچ ــک واح کشــورهای اســامی ی
گـــونه ای کـــه مرکزیت و محوریت یک کشور اســـامی و رهـــبری عمومی آن 
مـــورد قـــبول جـــهان اسام واقع گردد، می تواند قابل طـــرح و بـــررسی باشد، 
امــا بــا توجــه بــه واقعیــت موجــود در جهــان معاصــر ایــن نظریــه نـــمی توانــد 

واقـــعیت جهــان سیاســت را در چارچــوب مصالح اســامی 
تـــوضیح دهد.

3. قاعده میسور
اصـل ایـن قاعده از نظر مبنای فقهی تـام بـوده و در 

جای خود مستدل گردیده است، اما از نظر تطبیق قاعده در 
مورد و کارآمدی آن برای حـل مـعضل ناسازگاری منافع 

ملی و مصالح اسـامی بـا تـأمل و ماحظاتی روبه روست. 
در ایـن مـورد دو نکته یادآوری می شود:

الــف( قـــاعده مـــیسور از نظــر صغــرا و تطبیــقْ ناظــر بــه 
مــواردی اســت کــه تکلیــف دارای ابعــاد و مراتــب مختلــف 
باشــد، بـــه گـــونه ای کــه فــرد در انجــام برخــی مراتــب 
عـــمل نـــاتوان باشد، امـا مـورد بـــحث دارای چنین حالتی 
ــی تفــاوت  ــا منافــع مل ــح اســامی ب نیســت، زیـــرا مصال
ماهــوی داشــته و در واقــع دو نــوع تکلیــف و دو نــوع الــزامِ 
ناشــی از دو مـــنبع مـــتفاوت اســت، منافــع ملــی ناشــی از 
الزامات ســـیاسی و شـــرایط اجـتماعی اسـت، در حـالی که 
مصالــح اســـامی نـــاظر بــه الزامــات ناشــی از باورهــا و 

معتقــدات دینــی و اســامی اســت.
ب( بــه فــرض ایــن کــه اشــکال مزبــور رفع گـــردد، نـــقد 
جـــدی بــر ایــن قاعــده ایــن اســت کــه راه حـــل عـــملی 
مـــشخصی را پیـــشنهاد نـــمی دهــد، زیـــرا ایــن قاعــده 
معیــار میســور و معســور و مفهــوم قــدرت را روشــن نمــی 
ــوم  ــه مفه ــدرت ب ــامی ق ــت اس ــواردی دول ــازد. در م س
ــع  ــا مناف ــا انجــام عمــل ب ــوان انجــام عمــل را دارد، ام ت
ــور  ــاعده میس ــواردی قـ ــن م ــارض دارد. در چنی ــی تع مل

ــد. ــی ده ــه نم ــچ پاســخ مشــخصی را ارای هی
 

4. قاعده تزاحم
به نظر می رسد با توجه به این که قاعده تزاحم و تقدیم 

اهم بر مهم یکی از قواعد عقلی و پذیرفته شده در 
فقه اسامی اسـت و از پشـتوانه فقهی و استدلالی نیز 

برخوردار است، در بحث حاضر بیش از سایر قواعد و 
نظریات راه گشا باشد. از نظر تطبیقِ قاعده بر مورد بحث 

چندان مشکلی به نظر نمی رسد، زیرا بر اساس تعریف 
قـاعده تـزاحم که ناظر به عدم امکان جمع دو وظیفه در 

مقام اجرا و امتثال است، مورد ناسازگاری منافع ملی و 
مصالح اسامی نیز تحت این کبرای کلی جـای مـی گیرد، 

زیرا مصالح اسامی با تـوجه بـه الزامات و تکالیف ناشی 
از تعالیم و آموزه های دینی دارای ماک و مصلحت می 
باشد و منافع ملی نیز با عنایت به ضرورت ها و الزامات 
ناشی از واقعیت عینی جامعه و مقتضیات زمـانه دارای 

مـاک و مصلحت است و با ایـن کـه هر دو مقوله دارای 
مصالح و ماک عقلی و شرعی است، در مقام عمل و اجرا 
جمع هر دو امکان پذیر نیست؛ بنابراین در ذیل باب قاعده 
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تزاحم قرار می گیرد. اما همان گونه که آمده تشخیص 
اهم نـیازمند کـارشناسی همه جانبه است که می باید 

عاوه بر مدّ نظر قرار دادن باورها و معتقدات دینی، 
ضرورت ها و مصالح حکومتی نیز مد نظر قرار گیرد.

ــراغ  ــه ف ــا منطق ــی ی ــکام حکومت ــوزه اح ــا ح ــن ج در ای
اهـــمیت جـــدی پیدا مـــی کند. در تعریف حکــم حکومتی 
گفتــه شــده اســت: احــکام حکومتــی تصمیماتــی هســتند 
کــه ولــی امــر در ســایه قوانیــن شــریعت و رعایــت 
ــه حســب مصلحــت وقــت اتخــاذ مــی  ــوافقت آنهــا ب مـ
کنــد و طبــق آنهــا مقرراتــی وضـــع نـــموده و بـــه موقــع 
ــرا و  ــرده لازم الاج ــام ب ــررات ن ــی آورد... مق ــرا در م اج
ــا تنهــا یــک  ــار مــی باشــد ام ــد شــریعت دارای اعتب مانن
تفــاوت اســـاسی مـــیان احــکام اولیــه شــریعت و احــکام 
ــمانی  ــن آس ــه »قوانی ــن ک ــود دارد و آن ای ــی وج حکومت
]احــکام اولیـــه[ ثـــابت و غـــیر قابــل تغییــر اســت. ولــی 
ــع  ــا تاب ــات و بق ــر و در ثب ــل تغیی ــی قاب ــررات وضع مق
مصلحتــی مــی باشــد کــه آنهــا را بـــه وجــود آورده اســت

ــا  ــی ی ــکام حکومت ــوان اح ــا عن ــه ب ــه آنچ ــه ب ــا توج ب
ــتهادی  ــراغ از حکــم در اندیشــه فقهــی و اجـ ــه فـ منطق
ــن  ــوان در ای ــی ت ــده، م ــرح گردی ــیعی مط ــقیهان ش فـ
ــی  ــع مل ــه مناف ــه مقول ــید ک ــن نتیجــه رس ــه ای بحــث ب
ــح موجــود در حــوزه  ــه ضــرورت هــا و مصال ــا توجــه ب ب
ــه  ــم ]منطق ــی از حک ــه خال ــا منطق ــی ی ــکام حکومت اح
الفــراغ[ جــای مـــی گیــرد و در صورتــی کــه از اهمیــت 
ــت  ــداف دول ــف و اه ــر تکالی ــه دیگ ــبت ب ــت نس و اولوی
ــل  ــد، ذی ــوردار باش ــی( برخ ــرا مل ــداف ف ــامی )اه اس
احــکام حکومتــی مبتنــی بــر مصالــح از تقدیــم و اولویــت 
برخــوردار بــوده و دولــت اســامی مــی توانــد حداقــل بــه 
صــورت مـــوقتی تـــا زمان وجــود و اســتمرار مصلحت، آن 

ــدم دارد. ــریعت مق ــر ش ــکام دیگ ــر اح را ب
ــا  ــی ب ــع مل ــرار دادن مناف ــه ق ــورد توج ــال م ــر ح ــه ه ب
اســتفاده از احــکام حکومتــی یــا منطقــه فــراغ بــار فقهــی 
بــه خود مـــی گیــرد و از طـــرف دیگــر، در حالــت تعارض 
آن بــا مصالــح اســامی، بــا اســتفاده از دیــدگاه فقهــی و 
کارشناســی در چارچــوب قاعــده تزاحــم بــه حــل معضــل 

مبــادرت مــی شــود.

نتیجه گیری
می تــوان گفــت کــه از زمــان شــکل گیــری دولــت هــای 
ــات ســازمان یافته  ــرن هفدهــم، برخــی اقدام ــدرن در ق م
ــز آغــاز شــد.  ــان دولتهــا نی ــات می ــرای کاهــش اختاف ب
وقــوع دو جنــگ جهانــی و پــس از آن شــکل گیری جنــگ 
ــادی  ــداد زی ــوع تع ســرد در قــرن بیســتم و همچنیــن وق
ــرورت  ــن دوره، ض ــزرگ در ای ــک و ب ــای کوچ جنگ ه
ــش داد.  ــات را افزای ــالمت آمیز منازع ــل مس ــل و فص ح

ــات  ــتر منازع ــا 1992، بیش ــال های 1945 ت ــه س ــار، در فاصل ــن اعتب بدی
ــه روش  ــات ب ــای حل اختاف ــی از مدیریت ه ــرای وجوه ــی پذی بین الملل

بوده انــد مســالمت آمیز 
در ایــن پژوهــش ضمــن نگاهــی گــذرا بــر شــیوه هــای مســالمت آمیــز در 
ــوژی جنــگ از منظــر اســام بررســی شــدند.  اســام، اصــول آن و ایدئول
ــا توجــه  ــر روابــط بین المللــی تاثیــر گذاراســت . ب اختافــات و جنگ هــا ب
بــه اینکــه خداونــد دیــن اســام را آخریــن دیــن و حضــرت محمــد )ص( 
ــود  ــع خواهــد ب ــی جام ــن اســام دین ــرار داده بنابرای ــران ق ــم پیامب را خات
ــی را  ــط اجتماع ــه رواب ــری از جمل ــای بش ــی نیازه ــد تمام ــه می توان ک
ــه طــور قطــع  ــوان ب ــد نمی ت ــر چن ــرآورده ســازد. ه ــح، ب ــر اســاس صل ب
ــه  ــه ای ب ــی و منطق ــن الملل ــازمان های بی ــه س ــرد ک ــده ک ــار عقی اظه
ــرای حــل اختافــات بیــن المللــی هســتند،  خــودی خــود شــیوه هایــی ب
ــن کــرده  ــن مصالحــه هــا تدوی ــرای دسترســی بدی ــی را ب ــا آییــن های ام
انــد نقــش اســام در حــوزه دیپلماســی و رفتــار سیاســی بســیار برجســته 
اســت. پیامبــر اســام)ص( بــه عنــوان آخریــن ســفیر الهــی در ایــن زمینــه 
ــوادر  ــال ایشــان از ن ــده ای انجــام  داده  اســت. دیپلماســی فع اقدامــات ارزن
ــزام  ــا و اع ــال نامه ه ــی رود. ارس ــمار م ــه ش ــل ب ــط بین المل ــخ رواب تاری
ســفیران بــه نــزد ســران کشــورهای دیگــر و به خصــوص امپراتوری هــای 

ــت. ــز اس ــان اعجاب برانگی ــزرگ آن زم ب
ســیره و رفتــار سیاســی پیامبــر اســام)ص( در زمینــه  دیپلماســی، چگونگی 
ــد  ــک می توان ــوق دیپلماتی ــت حق ــفیران و رعای ــن س ــتادن و پذیرفت فرس

ــد. ــژه کشــورهای اســامی باش ــع انســانی به وی ــرای جوام الهام بخــش ب
در بررســی دیپلماســی و رفتــار سیاســی در اســام بــا شــیوه های مناســب 
ــاوت از برخوردهــای سیاســی آشــنا می شــویم کــه برخــاف آنچــه  و متف
امــروز متــداول اســت، تــوأم بــا صداقــت، صراحــت، ســادگی، عــدم تظاهــر 
بــه قــدرت، قاطعیــت، دلیــری و شــجاعت اســت و دانســتن و بررســی چنین 
ــن  ــه ای ــه ب ــد. با توج ــوردار باش ــژه برخ ــت وی ــد از اهمی ــیوه ای می توان ش
ــی و  ــگاه دیپلماس ــی جای ــت بررس ــرورت و اهمی ــه ض ــت ک ویژگی هاس

ــردد. ــدان می گ ــام دو چن ــی در اس ــار سیاس رفت
از مباحــث ذکرشــده نتایجــی بــرای جوامــع جهانــی و به ویــژه کشــورهای 

اســامی دســت یافته ایــم کــه عبارتنــد از:
ــار  ــا رفت ــه ب ــام)ص( در رابط ــر اس ــی پیامب ــیره  سیاس ــناخت س 1-  ش

ــگان ــا بیگان ــی ب سیاس
ــار و  ــام از گفت ــی اس ــول دیپلماس ــا و اص ــط، معیاره ــناخت ضواب 2- ش
عمــل پیامبــر اســام)ص( کــه خــود ســند و ضابطــه اســامی اســت، بــه 
ایــن معنــی کــه عمــل پیامبــر )ص( از یک ســو تجربــه و راهنماســت و از 

ســوی دیگــر مســتند تشــخیص ضوابــط اســامی
ــاً  ــه احیان ــهایی ک ــح روش ــرای تصحی ــی ب ــت آوردن رهنمودهای 3- به دس
در سیاســت خارجــی کشــورهای اســامی بــه تبعیــت از عــرف بین المللــی 
بــه کار گرفتــه می شــود کــه در نهایــت می تــوان از آنهــا بــرای اســامی تر 
کــردن شــیوه های اجرایــی سیاســت خارجــی در کشــورها بهــره گرفــت و 

شــیوه هــای اجرایــی موجــود در جهــان اســام را تصحیــح کــرد.
ــه اصطــاح  ــای ب ــرد دولته ــه در عملک ــی ک ــوه ضعف ــا وج ــنایی ب 4- آش
ــیره   ــا س ــه آن ب ــود و مقایس ــده  می ش ــی دی ــط بین الملل ــامی در رواب اس
پیامبــر اســام )ص( کــه خــود  به خــود ایــن نتیجــه را دربرخواهــد داشــت 

ــزان اســامی هســتند. ــا چــه می کــه ایــن کشــورها ت
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+ سوال دوم: حق برسلامت چگونه توسط دولت  ها شناسایی 
شد و دولت  ها چگونه موظف به تضمین این حق شدند؟

ــه  ــد سوسیال  -دموکراســی درهــر کشــوری ب ــد فرآین ببینی
ــی از کشــورها تحــت  ــه اســت. در برخ ــه  ای پیش  رفت گون
تاثیــر انقاب  هــا اتفــاق افتــاد. وقتــی در فرانســه انقــاب 
ــل شــد،  ــی تبدی ــه مســایل اصل شــد و مســکن و آزادی ب
طبیعتــا بــه خاطــر آغــاز فرآیندهــای سوسیال-دموکراســی 
بوده  اســت. در برخــی از کشــورها شــکل گیــری ســندیکاها 
و اتحادیــه هــا و یونین  هــای حامــی طبقــات محــروم مثــل 
کارگــر، معلــم و امثالهــم، کمک  کننــده بــه شــکل گیــری 
ــی و  ــش درمان ــت  های پوش ــی و سیاس سوسیال-  دموکراس
ــددی  ــای متع ــه رونده ــت. خاص ــامت بوده  اس حق  برس
در کشــورها انجــام شــد کــه بــه نتیجــه  ای واحــد رســید و 

آن هــم آمــوزش و درمــان رایــگان اســت.

+ سوال اول: در ابتدا بفرمایید حق بر سلامت به چه معناست 
و جایگاه این حق در ایران و در کشورهای توسعه یافته چگونه 

است؟
حــق بــر ســامتی یکــی از حقــوق بشــری اســت و درواقــع 
ــن ســطح  ــه بالاتری ــرای دسترســی ب ــر انســان ب حــق ه
ــوان  ممکــن ســامتی می باشــد کــه از مصادیــق آن می  ت
محیط  زیســت  پزشــکی،  کمک  هــای  و  خدمــات  بــه 
ــه  ــه ب ــه بیم ــه ک ــرد ک ــاره ک ــره اش ــه و غی ــالم، بیم س
عنــوان یکــی از حداقل  هــای حقوقــی اســت کــه انســانها 
ــوند.  ــد ش ــد از آن بهرمن ــد و بای ــامت دارن ــوزه س در ح
متاســفانه کشــور مــا در تامیــن ایــن حــق بســیار ضعیــف 
ــق  ــا ح ــه عم ــت ک ــوان گف ــت و می  ت ــل کردهاس عم
ــرال  ــه لیب ــورهایی ک ــدارد. در کش ــود ن ــامتی وج ــر س ب
هســتند مثــل ایــالات متحــده آمریــکا، ایــن حقــوق 
عمــا اجــرا نشــده اســت. الان جمعیــت زیــادی در 
ــای  ــر آق ــه تعبی ــا ب ــتند ی ــان هس ــکا محــروم از درم آمری
ــکا اســت،  ــدای ریاســت جمهــری آمری ســندرز کــه کاندی
ــه خاطــر  ــکا ب ــر در ســال گذشــته در آمری ــون نف 30 میلی
ــه سیاســت  ــورهایی ک ــدند. در کش ــان ورشکســت ش درم
ــوزش و  ــورد آم ــود، درم ــرا می  ش ــیال-دموکرات اج سوس
ــگان در  ــه صــورت رای ــان، پوشــش کامــل اســت و ب درم
ــه  ــه ب ــفری ک ــده در س ــرد. بن ــرار می  گی ــردم ق ــار م اختی
ــی  ــه خیل ــتم ) البت ــاری گش ــار بیم ــتم و دچ ــه داش فرانس
کوچــک ( بــه صــورت رایــگان درمــان شــدم. پــس حــق 
بــر ســامتی در کشــورهای مختلــف تعابیــر مختلفــی دارد 

ــت. ــاوت اس و متف

سوال سوم: 
با توجه به 

اینکه حوزه آموزش و حق  برسلامت و بهداشت  عمومی ارتباط 
تنگاتنگی با  یکدیگر دارند، نظام سلامت ایران تا چه اندازه 

توانسته این همبستگی را ایجاد کند؟
بــه نظــر مــن مــا در ایــن زمینــه کارآمــد نیســتیم. یعنی در 
رنکینــگ بدتریــن کشــورها قرارداریــم. متاســفانه مافیــای 
ــدی گذاشــتند.  ــر بســیار ب پزشــکی در بخــش آمــوزش اث
ــا کاهــش ظرفیت  هــای پذیــرش پزشــکی ســبب  یعنــی ب
شــده  اند کــه فــی الواقــع نظــام آموزشــی   مــا ویــران شــود. 
ــردم را  ــه م ــاتی ک ــور و موسس ــای کنک ــکل  گیری مافی ش
ــر  ــت تاثی ــد، تح ــب می  دهن ــوری فری ــای کنک ــا وعده  ه ب
همیــن کاهــش ظرفیت  هــای پزشــکی اســت. یعنــی وقتــی 
تعــداد پذیــرش پزشــکی آنقــدر از طــرف مافیای پزشــکی و 

مدیریــت ناصحیــح کم
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سوال چهارم: راهکار شما برای ایجاد و تقویت همبستگی در 
حوزه آموزش و سلامت چیست؟

در وهلــه  ی اول رفــع انحصــار از پزشــکی اســت. مشــکل 
ــازار  ــکی ب ــه پزش ــت ک ــن اس ــکی ای ــا در پزش ــی م اصل
ــار  ــازار را انحص ــن ب ــدودی ای ــده  ی مح ــت و ع ــده اس ش
ــرای 80  ــم ب ــزار پزشــک داری ــا 95 ه ــی م ــد. یعن کرده  ان
ــکی  ــته  های پزش ــت رش ــراد ظرفی ــن اف ــر. ای ــون نف میلی
ــازه  ــص اج ــوص در تخص ــه خص ــد، ب ــرل می  کنن را کنت
ــه  ــوند و هرچ ــک ش ــتری پزش ــداد بیش ــد تع ــی دهن نم
ــه  ــا ک ــن مافی ــع ای ــد نف ــدا کن ــش پی ــن انحصــار افزای ای
افزایــش  ... هســتند  در وزارت بهداشــت و مجلــس و 
ــن  ــع ای ــه طب ــز ب ــا نی ــی آن  ه ــع مال ــد و نف ــدا می  کن پی
موضــوع افزایــش پیــدا می  کنــد. ایــن افزایــش نفــع 
ــی ســبب مــی شــود در بخــش هــای مختلــف حتــی  مال
در خــود نظــام درمــان نابرابــری ایجــاد شــود. بــه عنــوان 
ــا را  ــی از درمان  ه ــازه خیل ــی اج ــه پزشــک عموم ــال ب مث
نمی  دهنــد یــا مثــا بــه خیلــی از افــرادی کــه می  توانننــد 
ــه  ــد و خاص ــان نمی  دهن ــازه درم ــد اج ــی کنن کار درمان
ــد و  ــاد کردن ــکی ایج ــاری پزش ــبی انحص ــازاری از کاس ب
ــم محــدود  ــا رو ه ــود دارد، ورودی ه ــن وج ــی ای ــا وقت ت
ــدود کننــد نظــام  ــی ورودی  هــا رو مح ــد و وقت می  کنن
آموزشــی خیلــی آســیب می  خــورد. مــا اولیــن گامــی کــه 
بایــد برداریــم ایــن هســت کــه از پزشــکی رفــع انحصــار 
کنیــم. مــا الان بــه صــورت معــدل در کشــور بــه ازای هــر 
ــداد  ــن تع ــی ای ــم. درحال ــر، 11 پزشــک داری ــزار نف 10 ه
طبــق اســتانداردهای جهانــی بایــد بــه حــدود 40 پزشــک 
افزایــش یابــد. طبیعتــا اگــر بــه ایــن تعــداد برســیم نظــام 
ــن  ــد بی ــاف درآم ــد و اخت ــد ش ــول خواه ــی متح آموزش
ــی  ــود. وقت ــاد نخواهــد ب ــدر زی ــم هــم اینق پزشــک و معل
کــه تعــداد پزشــک کــم اســت اینقــدر اختــاف درآمــد زیاد 
هســت و وقتــی پزشــک زیــاد شــود و بــه تعــداد متناســب 
ــد  ــم نخواه ــا معل ــدر ب ــم اینق ــد ه ــاف درآم ــد اخت برس
ــت.  ــم نخواهدگرف ــس ) Precise ( ه ــا پرکی ــت. ضمن داش
خاصــه شکســتن انحصــار پزشــکی آغــاز تغییــر در نظــام 
ــردن پزشــک  ها اســت و از  ــار پذیرک ــاز رفت   ســامت و آغ
طرفــی آغــاز اصــاح نظــام آموزشــی می  باشــد. یعنــی بــه 

هــر دو طــرف وصــل اســت.

سوال پنجم: رویکرد دولت ها در جهان و علی الخصوص ایران در 
خصوص حق بر سلامت به نظر شما حق محور است یا درمان محور؟

اصــا  ســامت  حــوزه  در  تقریبــا  مــا  ایــران  در 
تمامــا  مــا  ســرمایه  گذاری  نکردیــم.  ســرمایه  گذاری 
ــع  ــه نف ــن اســت ک ــم ای ــل آن ه ــان اســت و دلی در درم
مافیــای پزشــکی در ایــن مســئله اســت. بــه عنــوان مثــال 
ــم؟  ــوا کرده  ای ــع آلودگی  ه ــرمایه  گذاری در رف ــه س الان چ
ــبش  ــر محاس ــا صف ــود اص ــی می  ش ــر، یعن ــا صف تقریب
کــرد. درحالیکــه هزینــه  ای کــه کشــور مــا در ســال 
ــارد  ــزار میلی ــت 150 ه ــرده اس ــان ک ــرای درم ــته ب گذش
ــول  ــان از پ ــارد توم ــزار میلی ــی 150 ه ــود. یعن ــان ب توم
ــا  ــت. م ــده اس ــان ش ــه درم ــت هزین ــول دول ــا پ ــت ی مل
اصــولا بــرای ســامت کاری نمی  کنیــم. دراینکــه ایمنــی 
ــی خوردروهــا را  ــم، در اینکــه ایمن ــاد کنی ــا را زی جــاده ه
افزایــش بدیــم، در اینکــه آلودگــی هــوا را کاهــش بدیــم 
ــردم  ــرار اســت ســامت م ــه ق ــی ک ــی هرجای و ..... . یعن
ــه  ای وارد  ــا لحظ ــم. م ــا کاری نمی  کنی ــود م ــد ش تهدی
قضیــه می  شــویم کــه مــردم مریــض شــده  اند و ســامت 
ــویم. ــامت می  ش ــد وارد س ــورده و بع ــیب خ ــا آس آن  ه

در غالــب کشــورها سیستمشــان بــه جــای پرکیــس، 
ــد  ــوق می  دهن ــک حق ــه پزش ــی ب ــت. یعن ــی اس دی  آرج
ــت  ــانگر آن اس ــن نش ــد و ای ــس بدهن ــه پرکی به  جای  آنک
کــه مســئله اصلــی ســامت اســت. اصــا ایــن سیســتم 
ــه  ــک ب ــی پزش ــود دارد یعن ــران وج ــه در ای ــس ک پرکی
  مثابــه  ی هــر بیمــاری یــک پــول یــا هــر ویزیت یــک پول 
ــد، ایــن سیســتم درمــان محــور و مــرض  دریافــت می  کن
ــه  ــعه یافت ــور  های توس ــب کش ــا در غال ــت. ام ــور اس مح
ــه صــورت  ــی ب ــم، یعن ــس نداری ــا اصــا سیســتم پرکی م
ــک  ــه پزش ــه ب ــتمی ک ــد، سیس ــل می  کنن ــی عم دی  آر  ج
ــرد  ــق می  گی ــش تعل ــا فعالیت ــه متناســب ب ــوق و کاران حق
ــن کشــورها  ــع ای ــس بالطب ــش. پ ــداد بیماران ــه تع ــه ب و ن
ســامت محــور هســتند بــه خصــوص کــه سیســتم ارجــاع 
ــک  ــی پزش ــاع یعن ــتم ارج ــد. سیس ــرا می  کنن ــم اج را ه
ــد  ــا فکــر کن ــد دائم ــردم اســت و بای مســئول ســامت م
ــه  ــتند را ب ــرش هس ــر نظ ــه زی ــانی ک ــامت کس ــه س ک
  عنــوان پزشــک خانــوده حفــظ نمایــد. غالــب کشــورهای 
اســکاندیناوی و کشــورهای اروپــای صنعتــی سیستمشــان 
پرکیــس نیســت و وقتــی ایــن سیســتم پرکیــس نیســت در 
حقیقــت درمــان محــور هــم نیســتند و ســامت محورانــد.



سوال ششم: به نظر شما طرح تحول نظام سلامت چه تاثیری بر سلامت شهروندان داشته است؟
بــه   نظــر مــن تاثیــر منفــی گذاشــته و 70 درصــد بودجه  هــای طــرح   تحول  ســامت در جیــب پزشــکان رفتــه   اســت. مــا درحقیقــت طــرح تحــول 
ــه پزشــکان در طــرح تحــول ســامت  ــر کــردن تعرف ــم براب ــا دو و نی ــم. ب ــم بلکــه طــرح تحــول درآمــد پزشــکان را داری نظــام ســامت نداری
عمــا در نقطــه  ای کــه قــرار بــود پوشــش درمــان زیــاد شــود، پوشــش جیــب پزشــکان زیــاد شــد و طــرح تحــول ســامت بــه شــدت از زاویــه  ی 
نابرابــری در نظــام ســامت علی  رغــم اینکــه شــعار پوشــش مــی  داد فــی الواقــع موفــق نبــود، چــون درنهایــت بــه نفــع پزشــکان شــد. وقتــی هــم 
کــه بــه وزیــر بهداشــت وقــت گفتنــد کــه شــما بــه   چــه علــت حقــوق پزشــکان را زیــاد کردیــد، خیلــی راحــت گفتنــد بــه خاطــر آنکــه زیــر میــزی 
نگیرنــد و خــب ایــن اصــا هــدف طــرح تحــول ســامت نبــود کــه پزشــکان زیرمیــزی نگیرنــد. ضمــن آنکــه زیرمیــزی حاصــل ســقف اســت و 
نــه تعرفــه. یعنــی هــر پزشــکی کــه ســرش شــلوغ باشــد زیرمیــزی می  توانــد بگیــرد. زیرمیــزی ربطــی بــه عــدد تعرفــه نــدارد. شــما می  توانیــد 
تعرفــه زیــادی داشــته باشــید و بــاز هــم زیــر میــزی بگیــرد. چــون ســقف داریــد و تعــداد محــدودی را می  توانیــد ویزیــت کنیــد. چــون تعــداد 
پذیرنــدگان کــم و پذیرفته  شــدگان زیــاد اســت. درحقیقــت نظــام طــرح تحــول ســامت، نــه توانســت پوشــش را کامــل کنــد و بــه 100 درصــد 
برســاند و نــه اینکــه خدمــات ارزان  تــری را توانســت دراختیــار مــردم قــرار دهــد. همیــن الان مجــددا خدمــات درمانــی گــران شــده و در پایــان 
طــرح تحــول ســامت یعنــی در پایــان یــک دوره کــه از اجــرای آن گذشــته جالبــه کــه عــدد پرداختــی جیــب مــردم زیــاد شــده اســت یعنــی 

بیشــتر از قبــل اجــرای طــرح. پــس پوشــش و قیمــت و ... متاســفانه درســت نشــده اســت. 

سوال ششم: فاکتور امید به زندگی که چه تاثیری در سلامت و بهداشت جامعه دارد و آن را در ایران چگونه می  بینید؟
امیــد   بــه   زندگــی یــک فاکتــور صرفــا مــادی نیســت. یعنــی امیــد بــه زندگــی ابعــاد فرهنگــی وکالچــرال زیــادی دارد. می  شــود یــک کشــور بــه 

لحــاظ ســامت و درمــان اوضــاع بــدی داشــته باشــد امــا امیــد   بــه   زندگــی مــردم در آن بــالا باشــد. بســیاری از کشــورهای آمریــکای 
جنوبــی اصــا اقتصــاد ســامت خوبــی ندارنــد ولــی مردمــی شــاد هســتند و امیــد بــه زندگــی در آن هــا بــالا اســت. یکــی از فاکتــور 
ــه لحــاظ  ــا ب ــر ســامت اســت. آن چــه کــه هســت م ــه زندگــی مســئله  ی ســامت و در حقیقــت درمــان و حــق ب ــد ب هــای امی
رنکینــگ بیــن المللــی از لحــاظ امیــد بــه زندگــی متوســط هســتیم یعنــی نــه خیلــی بــالا هســتیم مثــل کشــورهایی کــه ضریــب 
ســامت بالایــی دارنــد و نــه جــزو کشــورهایی هســتیم کــه خیلــی پاییــن هســتند. مــا در ســطح متوســطی هســتیم. دلیلــش هــم 
ایــن نیســت کــه وضعیــت درمانــی خوبــی داریــم، خیــر وضعیــت درمانــی خوبــی نداریــم. امــا ســوابق فرهنگــی و مذهــب مــا و... 

ــد.  ــر می  کن ــران بهت ــه زندگــی را در ای ــد ب امی



و اگر درپایان صحبتی با دانشجویان دارید بفرمایید.
بچه  هــا بایــد بداننــد کــه موفقیــت یــا بهتــره بگــم خوشــبختی امــری فــردی نیســت. 
اصــولا اگــر تــو آمــدی و جامعــه را تخریــب کــردی بایــد متوقــع باشــی کــه جامعــه هــم 
تــو را تخریــب می  کنــد. مــا یــک لحظــه  ای نداریــم کــه یــک پزشــک یــا یــک وکیــل 
ــم.  ــی می  کنی ــه درش زندگ ــت ک ــه ای بدبخ ــک جامع ــیم و ی ــته باش ــبخت داش خوش
ــالا  ــه ح ــن هســت ک ــد ای ــته  ها را می  خوانن ــن رش ــد و ای ــه می  رون ــتانی ک تصــور دوس
مــن خوشــبخت شــوم و اگــر جامعــه فقیــر اســت بــه مــا ربطــی نــدارد. در حالیکــه چنیــن 
خوشــبختی اصــا وجــود نــدارد. مــا در یــک جامعــه  ی بدبخــت یــک فــرد خوشــبخت 
نداریــم. وقتــی مــردم دسترســی بــه درمــان ندارنــد یــا پــول ندارنــد، می  آینــد و از تــو 
دزدی می  کننــد. آن  هــا پــول ندارنــد و تــو امنیــت نــداری. تــا لحظــه  ای کــه سرنوشــت 
ــوی،  ــده می  ش ــی برن ــه تنهای ــی ب ــر می  کن ــی و فک ــدا می  دان ــه ج ــودت رو از بقی خ
لحظــه  ای اســت کــه اتفاقــا بــه ســمت بــه ســمت بدبختــی میــروی. ایــن خطایــی اســت 

کــه بایــد آن  را بفهمیــم و در معادلاتمــان ایــن خطــا را نکنیــم.
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